


BA ESA CURV

Vd. empresario de hoy que sa-
be valorar las cualidades del

productor - puntualidad, ' cons -

tancia, interés, antiguedad y fi-

delidad - ofrezca a sus produc-

' : lorqs un
o i INFO
ASIMA -

N SEGURO COLECTIVO DE VIDA -I- I 2
Bl

Recuerde que sera el productor

Servicios de Empresa contento quien le

SUBA LA CURYA"




economia balear:

Primera publicacion balear de Economia,
Marketing, Turismo y Hosteler fa.

Fundads en 1969

NUMERO 48
SETIEMBRE 1973

PROPIEDAD: AS.IM.A. (Presidente don
Jeronimo Alberti Picornetl)

REDACTOR JEFE: D. JOSE RIBAS PA-
Lou

DIRECCION, REDACCION, ADMINIS-
TRACION Y PUBLICIDAD: Gran Via
ASIMA n.© 2, Edificio Ramo6n Es
teban Fabra, Piso 14.

Poligono Industrial LA VICTORIA
Teléfono: 200612
Palma de Mallorca.

EDITA: EDICIONES Y PUBIICACIO
NES AS.ILM.A,

TIRADA: 7.000 EJEMP{ ARES
PERIODICIDAD: MENSUALI
SUSCRIPCION ANUAL: 240 Ptas.
IMPRESO EN OFFSET:
IMPRENTA POLITECNICA
Troncoso, 9. Tel. 21 26 60
PALMA DE MALLORCA
DEPOUSITO LEGAL: PM 18391969

“ECONOMIA BALEAR"

permite 1a reproduccion total o parcial de
cualquier articulo o documento gréfico,
siempre que se mencione la procedencia y
el nombre de! autor. Se ruega el envio de
un ejemplar a tin de acusar recibo, agrade
cidos, par tal deferencia

NUESTRA PORTADA:

“NA FORADADA”
Mallorca

Foto: Paisajes Espafioles

sumario

EDITORIAL:
Herencia hipotecada . . . . . . . .. .. M e e e e e e e e e e e e e e e

ECONOMIA Y FINANZAS.
Sobre las relaciones econOmicas exteriores de Espana por don Francesc
Quetglas
Calendario de Ferias, Salones y Exposiciones comerciales a celebrar en
Espafia en 1974
Peticiones al Gobierno del Consejo Econonuco Social y Sindical de Baleares
Severas condiciones para el etiquetado de los alimentos
Damero econdOmico

ECONOMIA FILATELICA, por D. Alejandro Martinez Fornaguera.
Panorama veraniego.— Especulacién detenida . . . . . . . . .. ... ...
Nuevos sellos
Falsificaciones

NOTICIARIO.
Nombramiento de Miembro de Honor de ASIMA para D. Victor Hellin Sol

TURISMO.
La “Kaballah” turistica, por el Seminario de Estadistica de la Escuela de
Turismo del Mediterraneo . . . . . . . . . . ... .. .. .. ... ...
Evolucion de la oferta y demanda turistica, por M.2 Pilar del Castillo . . .
El paisaje natural, el paisaje urbano, el turismo y uno, por D. Gmo. Oliver

EMPRESA.
Los patronosen el banquillo . . . . .. . ... ... ..., . ......
Crisis de autoridad, por Jean Bertin
;Como atender una reclamacidén? .— El ““Visible management’ o la
experiencia sobre el terreno.— Despido legal
La seleccidon de personal, por D. Juan Perera Mezquida
El Asistente Social en la Empresa, por D.2 M. Mestre de Colom . . . . . .

DOCUMENTO
La Conferencia Europea de Regiones maritimas

GANADERIA
La Ganaderia en crisis, por D.2 Carmen Barcel6

CULTURAL
La iconografia mariana mallorquina en la escultura gotica, por D.2 Marla
Antonia Martorell Massot . . . . . . ... .. ..o,

NOSOTRAS, por Maria Isabel
(Qué hacemos con los hijos?
Los seis puntos corporales

MOTOR
Atencibn al alcohol .
Las mujeres, mejor.— Suben los taxis en Madrid.— Homologacién de los
cinturones de seguridad.— Novedades en Renault y Peugeot.

9

12

14
15

16

17

20

22
23

24
26

28

31

33

35
36

37

38

Hermandad
de Donantes de Sangre

Calll'o Andrea Dorla, ’:/n.

Tels. 230946 - 23 5140

DA TU SANGRE PARA CQUIEN LA NECESITE.

ALGUIEN YA LA HA DADO POR ‘S| LA PRECISAS TU.




i Su calculadora electrénica
es insuficiente y una computadora

seria demasiado?

Gispert le soluciona
esta dificil situacion

con las Canolas 167P-ll y1.614 P

Y al decir «solucién» lo hacemos conscientes
de que las nuevas calculadoras Canola 167P-I1
y 1.614P llenan un vacio: el que hay entre una
computadora y una calculadora convencional.
Conservan las ventajas de facil manejo y bajo
costo de ésta e incorporan las funciones auto-
mdticas y memoria de aquella.

Ademds, las Canola 167P-Il y 1.614P toman por
su cuenta decisiones légicas. Usted puede
preparar varias alternativas de cdlculo y ellas
eligen la mdés adecuada.

Ademds, todos los programas son perforados
en fichas, para su memorizacién, permitiéndole
confeccionar una biblioteca, siempre a mano,
de los que mas utilice.

Ademds, ...pero zpor qué no comprueba per-
sonalmente si esta solucién sirve efectivamente
para usted?

Canon

La gran marca internacional

GISPERT,s.a.

Automacion de la gestion empresarial
Sistemas-Equipos-Servicio

Barcelonad (11) Provenza, 204-:208:Tei. 254.06.00
Madrid {1) Lagasca, 64 Tel. 2258581
60 Oficinas y Talleres en toda Espafia
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HERENCIA
HIPOTECADA

Estd de moda hablar, escribir y preocuparnos de los problemas de
la degradacién de la naturaleza, contaminacion del ambiente atmosfé-
rico, de las aguas. marinas y reduccion de determinadas materias
primas consumidas dvidamente.

No juzgamos snob esta postura: Hemos tenido tiempo aun los
mds jovenes de observar directamente esta degradacion que va en
progresion alocada. A nosotros, desde nuestras Islas mirdndose en el
mar mds depreciado del-mundo, se nos presenta este problema con
unas perspectivas muy particulares: No son los humos de las fdbricas,
ni los detritus industriales, ni el consumo de materias primas obteni-
das en nuestra geografia. Se nos presenta como subproducto degra-
dando los propios medios de produccién que en si mismos serian
inagotables; mucho mds lejos hemos llegado con el refinamiento de
destruir el propio paisaje extrafidndonos como todavia seguimos vi-
viendo de las rentas de la imagen que de Mallorca propagaron desde
Russinyol y UArchiduc y aquellos inefables turistas del tiempo de la
Dictadura.

Es absurdo que nosotros mismos estemos aplicando el criterio de
mdxima productividad a cada palmo de terreno, agotando su edifica-
bilidad, al prescindir de la idea de que (el paisaje, las calas transpa-
rentes no contaminadas, la ecologia insular) la Naturaleza no es
amortizable. Cuando la tengamos agotada, depreciada no podremos
crear otra ni se nos ocurrird tentar al Cielo para que lo haga; y.
mucho menos esperamos de los especuladores, no Empresarios, que
descontaminen, regeneren, repueblen o esponjen lo que hoy no con-
servan prescindiendo de sus consecuencias a medio y largo plazo,
introduciendo el factor mds deteriorante de la Naturaleza: El pobla-
miento incontrolado.

Sin pretension de analizar las causas, simplemente queda sefialado
el hecho de que el actual modo de dirigir nuestras Islas, especialmente
referido al sector terciario de nuestra economia, estd abocado a una
descapitalizacion de los medios naturales: El paisaje, el mar y el
medio ambiente.

La Asociaciébn Britdnica de Agentes de Viajes (A.B.T.A.) en cuya
Asamblea tanto empeiio pone nuestro Fomento, ya ha objetado que
Mallorca no es eso. Quizd sblo sirvamos ya para el turismo industrial
mds barato de Europa... El poder decir otra cosa, quizd, todavia es
posible... pero ;QUIEN? ;todos?. Es ineficaz y ridiculo pedir a cada
uno que por buena voluntad coopere. Es necesario que QUIEN DEBE
realmente PUEDA Y QUIERA.

Seria triste que la generacién futura se encuentre con todo esto
como una mina abandonada.




Sobre

las relaciones
econdmicas
exteriores

de Espaiia

por Francesc Quetglas

A estas’alturas’ no es demasiado nece-
sario buscar justificaciones al tema pro-
puesto: hoy por hoy, repetidamente re-
clamada una planificacién econdmica re-
gignal por una opinion publica. cada vez
mas consciente de sus propios problemas
'y sancionada: su’ necesidad oficialmente,
es conveniente comenzar a averiguar el
“estado de cosas” de muchos aspectos
de la problemética econémica de nues-
tras islas, toda vez que han sido las
actuaciones surgidas como - recursos ‘de
urgencia las que han conformado la
actual estructura econdémica balear desde
“el principio de la década de los sesenta.
No es descubrir nada nuevo al lector
avisado que nuestra estructura econdmi-
ca es, simple y escalofriantemente, el
resultado de una continuada adaptacién
a cambiantes necesidades, careciendo,
salvo honrosas pero ineficaces excepcio-
nes, de un minimo de planificacién o de
un adecuado planteamiento ni siquiera a
nivel de informacién y opinién pablica.
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Afirmar que la economia balear es
uria economia ‘‘atada de manos’’ porque
tiene - un elevado grado de: dependencia
respecto- del monocultivo. turistico es fi-
cil: y hasta ‘cierto punto aceptable. La
evolucion reciente de nuestra azarosa
marcha econdémica respalda esta afirma-
cién: la explotacién del negocio turis-
tico no proporciona un adecuado nivel
de reinversion que saneara financiera-
mente las empresas turisticas ni tampoco
permite plantear una inversion alterna-
tiva que diversificara las actividades.
Paraddjicamente, en nuestras islas, la 1i-
queza ocasionada por el “boom” turis
tico ha conducido a la descapitalizacion
y de ah{ a la dependencia de las agencias
extranjeras, de las importaciones, a la
lucha de precios a la baja,al desqui-
ciamiento de la oferta y a esta situacién
actual en la que las estadisticas oficiales
autorizan a sefialar el incremento de tu-
ristas visitantes y el de estancias, en tan-
to que hoteleros y agentes de viajes

autdctonos, sin estadisticas disponibles
en las que apoyarse denuncianbajas ocu-
paciones  y la disminucion de ingresos
por turista. El cuadro expuesto —jqué
duda cabe! — es real, y sin embargo, su
linealidad deja de lado algunos matices
—en este caso determinantes para su me-
jor comprensién— que cualifican y pre-
cisan el cardcter de una dependencia
econdmica.

Sin embargo, antes de seguir por ese
camino, debemos establecer una cuestion
previa: ;hasta qué punto hemos de ha-
blar de dependencia econbémica y a par-
tir de qué punto hemos de hacerlo en
términos de saludable grado de interre-
lacion de nuestra economia con el resto
del mundo? . La respuesta no es sencilla.
A primera vista parece que la forma de
plantear le cuestién tiene mucho que ver
con las irreconciliables posturas autdrqui-
ca y librecambista, si no fuera porque
las profundas deficiencias estructurales
que existen en la realidad, impiden plan-




tear la cuestién en un dmbito estricta-
mente tedrico o ideoldgico. Particular-
mente, prefiero hablar de dependencia,
vocablo que introduce un elemento de
inquietud, por cuanto inquietante es el
panorama. Y también, porque no dudo
en calificar de dependiente una econo-
mia sin apenas capacidad de decision
auténoma. Esta ditima afirmacion obli-
garia a una inagotable discusion plagada
de connotaciones ideologicas e hist6-
ricas. La evitaremos ateniéndonos, sim-
plemente, a un hecho: aungque sélo se
manifiesta a nivel de planteamientos (no
de actuaciones) Unicamente una trasno-
chada opinién niega ya la necesidad de
proveer de instrumentos de planificacion
y direccién a la entidad regional. Y, por
lo menos, la region como sujeto histo-
rico y econémico es una realidad que
casi nadie se atreve a poner en duda...
Ahora ya calamos més hondo: el pun-
to de vista que quiero expresar en esta
breve exposicién es que el aspecto real-
mente inquietante proviene por lo me-
nos tanto de la admitida, aunque ponde-
1. \

~4

e Ay

3""2‘ q

rable, dependencia del turismo como de
la insuficiencia econémica de proveernos
de los propios medios de explotacidn, de
las propias altemativas, y de la imposi-
bilidad institucional de poder plantearlo.

Pasemos ahora a una exposicién mds
cuantificada de la que las anteriores con-
sideraciones podrian tomarse a modo de
conclusién.

TRANSACCIONES ECONOMICAS DE
BALEARES CON EL RESTO DEL
MUNDO (ANO 1.967)!

1. Compras de bienes y servicios y
rentas pagadas a otras provincias:
24.902,3 Mill. de ptas. t

2. Ventas de bienes y servicios a otras
provincias y rentas recibidas: 6.284,0
Mill. de ptas.

3. Ventas de bienes y servicios al res-
to del mundo y rentas recibidas:
20.855,7 Mill. de ptas.

4. Compras de bienes y servicios y
rentas pagadas al resto del mundo:
1.898,6 Mill. de ptas.

/
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(Fuente: Julio Alcaide: Contabilidad regional de Baleares)

NOTAS 11,967, con el estu-
dio de J. Alcaide ofrece datos completos
y elaborados. La observacién de la evo-
lucién posterior de estas magnitudes por
otras fuentes estadisticas muestra que la
estructura permanece pricticamente
igual. Hemos preferido, sin embargo, los
datos de-1.967 por la homogeneidad que
proporciona el estudio citado.

% Sobre el tema, ver: “El turismo ;Un
falso - “Boom” de G.L. Diaz Plaja, o,
mejor, el famoso “Libro Blanco de la
Hosteleria en Baleares”.

No es caprichoso dividir las relaciones
econdmicas exteriores de Baleares en dos

vertientes: resto de Espafia y resto del -

Mundo. Y no sélo por las razones insti-
tucionales o politicas antes aludidas, si-
no también por razones estrictamente
econdmicas: las relaciones con el extran-
jero tienen una composicién de signo
contrario (y complementario) con el res-
to de Espafia. Observemos, a modo de
ilustracién, estas magnitudes:

Saldo con el resto de Espaiia:

16.739,0 Mill. de ptas.

Resto de Espafia 23.730,1
Resto del Mundo 1.2459

Saldo con el resto del mundo:
19.013,7 Mill. de ptas.

SALDO TOTAL 2.274,7 Mill. de ptas.

.El elevado grado de relacion que, en
su contexto, adquieren estas cifras hacen
sencilla la conclusién: la “exportacién”™
de turismo (turismoe extranjero:
18.810,9 Mill.) y las consiguientes pre-
siones de demanda exige la elevacién de
las producciones, las importaciones masi-
vas o bien una econdmicamente razona-
ble combinacion de ambas. La dedica-
cién preferencial al turismo, junto al
proceso descapitalizador citado? impiden
la elevaciéon a los éptimos niveles de la
produccidn interior, obligando a realizar
importaciones de la peninsula cuya
cuantia es mayor que la de ingresos por
turismo  extranjero 20.904,5 Mill. de
ptas. importadas del resto de Espafia,
cifra que, aunque sin duda esconde
auténticas importaciones del extrajero a
través de la peninsula no altera las con-
clusiones). Corroboremos ésto -desagre-
gando de las transacciones totales ya vis-
tas las cormrientes de bienes y servicios,
exceptuando el turismo:

TRANSACCIONES DE BIENES Y SER-
VICIOS (EXCEPTUADOS TURISMO Y
RENTAS DE LOS FACTORES) ENTRE
BALEARES Y EL RESTO DEL MUN-
DO (ANO 1.967). ,
Importaciones Exportaciones
3.591,9
1.162,8

Las cifras resultan suficientemente ex-
presivas: confirman, de cualquier modo,
s anteriores consideraciones. Sin excesi-
vos recatos podemos extraer una apre-
surada conclusion: si el empresario hote-
lero hipoteca, cada vez mds, su negocio,
dejandolo en manos de los ‘“‘tour opera-
tors”; si la decreciente capacidad 'de
compra del turista arruina a los comer-
ciantes, y si, tal como hemos visto, la
demanda turistica es cubjerta por las
importaciones, la perspectiva que se di-
buja es la de una tierra  a la que unos
traen la merienda y los otros, con su
tienda de campafia a cuestas, vienen a
hacer el “picnic”, dejando todo, ademas,
hecho un asco. ;Serd verdad que pronto

seremos todos camareros? -

Por el momento, las conclusiones no
pueden ser optimistas. Quiero insistir en
que la estructura de relaciones expuesta
y discutida no me parece criticable “a
priori”. El andlisis, sin embargo, debe
introducir otras variables por €l momen-
to no cuantificables (como es;el dbptimo de
produccién industrial y agricola inter-
no). Y cuando lo hace, las cosas pueden
llegar a tomar consideraciones diametral-
mente opuestas. Deberia también afiadir
que no creo que un proceso descentra-
lizador, en un marco democratico, con-

(Finaliza en pig. 10)
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Calendario de Ferias, Salones y
Exposiciones Comerciales a cele-
brar en Espaina durante 1974

De acuerdo con las
disposiciones legales vigentes y
una vez estudiadas por la Comisaria
General de Ferias las peticiones de
celebraciones - de Ferias, Salones y
Exposiciones de carécter comercial,
presentadas por los correspondien-
tes Comités Organizadores, la Co-
misaria General de Ferias de la Di-
reccibn General de Exportacion
acuerda autorizar e! siguiente Ca-
lendario para 1974 en las fechas
que se citan. :

Dicho Calendarioc no incluye la
totalidad de las Ferlas autorizadas
oficialmente, por lo que el hecho de
que no frgure en ¢l alguna deter-
minada Feria o Exposicién no’/quie-

re decir que no pueda celebrarse,.

.8i tiene para-ello la correspondien-
1s autorizacion.

Enero, del 15 al 20—V Salén Nacio-
nal de la Marroquineria, Articu-
los de Viaje e Industrlas Cone-
xas {«lberpiel). Pabellén de Cris-
tal. Feria del Campo. Madrid.

Enero, del 19 al 27—XIV Salén De-

portes; Camping, Vacacionés y

Turismo, «Sporturis». Avenida Ma-
ria Cristina (Parque Mont,'ulch)
- Barcelona.

Enero, del 26 a! 30—V Feria Md
nografica de Manufacturas Texti-
les del Hogar, «Texiithogar 74».

Benimamet. Palacio Ferial. Apar-

tado 476. Valencia.

Febrero, del 1 al 10.—Fcria Espa-
fiola del Atlantico. Apartado 50.
Las Palmas de Gran Canaria.

Febrero, del 2 al 12.—Xll Salén Nau-
tico Internacional. Avenida Maria
Cristina. Parque de Montjuich.
Barcelona.

Febrero, del 6 al 10XV Saidn
Nacional de la- Moda en el Ves-
tir. Avenida José Antonio, 670, 4.°
Barcelona.

Febrero, del 6 al 10.—1 Salon Mo—
nografico de Géneros de Punto.
Barcelons, :

Febrero, del 14 al 25.—IV Feria Na-
cional de Artesania y Turismo.

Excelentisimo Ayuntamiento. Pal-

‘ma de Mallorca.

Febrero, del 16 al 24.—Feria del
Material de Ensefianza y Técnicas
Educativas, «Didastec 74». Beni-

manet. Palacio Ferial. Apartado

. 476. Valencia.

Febrero, del 16 al 24—Xiit Feria
internacional del Juguete. Beni-
manet. Palacio Ferial. Apartado
476. Valencia.

Marzo, del 2 al 10—Feria Técnica
de la Maquina Herramienta. Pla-
za de Pedro Maria de Basterre-
chea, 2. Apartado 468. Bilbao.

Marzo, del 4 al 8—XIl Feria Inter-
nacional del Calzado ¢ Industrias
Afines - (FICIA). | Ediciéon Moda
Otoiio - Invierno. . Avenida g:hapl
s/n. Palacio Ferial, 3. Eldal v

Marzo, del 15 al 24 —Salon Inter-
nacional de las Artes Gréficas, del
Envase y Embalaje y del Embote-
llado, «Graphispack 74». Avenida
Marfia Cristina. Parque Montjunch
Barcelona. .

Marzo, del 30 al 7 de abril—X Fe-
ria Monografica de la Ceramica,
Vidric y Elementos Decorativos.
Benimanet. Palacio Ferial.;Apar-
tado 476. Valencia.

Marzo, del 30 al 7 de abril.—IX Fe-
ria Espafiola del Arte en Metal.
Benimanet. Palacio Ferial.  Apdr-
tado 476. Valencia.

Marzo, del 30 al 7 de abril~—Viii Fe-
ria Técnica Internacional de. la
Maguinaria Agricola;- «Fima: 74»,
Plaza Emperador Carlos. Palacio
Ferial. Zaragoza.

Abril, del 19 al 30—XiIV Feria de

Muestras Iberoamericana; Pabe-

-lién del Perd Jardines de: San
Telmo. Sevilla.

Abril, del 24 al 5 de mayo.—Salén
Internacional del Automévil. Ave-

nida Maria Cristina. Parque Mont-

juich. Barcelona.

Mayo, del 6 al 16.—LIl Foria Mues-
trario Internacional. ' Benimanet.
Palaclo. Ferial. Apartado 476, Va-
fencia.

Mayo. — X1 Sal6n  Nacional de la
Electrificacion. Direccion: - Comi-
“sion’ Organizadora. Barquillo, 17:
Teléfono 2763100, Madrid.

Junio, del 1 al' 7—XLIl Feria In-
ternacional. Avenida Maria: Cris-

_“‘tina. Parque Montjuich. Barcelona.

Junio, del 22 al 1 de julip~VIii Fe-
ria de Muestras Internacional. Pla-
za de Pedro Maria de Basterre-
chea, 2. Apartado 468. Bilbao.

Julio, del 17 al 28—XIi Feria Na-
cienal de la Industria Naval y de
Mucstras del Noroeste. Frutos
Saavedra, 158. El Ferrol del Gau-
dillo.

Agesto, del 3 al 18.—Xlil Feria Na-
cional de Muestras de Asturias.
Calle del Instituto, 17. Gijdn.

Septiembre, del 7 al 17.—X1 Feria
Nacional de Cuchilleria y Exposi-
cién de Maquinaria para su Fa-
bricacién. Calle Mayor, s/n. Te-
16fono 212590. Albacete.

Serticmbre, del 9 al 13—Xili Feria
lntﬂr wacional del Calzado e Indus-
trias Afines (FICIA). 11 Edicion
Moda Primavera-Verano. Avenida
Chapi, s/n. Palacio Ferial. Eida.

Septiembre, del 10 al 22—l Feria
Nacional de Muesiras, Castilla y
Ledn. Avenida Ramén Prader, sin
nimero. Valladolid.

Sept:embre del 12 al 15-—VHl Fe-
via Espaiiola del Vestido y Moda
Infentil. Benimanet. Palacio’ Fe-
rial. Apartado 476. Valencia.

Septiembre, del 21 al 30 -XHl Fe-

rI%Agrlcola y Nacional- Frutera de
an Miguel. Chalet Campos Eli-
seos. Apartado 106. Lérida.

" Qctubre, del 3 al 13.—XXXIV Feria

Oficial v Nacional de Muestras.
Plaza Emperador Carlos. Palacio
Ferial. Zaragoza.

QOctubre, del 9 al 20—Vl Ferla
Mercado del Automdévil .y Maqui-
naria. de Ocasion (FAMO). Ave-
nida Portugal, 8/n. Feria del Cam-
po. Madrid.

Octubre, del 19 al 27.—Xilt Feria
Internacional de la Conserva ¥
Alimentacién (FICA). Avenida de
José Antonio, 11. Murcia.

Octubre, del 19 al 28 —-X1 Feria Es-
paficla del Mueble. Benimanet.
Palacio Ferial. Apartado 476. Va-

lencia.

Octubre, del 19 al 28.—«lberflora 74».
Valencia.

Octubre, del 18 al 28X} Salén In-
ternacional de Madquinaria para
fa. Madera. Benimanet. Palacio Fe-
rial. ‘Apartado. 476. Valencia.

Octubre, del 26 al 3. de noviembre.
VI Feria Técnlca de la Maquina-
ria Textil. Avenida Marfa Cristina.
Parque Montjuich.: Barcelona.

QOctubre, del 26 al 3-de noviembre.
Szlén de la Imagen, Sonide y Elec-
trénica, «Sonimag 12». Avenida
Maria Cristina. Parque Montjuich.
Barcelona.

Octubre, del 28 al 4 de noviembre.
Feria Técnica de Ferreteria, Ce-
rrajeria, Herramientas Manuales y
Tornilleria. ‘Plaza Pedro Maria de
Basterrechea, 2. Apartado 468,
Bilbzo.

Noviembre, del '8 al 17.—X Ferla
de Muestras Monografica Interna-
clonal del Equipo de Oficina y de
la Informética, «SIMO». Direccién

Comité organizador: Plaza del Con-
de de Valle Suchil, 8. Pabell6n de
Cristal. Feria del Campo. Madrid.

Noviembre, del 20 al 1. de diciem-
bre—XiV Salén Nacional del Ho-
gar, Decoracién y Gastronomia e
Internacional del Equipo Hotelero,
«Hogarhotel : 14». ‘Avenida ‘Maria
Cristina. Parque Mentjuich. Barce-
fona.

Para suscripciones a @conom'a [‘@aleal‘

Edificio Ramon Esteban Fabra, piso 11

Poligono La Victoria - Palma
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Peticiones
al Gobierno
del

Consejo Econémico
Social y Sindical
de |

Baleares

Insisten en el reconocimiento del hecho
insular ¥ la creacién de un Organo inter-
medio en la Ley de Administracion Lo-
cal

Tal como se acordd en la reunidn de
la Comisién Permanente del Consegjo
Econdémico Social Sindical de las Bala-
res, celebrada el veintiocho de Junio en
la Casa Sindical de Palma, una delega-
cidén visité al Ministro de Relaciones Sin-
dicales sefior Garcia Ramal y le hizo
entrega de las conclusiones aprobadas en
la citada reunién para su tramitacién
ante los distintos Departamentos Minis-
teriales y de las cuales ofrecemos un
resumen,.

INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS
BASICOS

Hizo especial hincapié en los retrasos
que estdn sufriendo las realizaciones,
tanto en el plan especial de infraes-
tructura viaria como en el de infraes-
tructura sanitaria. -

Por lo que respecta a la primera se
destaco el retraso en la adjudicaciéon de
muchas obras y, sobre todo, la falta de
proyectos en el tinel de Soéller y la
carretera Palma-Valldemosa.

RECURSOS HIDRAULICOS

Se destacO la urgente necesidad de
que se publiquen los estudios realizados
por la Comisién Interministerial, puesto
que Unicamente existe la publicacién de
los estudios de Menorca y todavia no se

ha publicado, por parte del Ministerio, el
de Ibiza terminado en Julio del afio pasa-
do. Este problema de Ibiza es gravisimo
puesto que se estdn realizando inver-
siones muy cuantiosas dado el aumento
de demanda de agua, tanto por empresas
privadas como por organismos publicos
y muchas de estas inversiones pueden
resultar inutilizadas cuando se conozca
el estudio de recursos totales de la isla.

SECTORES PRODUCTIVOS

Se solicitd, sobre todo, la agilizacion
de los trdmites para la concesion de
préstamos a los agricultores, para permi-
tir upa renovacion de los métodos vy,
sobre todo, acudir a los planes que estan
previstos y que tanta ayuda estdn pres-
tando por parte del Ministerio de Agri-
cultura. En la ponencia sobre industria,
se destacd la descapitalizacién de la in-
dustria mallorquina, debida, sobre todo,
al exceswvo incremento de precio de las
materias primas, a la notable alza de
salarios y cotizaciones de la Seguridad
Social y que origina un proceso de des-
capitalizacién bastante agudo. Se so-
Licit6, asimismo, la creacion urgente de
suelo industrial, calificando y conce-
diendo los beneficios fiscales, no sdlo a
los poligonos existentes, sino a los que
ya habia solicitado el Consejo, tanto de

poligonos industriales como de servicios.
En cuando a politica energética, fue el
tema mds importante en la necesidad
urgente -de trasladar las factorias de
CAMPSA, - actualmente en Porto Pi, y
aceptar la solucién -de construccién de
un puerto petrolero y no de un panta-
lin, sobre todo, teniendo en cuenta que
la actual localizacién de esta factoria no
permite asegurar el abastecimiento por
un periodo superior a los tres dias, sien-
do asi que, el propio reglamento exige
un minimo de tres meses. Este: punto
fue el que merecié la mdxima atencién
de la Comisién, asi como del propio
ministro cuando le fue planteado. En
cuanto a aspectos financieros, la Comi-
sibn recogié con satisfaccién de un
banco industrial regional en las Baleares
y se destaco la insuficiente participacion
de las Baleares en la concesion de
crédito oficial a lo largo de una serie de
afios. Para atender a estas necesidades se
solicita 1a creacion de una oficina que
centralice toda la tramitacién de créditos
oficiales y potenciar la vocacién de la
banca y las cajas de ahorros en las
Baleares para que tengan acceso a prés-
tamos de interés turistico, al beneficio
de operaciones computables para coefi-
ciente de inversiones obligatorias y que
tuvieran la facultad de establecer impo-
siciones a plazo y certificado de
depobsitos superiores a un afio.




ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

Se insiste, en estos momentos en que
se discute la Ley de Administracién Lo-
cal, se consiga, para las Baleares, el reco-
nocimiento del hecho insular y, en con-
secuencia, se les dote del organo inter-
medio necesario para un acercamiento
entre los administradores y la Adminis-
tracién. Se resaltd la necesidad de que,
principalmente; los Ministerios econdmi-
cos dieran mds celeridad y eficacia a sus
tradmites.

TURISMO

La Comisiéon de Turismo planted la
situacién grave en que se encuentra la
hostelerfa y que vieng arrastrando desde
hace muchos afios, haciéndose hincapié
en que se cumplieran el decreto de in-
fraestructura turistica y se exigiera, de
forma rigurosa y sobre todo promover
una accién intensa de publicidad, tanto
interor como exterior, para conseguir
nuevos mercados.

Por dltimo se solicité que se extre-
mara la vigilancia en la inversién de capi-
tales extranjeros para lograr una mayor

Tels. 222689 y 217251

RAMON DARDER BAUZA
GESTORIA - SESORIA JORIDICO LABORAL

San Miguel, 170-1.° (Frente Hospital Militar)

PALMA DE MALLORCA

estabilidad con respecto a las nacionales.

DEFENSA DE LAS COMUNIDADES
NATURALES

Se destacé la preocupacién por las .

concepciones para explotaciones petro-
liferas en la bahia de Palma. El Instituto
Nacional de Oceanografia ofrece al La-
boratorio Oceanogrfico de Palma para
el control de la contaminacién maritima.

ENSENANZA
Se sefialé la situacion de la Facultad

de Filosofia y Letras, que ha doblado la
matricula y que carece de locales apro-
piados. También la carencia de un edifi-
cio propio para la. Facultad Delegada de
Derecho. En cuanto a la creacidén de
Colegios Mayores, se cree que es absolu-
tamente necesario para permitir la ex-
pansion de la matricula y el fortale-
cimiento de la universidad balear. En
cuanto a la adjudicaciéon de obras de
aulas para Ensefianza General Basica y el
Bachillerato Unificado Polivalente, se
registra, con insatisfaccién, su lentitud
en las tres islas.

ALMACENES
%4 [___SANCHEZ & Cfa.

«su almaceén»

CADA SEMANA UNA
OFERTA ESPECIAL PARA UD.

VELAZQUEZ,7-15 o J. ANSELMO CLAVE, 4-12

(Viene de 1a pag. 7)

SOBRE

LAS
RELACIONES
ECONOMICAS
EXTRANJERAS
DE

ESPANA

Suscribase

a

1 economia

La nueva legisla-

Severas condiciones para el
etiquetado de los alimentos

tos para nifios, pero no a los
productos lacteos. :

y asegurard
su

ejemplar

*
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cién austriaca, que entrara

-en vigor el 1 de enero de

1974, establece severas con-
dicionés en relacién con el
etiquetado de los alimentos.
Asf, ademas del nombre de’
los productores y de fos de-

tallistas y del peso, las eti-
quetas deberan indicar la fe-
cha de empaquetado y la ulti-
ma fecha en que pueda con-
sumirse el produco, asi co-
mo la c¢antidad y naturaleza
de lcs aditivos. La nueva ley
sobre etiquetado de alimen-
tos sc¢ aplica a las carnes,
pescados, hortalizas, alimen-

Desde principios de Julio
de 1973, entrara-también en
vigor en Alemania una lay

‘mds rigurosa sobre e| etiques

tado con precios. Los precios
para los consumidores debe-
ran incluir. los impuestos y
otros elementos determinan-
tes de los precios. La ley se|
aplica no solamente a los ar-
ticulos, sino también a los
servicics, incluidos los de
agencias bancarias y estata-
les, que tendran due incluir
sus comisiones. en los pre-
cios y sefalar la cantidad.

duciria a la milagrosa curacién de todos
nuestros males; particularmente creo que
nuestra historia, antigua y reciente, y
nuestra cultura Hegarian a matizar deter-
minantemente el proceso- econd-
mico-histérico posterior.. Lo ‘que si es
cierto es que las puertas de la llamada
“Europa de las regiones’ se abrir{an
muy especialmente para nosotros y que
ésta seria una nueva y curiosa experien-
cia para los responsables de nuestra mar-
cha econémica. Estudios realizados con
el rigor y responsabilidad intelectual que
caracterizan a J.L. Sampedro y R. Marti-
nez Cortifia nos: permiten esta afirma-
cién.




GASOLINA

También en Italia ha subido a
partir de principios de este mes, la

gasolina, Pero alli ha sido en un -

109/0 sobre el precio anterior, a
fin de satisfacer las peticiones de
las compaiiias petroliferas en sus
ultimos conflictos.

DEVALUACION

China continental ha devaluado
su moneda en un 1,2 por cien
frente al dolar de HongKong Se
trata del séptimo cambio desde el
1 de Junio, de Ia moneda china: el
renminbi.

NAPOLEON

Una carta de amor escrita por

Napoleén a Josefina, antes de su

matrimonio, ha sido subastada en

una galeria inglesa por 630.000 pe-
"-setas. Se trata de una de las tres
cartas  que se conservan de aquel

periodo.

ELECTRICIDAD

El gobierno suizo prevé una dis-
minucion de energia eléctrica en
los proximos afios si no se cuenta,
a la maxima urgencia con centrales
nucleares capaces de hacer frente a
la creciente demanda.

EMPRESAS JAPONESAS

De acuerdo con las ltimas no-
ticias que tenemos con relacion a
las nuevas empresas que se instalan
en Espana, se esta produciendo un
movimiento de invasion en nuestro
mercado de empresas japonesas.

DAMERO
ECONOMICO

BEA Y BOAC

Los nombres BEA y BOAC han
dejado ‘de usarse desde principios
de este mes y han sido reempla
zadas por British  Airways. Euro-
pean Division y - British -Airways
Overseas Division.

HARINA PESCADO

La harina de pescado proceden- :
- te de Noruega se estd cotizando a

3,65 coronas (39 pesetas) el Kilo,
el precio més alto registrado hasta

ahora. Normalmente el precio de un :

kilo est4 sobre las 18 pesetas.

INTERESES

El Royal Bank of Canada ha
informado que a partir del dia 8
dltimo elevd el tipo de interés al
8,25 desde el 7,77 hasta ahora
aplicado. Otros bancos han seguido
similares aumentos en Canada.

BALANZA DE PAGOS

Durante los cinco primeros me-
ses del aiio en curso, el superavit
del registro de transacciones exte:
riores' espaiiolas; ascendi6 a 3412
millones de dolares, lo que repre-
senta un descenso sobre las cifras
del pasado aro:

CABLE SUBMARINO

~ Un nuevo cable, el segundo enr

tre Espaiia y el Reino Unido, en-
trard um - servicio en Junio de:

1.975. El anterior que entrd en
funcionamiento en 1.971 es de
una capacidad de 480 circuitos. El:

~ proximo serd de 1.380. circuitos.

TRIGO

La preocupacion y la inquietud
crecen en Londres a medida que
siguen legando noticias de Améri-
ca sobre un incremento en el pre-
cio del trigo. Las malas cosechas
contribuyen a este desasosiego:

n




Economia filatélica

por Alejandro Martinez Fornaguera,

Miembro de la ‘‘Asociacidén Hispdnica de publicistas Filatélicos
y Numismaticos” y de la ‘“Association Internationale des Jou.-
nalistes Philatéliques’’.

El Director de El Mundo Finan
ciero, don José Luis Barceld, destaca en
un articulo de la revista Actualidad Fila-
tdlica, la situacion del mercado nacional
de cara a la temporada veraniega.

Dicho prestigioso economista, ve la
situacion filatélica de un modo muy
parecido al mfo, ya que menciona que
se ha podido apreciar, en las Ultimas
subastas realizadas, la progresiva estabi-
lizacién del mercado filatélico nacional y
la consolidacién de las posiciones gana
das en los meses precedentes. indica lite-
ralmente que se ha visto bien claramente
que sigue habiendo dinero y aficion y
que la confusa situacion de los Gltimos
afios se ha despejado en una gran parte,

Prosigue sefialando, que, de cara a la
temporada veréniega, el panorama del
mercado nacional se presenta bastante
esperanzador, indicando que las vacacio-
nes estivales se dejardn sentir forzosa
mente en la importancia de transaccio-
nes. Estd convencido de que con el
aumento de coleccionistas y la paralela
disminucion de ejemplares en oferta se-
remos testigos en el préximo otofio de
numerosas- alzas reafirmadas en series
qgue hasta la fecha hemos vistos oferta-
das con bastante prodigalidad. Después
da unos consejos a los coleccionistas, ya
que cree que las series de Escudos, Tra-
jes, Pintores, Infancia Hingara, Monolito
y otros van a sufrir una fuerte alza,

Cuando un economista, gue al pro-
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pio tiempo es filatélico, da estos

augurios, evidentemente, es que ha po-
dido comprobar las tendencias actuales.

En mi opinién la tendencia de con
solidacion existe realmente, pero yo con-
sidero al mercado espafiol como uno de
los més sensibles del mundo y muy pro-
penso a las exageraciones, es pues pro-
bable que una vez animado el mercado
se lance a una carrera de alza como un
caballo desbocado. Ya desde aqui quiero
prevenir con tiempo a mis lectores con-
tra los peligros del acaparamiento. La
Filatelia no es como la Bolsa, ng es lo
mismo vender un sello que diez, que mil
o diez mil sellos iguales. St en la venta
de una unidad puede conseguirse en al-
gunos casos un 600%/o de beneficio en
plazo inmediato, la oferta de diez mil
unidades del mismo sello, corta instanta-
neamente la demanda y provoca unacal-
da vertical de su precio. Insisto, pues, en
que ‘una coleccidn de sellos de un pafs,
lo més completa posible, toda en sellos

nuevos o toda en sellos usados,
compuesta por sellos todos diferentes .y
perfectos, es la mejor .inversibn a medio
y largo plazo vy, si realmente estamos en
visperas de una fuerte alza, entonces
conviene que el coleccionista llene los
huecos cuando antes o bien si ya tiene
una coleccibn bastante completa inicie
otra de las mismas caracter{sticas. Todo
lo demés es especulacidn que comporia
grandes riesgos para el gue no esté bien
metido dentro del mercado.

Hay otra circunstancia que se hara
notar muchisimo en el mercado filatéli-
co v es el desconcierto actual en el valor
de las divisas de algunos pafses, la baja
del dbélar y de lalibra esterlinay la pese-
ta, la subida del franco francés y del
marco alemén, todo ésto repercutird en
desconfianza  hacia’ las monedas y en
conceder mayor aprecio a-los valores fi-
latélicos, que tienen la enorme ventaja
de ‘ser reacios e impermeables a estas
fluctuaciones monetarias, en valor adqui-
sitivo propiamente dicho.

Evidentemente, el préximo afio el
mercado verd ‘una reaccidn aungue los
catalogos internacionales quizas no la re-
flejen por haber sido compuestos en
Abril de 1973. Ahora bien, volviendo a
hacer una comparacioén con la Bolsa, es
como cotejar el informe de Bolsa de
dicho mes con las cotizaciones de hoy,
éstas (ltimas reflejan evidentemente la
situacion real del mercado.

especulacion.

perdido grandes cantidades de dinero.

Especulacion detenida

La Sociedad Filatélica Japonesa ha logrado detemer el movimiento especulativo con los sellos Ryu Kyu, que han
sufrido ya una fuerte baja, debido a la publicidad que se ha dado a la verdadera realidad de este “affaire” filatélico.
Sirvanse ver mis lectores la pdgina 41 del numero 45 de “Econom1a Balear”,

Esto es un gran acontecimiento filatélico que espero sirva de escarmiento para los que, a costa del bolsillo de los
coleccionistas, quieren hacerce ricos rdpidamente. Ignoro en estos momentos si el que provocé el movimiento especulativo
logré las ganancias que pretendia, o si éstas se le han ido en humo. Personalmente creo que el que lo inicié debe haber
ganado mucho dinero, ya que no era ningln tonto. Ahora bien los que le han seguido, éstos muy probablemente habrin

Es de admirar la decision con que el Presidente de la Sociedad Filatélica Japonesa ha emprendido la campaiia
antiespeculativa y la difusién que ha logrado hasta conseguir derrotar a los especuladores.

Esperemos que, en Espafia, se consiga también abortar cualquier movimiento especulativo que se pretenda iniciar.
Nunca me cansaré de repetir que la Filatelia es ahorro-inversién a medio y largo plazo. Los especuladores no tienen nada a
ganar en ello, con la Gnica posible excepcion del que provoca, a sabiefidas, una especulamon

en el que daba noticias de la citada’
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Nuevos

El dia 29 de Setiembre y coinci-
diendo con la celebracion de la festivi-
dad de San Gabriel, patron de la Filate-
lia, se pondrd en circulacién una serie de
ocho valores, cuya tirada para cada uno
de sus valores es también de ocho millo-
nes de ejemplares. Estarda impresa en
huecograbado policromo y estd dedicada
a las pinturas de Vicente Lopez, famoso
retratista, como podrin juzgar los lecto-
res por las fotografias ilustradas. Va a
ser una serie bellisima. Por cierto, que
serd la tercera vez que se utiliza para
valores filatélicos espafioles el famoso re-
trato que dicho gran artista realizé al
insigne Francisco de Goya y Lucientes.
Este retrato de Vicente Lopez aparecid
por primera vez en los sellos de la serie
de 1930, fue grabado por José Luis San-

Reserve su ejemplar de Ia

GUIA-DIRECTORIO

chez Toda e impreso en Londres. En
aquella ocasion se utilizé6 para 15 sellos.
En la segunda ocasién sali6 en el valor
de ochenta céntimos de la serie dedicada
al pintor Goya en 1958, Esta vez serd,
sin embargo, la primera en gue salga el
retrato completo y ademas a todo color.

El alto facial de esta seria (cuarenta
y siete pesetas), también detendrin las
apetencias de los acaparadores que no
son méas que especuladores aficionados,
por lo que a la larga (de 20 a 25 anos)
serd una serie excelente.

Vicente Lopez y Portafia nacid en
1762 y murié en 1850. Nacido en Va-
lencia, fue premiado en 1790 por Ila
Academia de San Fernando al presentar

ASIMA

un cuadro muy rico de color. Se gand el
favor real desde un principio ya con
Carlos IV, retratando luego a Fernando
VII y a Isabel II. Retraté practicamente
a todos los reyes, infantes, principes,
embajadores, ministros y generales de su
época, incluso a los ocupantes franceses.
El retrato de Goya lo pinté dos: afios
antes de la muerte de éste y lo dedico al
insigne retratado de quien era amigo.

Es muy posible que la gran persona-
lidad de Goya influyese en Ia calidad de
este retrato, ya que en el mismo falto el
exceso de detalle que era caracteristico
de todos los retratos pintados por Vicen-
te Lopez. Para su modo de pintar era
pues como un retrato inacabado y para
su estilo, muy perfeccionista, su tinico
retrato impresionista.

1974

Teléfono 29 06 00
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El mes de Julio ha visto la aparicién de la serie de Unifor-
mes Militares que no ha complacido mucho por los colores y
dibujos que se han elegido. El valor facial de la serie de cinco
sellos que es de veintiuna pesetas, causard probablemente que
se acaparen en poca cantidad, ya que los sellos que no gustan
estéticamente, no suelen ser acaparados. Es pues de prever un
gran futuro para esta sene
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El mes de Septiembre serd prodigo en emisiones. El dia 12
sale un sello de dos pesetas (es el segundo del afio que se
emite fuera de programa) dedicado a la VI Exposicién de
Pesca y Congreso Mundial, con una tirada de ocho millones de
ejemplares. Es la primera vez que se celebra en un pais de
habla no inglesa, pues las cuatro primeras exposiciones se
celebraro en Londres vy la iltima en Dublin.

' PLENIPOTENCIARIOS DE 1A ULT

CONFERENCIA
£261 415 SONITOWINNOL

9

wo ESPANA  cone

El dia 14 se pondra en circulacion, con la misma tirada, un
selo de ocho pesetas en conmemoraciéon de la Conferencia de
Plenipotenciarios de la U.LT. que se celebrardi en Torre-
molinos. .

FALSIFICACIONES

Un' activo falsificador americano que durante veinte afios
operd en Méjico con gran éxito llamado Raoul De Thum, vendiod

en 1967 a la American Philatelic Socity su palabra de que no
efectuaria ninguna falsificacion mds.

Segiin informaciones recientes este falsificador no ha
cumplido su palabra y esta actuando actualmente en Sucursal,
Urdesa, Guayaquil, Ecuador; este sefior no solamente ofrece
falsificaciones sind que estd dispuesto a comprar sellos baratos
de los paises que falsifica con mayor frecuencia, para tener
material con el que fabricar sus falsificaciones.

Al parecer la American Philatelic Society tomara accién
legal contra dicho sefior por haber quebrantado el acuerdo
firmado en 1967, seghn el cual cesaria para siempre en todas
sus actividades filatélicas, comerciales o personales O a través
de intermediarios o agentes.

Este falsificador De Thuin, opera bajo diversos alias.
Entre los nombres falsos que utiliza figuran: Gilda Rivero
Mendoza, Thelma Salazar, Socorro Duran, M. y Blanca Sobera-
nis, la Belgian Export Co., y la French Philatelic Agency. Su '
modo de operar consiste en obtener la lista de miembros de
una sociedad filatélica a los que envia cartas individualmente
ofreciéndoles sellos de paises hispanoamericanos y de la Zona
del Canal a precios asequibles.

El mas grande intentg de fraude que realizd De Thuin,
lo efectud en 1962 cuando encid a la prestigiosa firma Harmer
una coleccidbn de sellos y mataselllos mejicanos que segin él
constituia la coleccidon del profesor Hormer Lizama. Cuando el
catdlogo de ventas ya estaba preparado y habia sido destruido
se descubrié que aproximadamente la mitad del material habia
sido manipulado o falsificado, por lo que Harmer inmediata-
mente anuld dicha venta.

Estas falsificaciones desde luego no afectan directamente
al coleccionista espafiol; excepto si esta especializado en algin
pais hispanoamericano, por lo que convendria que revisasen la
autendicidad de sus piezas valiosas, ya que este individuo fue
muy prolifico en sus primeros veinte afios de actividad como
falsificador.

GABRIEL VICENS

CARPINTCRIA - EBANISTERIA - DECORAGION
(6. £ 0)

Emproso de prestigio ofrece calidad

Gremio de los Herreros — Manzana 10
Poligono Industrial La Victoria:
Teléfonos 251122 - 2511 88

Palma de Mallorca

Sindicato, 36 - 1.° -1*

LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE LOCALES — OFICINAS — CRISTALES — ETC.
SERVICIO POR ABONO

EL BRILLO BALEAR

TELEF. 222700
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Afi di
de evolucion bursatil
Como continuacion a la informacion del nGmero 47 -—agosto Gltimo—, ofrecemos ahora un afio y
medio de evolucion bursédtil que ha publicado Dacsa (Direccién y Asesoramiento de Carteras, S.A.), para una
mejor comprension de la revalorizacion mobiliaria en las sociedades que sefiala el estudio. En éste se pueden

ver las notables plusvalias que, por diferencia de cotizacion, presentan nada menos que 137 entidades, de las
148 expuestas, siendo solamente once las que sefialan desvalorizacion.

‘ T —— e me——

X én  Revalori Cotizacién izaci i izact izaci R i-
Sociedad 30-XI1-71  2B-VI-73  zacién % { Socisdad 30-XI1-71 "z‘&‘.‘\'/'.f;%" :.'c‘;::?gf, Sociedad 30-XH-71  28-ViI-73  zacién %
Ofarra* 65 _ 84C 1.494,8 Fasa-Renault* 203 330 72.9 | Tabacos de Filipinas 130 175 34.6
8, !pdustria' de Catatufa * 294 - 729 286,5 Gral. A, y P. Asland * 380 600 71'3 Electro. Met. del Ebro 140 185 - 321
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Victor Hellin Sol

Miembro de Honor de ASIMA

En la noche del pasado dia 23 de
Agosto se celebrd en el Hotel de Mar un
cordial e intimo homenaje al que fue
Gobernador Civil de Baleares, y en la
actualidad primera autoridad civil de Se-
villa, Excmo. Sr. D. Victor Hellin Sol, a
quien se le hizo entrega de un pergami-
no, enmarcado en plata, nombrindole
Miembro de Honor de ASIMA, por
acuerdo uninime de la Comision Coor-
dinadora de aquella Asociacion, Asi mis
mo se entregd a su distinguida esposa
D.2 Carmen Armengol la medalla de las
mujeres de ASIMA.

El acto se vio realzado con la presen-
cia de varias personalidades, acompafia-
dos, en su mayoria por sus respectivas
esposas. Entre los asistentes recordamos
a D, Francisco Gari, Director General de
la Calidad en la Edificacion; D. José
Alcover, Presidente de la Diputacién
Provincial; D. José Fortuny, Delegado
del Ministerio de Industria; D. Juan
Frau, Presidente de la Camara de Comer-
cio; D. Pedro Ballester, Delegado del Mi-
nisterio de la Vivienda y el pleno de la
Comision Coordinadora de ASIMA, casi
todos acompaiiados de sus esposas.

También se sumaron a dicho acto los
ya Miembros de Honor de ASIMA, D.
Vicente Mortes Alfonso, ex-Ministro de
la Vivienda: D. Plicido Alvarez Buylla,
ex-Gobernador de Baleares; D. Rafael
Villalonga Blanes, ex-Presidente de mues-
tra Diputacidbn Provincial y D. Maximo
Alomar Josa, ex-Alcalde de Palma.

Presidia el acto D. Enrique Ramos
Ferniandez, Gobernador Civil de Balea-
res.

Después del selecto aperitivo servido
en el Saldon de Congresos del menciona-
do Hotel, el Sr. Alberti Picornell, Presi-
dente de ASIMA, se dirigi6 a los asisten-
tes con las signientes palabras:

Excelentisimos e ilustrisimos sefiores,
sefioras, amigos todos:

ASIMA hace culto de la amistad y
sindo asi, no la usa en su propio prove-
cho, sino que lo hace en aras del servicio
a que estd obligada, por vocacion, por
conviccién, porque él existe en nuestro
4nimo, con la fuerza de nuestro espiritu
y porque cree que sirviendo es como
hace patria en la parcela donde por suer-
te nos ha tocado vivir y convivir. En
este afin de servicio sabe que el coniar

con gente amiga que nos ayuda, que nos:

alienta, que nos aconseja, que avala mu-
chas veces nuestras peticiones, mucho
hay que pedir para algo conseguir, multi-
plican nuestros esfuerzos que redundan
en beneficio de la provincia, quedando
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para ASIMA, el placer de servir, sin pe-
dir nada a cambio, porque bastante tiene
con el honor de dar lo que tiene y con
saber que su participacion ha hecho po-
sible para Baleares unes logros importan-
tes y que ademas se cuenta con élla para
seguir trabajando en todo aquelio que
pueda facilitar, en bienes para la comu-
nidad, sean del orden material, sean del
orden intelectnal. ASIMA, como digo,
hace culto de amistad y de algo tan
sagrado y no la emplea élla nunca en
algo tan egoista como es su propio pro-
vecho. Asi, ASIMA ha tenido siempre
amigable acogida en el Gobierne Civil,

desde nuestro inicio bajo el mando de
D. Plicido Alvarez Buylla, hoy, Miembro
de Honor ya, de nuestra Asociacion, si-
guiendo con D. Victor Hellin y hoy
bajo el mando de D. Enrique Ramos, en
donde encontrameos, siempre, en el Go-
bierno Civil, la acogida, el calor, el con-
sejo, que sblo en el marco de la auténti-
ca amistad se da.

Hoy, en este acto, sencillo, entre ami-
gos, nos honramos honrando a uno muy

querido, a Victor Hellin Sol, gue con su
amistad v su ayuda tanto aumentd nues-
tra capacidad de servicie, cuando estuvo
al mando de nuestra provincia. Le decia-
mos, cuando le despediamos, que que-
riamos que fuera saberle mas nuestro
para que supiera ASIMA mas suya. Hoy
entra a formar parte integrante de nues-
tra Asociacion engrosando la lista honro-
sa de Miembros de Honor, que preside,
como todos sabéis, S.E. el Jefe del Esta-
do, queridisimo Caudillo de Espafia.

En algo si es egoista ASIMA y lo es
en la belleza, en el sefiorio, en el saber
estar de sus mujeres. Hoy al hacer entre-
ga a D.2 Carmen de Hellin de la Medalia
de las Mujeres de ASIM A, nuestras reser-
vas van a sufrir un aumento considerable
porque todo esto se da en Carmen de
manera cierta, sin alardes, con esta ex-
quisita humidad que en élla es prenda y
aumenta, si cabe, su sefiorio. En nombre
de ASIMA yo pido a Carmen que acepte
la Medalla distintiva de nuestras mujeres
vy a Victor, el nombramiento que ASI-
MA, con toda satisfaccion y orgullo, le
acaba de conceder.

Tras estas palabras, D. Jerénimo Al
berti hizo entrega a D. Victor Hellin,
del mencionado nombramiento y a su
esposa de la Medalla, siendo a continua-
cion la Sra. de Alberti quien hiciera en-
trega a la de Hellin de un ramo de
flores, acto y parlamento que fue su-
brayado con una calida ovacién.

A continuacién, el Sr. Hellin Sol,
mostré su agradecimiento por el acto,
por la presencia de D. Enrigue Ramos y
D. Vicente Mortes, por todas las sefioras
y ¢l resto de autoridades e invitados.

Dirigiéndose al Sr. Ramos Fernindez,
dijo: ‘‘Desde que estoy en Sevilla, en las
ocasiones en que he vuelto a Palma,
siempre has estado presente, elevando
con tu asistencia los actos. Esto es de
mostracidn del bien hacer, de la amistad
y el afecto sinceros. Se dice gque, “no
moren batles” o se que los ““‘gobernado-
res no mueren” y hay que dar gracias a
Dios porque asi sea, porque ello repre-
senta que el relevo no se nota, que se
sigue laborando por y para la provincia
respectiva, por y para Espafia. Todo lo
que me ofrecéis en este acto, se lo ha-
céis a todos los gobernadores anteriores
representados hoy aqui por D. Plicido
Alvarez y el actual representante del Go-
bierno, D. Enrique Ramos™.

El Sr. Hellin, al referirse a don Vicen-
te Mortes, le expresd los sabios consejos

(Finaliza en la pdg. 27)



LA “KABALLEAR TURISTICA

“No te afanes, Leucdonoe, consultan
do los numeros babilonicos...”  (Horacio
Epistola a Leucoénoe).

A
(KABALLAH:
TURISTICA

por el Seminario de Estadistica de la
E-cuelade Turismo del Mediterraneo

“KABALLAR”
método. de  adivinacion
mediante

los niameros.




Ya en el 71 la Escuela de Turismo
del Mediterrdneo publicG: una - serie - de
articulos err un diario local, exponiendo
algunos de los resultados obtenidos por
el Seminario de Estadistica, formado por
aquellog -alumnos de ‘tercer curso que
prefirieron esta forma de demostrar su
preparacion a la cldsica y traumdtica del
examen, que nunca sale como uno qui-
siera, entre el calor de Junio y el de las
propias meninges recalentadas.

Este afio hemos repetido la experien-
efa; y nos honra presentar aqui las grd-
freas obtenidas por los alumnos, junto
con sus propios comentarios, hechos con
la suficiente honradez profesional de
quienes, fieles al titulo de la asignatura,
Estadistica Descriptiva, se limitan a des
cribir los’ fendmenos: estudiados; sin pre-
tender sacar mas que algunas pocas con-
clusiones, dejando las principales para el
sesudo lector.

La fuente usada ha sido el Boletin
Estadistico que ‘con muy buen criterio
publica la Delegacion Regional del MIT,
en defensa de cuya aparente ingenuidad
queremos romper una lanza.

En - efecto,  algunos colegas econo-

mistas han sufrido serios ataques de risa
convulsiva al saber que usamos estos da-
tos para hacer estudios estadisticos; te-
niendo en cuenta que gran parte de elios
provienen -de las. declaraciones' de los ho-
teleros. “Estos datos son mas falsos que
un hippy usando desodorante”, nos han
gritado.  Pero los estadisticos tenemos
una fé ciega en la ley de los grandes
numeros, segun la- cual el promedio: de
una serie larga de errores €s siempre una
verdad. Y si bien nos consta que todo
empresario bien: nacido miente en todo
papel oficial, sabemos también que de
un afio para otro todos mentirdn en la
misma proporcidn, 'y por tanto las ten-
dencias obtenidas serdn correctas.
. Es, pues, estadisticamente licita y
loable la publicacion de estos boletines,
cuya aparicion esperamos anhelantes,
aundgue a veces se retrase por la extrafia
razdn, incomprensible para un hombre
de nameros, de que “‘el Delegado tiene
que autorizar su publicacién”. Ni que
fuera materia reservada, como el calibre
de los cafiones del fuerte de San Car-
los! .

Pasemos ahora a exponer los resuk
tados obtenidos, que ordenaremos seglin
el siguiente esquema.

1.— La amada movil..

© (Evolucién de la oferta y demanda
turisticas). :

2.— Una grafica con hipe.

(Adecuacién de la oferta y demanda
turisticas).

3.— La carga de los alféreces.

(Composicién de la oferta)

4.— El mand se llama Smith.

{Composicion de la demanda)

5.~ JAU LON IU STEI, DARLING?

(Evolucién de la estancia media)
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6.— “NONINO”

(Evolucién de las estancias por plaza).
7.— Las campanas de Son San Juan.
{Estacionalidad de la demanda).

8.— Dolores Usa.

(Gasto aparente per capita.

1.-LA AMADA MOVIL

Como todos los economistas saben (y
si no, es que ganaron e} titulo en una
témbola) el equilibrio entre la oferta y
demanda es un desiderdtum inalcanzable,
pese a lo cual las dos variables se persi-
guen incansablemente = son las amadas
moviles.

Cuando hay mds oferta que demanda
es malo para el vendedor y bueno para
el comprador, y viceversa.

En turismo, ademds, existe el proble-
ma de que el exceso de oferta del pro-
ducto principal —la estancia—~ no es al-
macenable para el dia siguiente y por
eso es particolarmente importante un
buen ajuste entre ambas lineas.

Para conseguir compararlas hemos de-
cidido convertir el dato disponible de
oferta, (plazas hoteleras), en estancias
multiplicindolo por 180 dias, que ven-

dria a suponer una ocupacioén media glo-
bal anual del 50 ©/o, lo que nos situa
dentro de la zona de la escala en la que
se mueve la demanda, representada por
las estancias producidas.

Asi que nada de hacerse ilusiones si
vemos que se acercan las dos lineas de
marras: cuando coincidan sélo significara
que en conjunto, la ocupacidbn media

sera del 50 ©/o, porque si llegamos a

representar las estancias ofertadas totales
(365 por plaza) tendriamos que empal-
mar dos o tres hojas de papel milimetra-
do. ‘

Respecto al comportamiento de
ambas variables, eabe destacar la precio-
sa pardbola descrita por la demanda,
ajustada al modelo *° y/1000.000 y=
17,63 3,66 x 10,25 x* (y® =.1968) con
un error de sélo un 1,8 ©/o.

La oferta tiene un crecimiento mas
irregular: Hasta 1970 fue siguiendo una
parabola muy clara pero con el alarman-
te factor de una aceleracidon mas rdpida
que la demanda, lo que provocaba un
alejamiento creciente de su amada de-
manda, pero afortunadamente el 70 pa-
rece haber supuesto un punto de
inflexién en su desordenado crecimiento,



lo que ofrece varias posibilidades de es-
tudio estadistico.

a) Calcular la pardbola tedrica para
toda la serie_desde 1963. Esto nos daria
una prevision para 1973 de 246.970 pla-
zas, lo que supondria un exceso de
12.593 sobre la prevision de la demanda
(siempre referido a una ocupacién anual
del 509/0). Este cdlculo, sin embargo,
no parece aconsejable por la ya citada (y
tan necesaria) desaceleracion observada
desde 1970.

de la

oferta

turistica

Por Maria Pilar del Castillo, autora de |/’
los Cdlculos Matematicos. 0_>

Es de sumo interés para todos los que
estamos relacionados de una manera u
_otra con el turismo, conocer el estado
en que se encuentra en la actualidad, y
basdndose -en los afios anteriores poder
efectuar las previsiones pertinentes. -

Uno de los aspectos mads interesantes
es la evolucién de la OFERTA Y LA
DEMANDA conociendo de estamanerael
desfase que hay o pueda haber entre una
y otra.

Con los datos facilitados por el Minis-
terio de Informacidn y Turismo se ha
podido confeccionar el grifico adjunto
asi como hallar las ecuaciones correspon-
dientes a cada una de las pardbolas y la
recta para asi hallar la cantidad de estan-
cias disponibles y realizadas en un futu-
ro mis 0 menos cercano.

Se observa en la grifica que las pari- -

demanda :

b) Estrapolacion rectilinea:

Si nos dejamos de virguerias y usa--

mos a la vieja y fiable linea recta conse-
guimos establecer una prediccion para
1973 de 224.668 plazas, o sea que la
ocupacion seria del 529/o y con un
error de sdlo el 6,79/o.

c) La posibilidad mas optimista (des-
de el purito de vista del hotelero) es la

6L

34L

32
30
28,

26[
24

22|

40} -X~~  Oferta, datos reales (Plazas x 180 d(as)

Oferta, proyeccidn rectil fnea

® s
E ' O lu Cl O n % [——- Demanda, millones de estancias ’:/ /
xi/

de calcular la pardbola decreciente que
parece iniciarse en 1969, lo que nos su-
pondria una nueva época de exceso de
-~ demanda con sus consiguientes proble-
mas de alojamiento para el turista pero
con mejores cifras de ocupacién para el
hotelero.

De todas las predicciones vistas para
Ia oferta la que mas fiable nos parece es
la definida por la formula: y/1.000.000
=224 +3,6 x y° = 1968.

42L MILLONES DE ESTANCIAS *
!/

EVOLUCION OFERTA Y
DEMANDA TURISTICAS

bolas de OFERTA Y DEMANDA, segiin
datos reales, nacen pricticamente parale-
las, continuando hasta- el afio 1965, a
partir del cual hay un distanciamiento
entre ellas. Mas tarde, el deseo de llegar
a coincidir se hace patente en el afio
1967 en el que el ritmo de crecimiento
de la oferta baja un tanto, pero una vez
flegados a- 1968 el alejamiento se observa
de nuevo, tomando esta vez aspectos
alarmantes pues durante los afios 1968,
1969, 1970, se hace progresivo el aleja-
miento. La oferta crece mucho més rpi-
damente que la demanda y ésta no pue-
de seguir su ritmo, parece como si nunca
llegaran - a coincidir, pero afortu
nadamente en el afio 1971 el ritmo de la
OFERTA frena y la DEMANDA puede
conseguir un acercamiento bastante po-
table, y ya en el afio 1972 estdn mucho
mds cercanas una de otra.

Como prevision para el afio 1973 la
distancia entre una y otra serd semejante
a la de 1972, afin no se realizard la tan
deseada unidn .pero por lo menos la se-:
paracién tampoco se acenturard,

Ahora bien, si observamos la relacién
que hay entre la paribola de DEMAN-
DA (real) y la recta de regresion de la
OFERTA (tedrica) en la que se han rew-
nido todos los puntos de la paribola
para formar una recta, nos damos cuenta
de que hubo una interseccién en el afio
1965 aproximadamente, y segin las
ecuaciones que se han hallado deberia
haber un nuevo cruce en alrededores del
afio 1973.

(Cudndo se realizard esta tan deseada
unién? Segin la teoria deberia produ-
cirse ya, pero qué pasard realmente, el
tiempo lo dird.
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Pentnsula de Formentor.

El paisaje natural, el paisaje urbano,
el turismo y uno

Formentor, Dragonera, El Espalma-
dor... (Urbanizacion).

- (Por qué estos nombres han moviliza-
do polémicas pfiblicas alguna vez de gran
envergadura? .

(Por qué s6lo mentar la palabra urba-
nizaciébn se les erizan. los pelos a los
Hamados defensores de la Naturaleza?

(Es simplemente un afin romdnti-
co-esteticista? .

(Es el futuro de unas mentalidades
reaccionarias ajenas a las reales circuns-

Casa de departamentos. Alcudia.

tancias de desarrollo técnico y econémi-
co con miedo a enfrentarse con los pro-
blemas ocasionados por la demografia y
Ia tecnologia moderna? .

Habria que verlo un poco miés claro.

Porque gato escaldado... a veces se
cansa de confiar en la buena voluntad de
la oligarquia econdmica, de las Comi-
siones de Defensa y de los Organismos
Encargados. '

Porque cuando uno se da una vuelta
por Magalluf, por C’an Picafort, por Cala
San Vicente, jpor tantos sitios! , uno
piensa si no habrd algo méis en el fondo

por GUILLERMO OLIVER

y en la superficie de esas opiniones (da-
das por personas de valfa intelectual in-
discutible en muchas ocasiones).

Uno piensa que sus temores estdn so6-
lidamente fundados, y se asusta,

(Es éste el precio que hay que pagar
por la tecnologia? .

iPor favor sefiores, que uno no es
tonto! .

,Es éste el precio que hay que pagar
por el desarrollo econémico? .

Tal vez, pero uno piensa que para
qué sirve un desarrolio econdémico que
obliga a la emigracion de muchas dece-
nas de miles de personas a lugares aleja-
dos de sus hogares.

Y cuando uno busca el desarrolio
econémico en los bolsillos de la mayoria
de la poblacién y encuentra sélo unas
monedas piensa si no darfa lo mismo
haber emigrado a Alemania. (Al fin y al
cabo probablemente se trabajaria para
los mismos patrones),

Y, puestos a mezclar economia y
tecnologifa, uno piensa que la industria
también tiene (economia y tecnologfa) y
podria tenerlas la agricultura a poco que
nos cuidaramos un poco mis. ;jPorqué
entonces casi exclusivamente turismo?,
(Por qué entonces casi exclusivamente
Urbanizacién? . El dinero sirve para
comprar pan, carne, camisas, jerez ( ¥
casas claro). Pero las personas que ha-



cfan el pan, la eame, el jerez, se van a
ganar dinero, y los grandes dineros no
parecen invertirse en hacer tantas fibri-
cas de camisas como bloques de aparta- :
mentos.

Luego cuando a uno le dicen que ya
se cuidan de hacer camisas en otros si-
tios, piensa en las Agencias de Viajes,
piensa en los Capitales, y piensa que a lo
mejor le gustaria tener un par de fdbri-,
cas mis aqui, en su tierra y que porqué
no se las ponen, y que porqué uno no
puede decidir un poco lo que le van a
poner en su tierra para que uno coma.

Porque las camisas estin ahi, pero a
los turistas los traen, y no depende ni de
uno ni de sus amigos el que sigan tra-
yéndolos,

(Bueno hasta cierto punto, por ahora
basta con mantener los precios bajos, los
de hostelerfa, claro).

Después uno sale a pasear al campo, a
la playa, a lugares a donde iba cuando
era pequefio, y casi siempre encuentra
dos cosas: casas y vallas y mucha gente
venida de fuera, con todos los derechos
a estar ahi, claro, pero que uno no ha
llamado. Es entonces cuando, ofuscado,
piensa que estos sefiores estin ahi sdlo
porque a otro sefior se le ha ocurrido
ganar dinero con ellos en lugar de hacer
camisas. Y que a lo mejor el dia menos
pensado se le ocurre llevdrselos a otro
sitio, porque al fin y al cabo lo suyo son

los aviones no los hoteles.

“Pero el paisaje es de todos, también
de los alemanes, a todos nos gusta via-
jar, y si aqui hay més dias de sol, y mds
drboles, y calas mis bonitas...” (nos
dicen).

Si claro es verdad.

(Entonces porqué se compran y se
venden trozos de paisaje?

¢Es de todos o de los propietarios de
los terrenos?

“Porque claro, si el propietario de
unos terrenos: en la. bahia de Pollensa
puede hacerse de millones vendiéndolos
o edificando un hotel, ;Porqué no pue-
de hacerlo el de unos terrenos en For-

- mentor que, al fin v al cabo es més

bonito? (“sigue " diciendo™).

“Es mis: ;Por qué el propietario de
los terrenos de Formentor tiene que
conservarlos precisamente para que los
turistas del hotel de la bahia puedan ver
algo que valga la pena y asi le den su
dinero al otro propietario y él no rasque
bola?”’ (Afiaden).

Claro, claro. -

Pero si es asf todos tienen derecho a
llenarlo todo de hoteles (que es lo que
estd sucediendo) y cuando todo esté Ile-
no de hoteles a lo mejor los Tours-Ope-
rators ya no tendrdn razones suficientes
para traer turistas que les den mucho
dinero a ellos y alglin que otro misero
sueldo y propinilla a algin camarero.

Tal vez hay que coger la frase por la -
cola, y pensar que no es tan evidente
esto de que el propietario de un terreno
tiene derecho a casi todo. Si las minas
no son suyas. jPorqué ha de serlo la
atmosfera, lo que estd a 10 metros por
encima de su parcela? .

Porque uno que ya piensa que la Ca-
tedral es cosa suya, porque la construye-
ron sus antepasados, también piensa que
Formentor, que la Dragonera, que el Es-
palmador, son cosa suya, porque lo res-
petaron sus antepasados, porque eso’ se
lleva en la sangre, porque un hombre
estd unido a su entomo, y romper parte
de su -entorno es romper parte de él.
Hay que transformarlo, es evidente, por-
que todo hombre se transforma. Pero le
gusta transformarse a su gusto.

iEs que no todo tienen que ser cajas
de zapatos forzosamente!

Hay promotores con buen gusto que
hacen hoteles escalonados, con jardines
adaptados al paisaje” (Claman por ahf).

Pero al tercer folio uno ya estd esca-
mado y, ademds ha aprendido bastante:

10.— Que las cajas de zapatos se
construyen porque es la construccién
mds barata y mds rentable.

20— Que el turismo estd aqui no
como servicio, sino como una industria
y que lo unico que importa es su renta-
bilidad (Si no, (Por qué quieren urbani-
zar todos?) 'y que por tanto 999 de
cada mil construcciones seguirin siendo
cajas de zapatos.

30,— Que el problema del desarrollo
urbano-turistico no es algo que haya que
considerar aisladamente y como un sim-
ple problema estético-ambiental que.pue-
de parecer infantil a quienes les interese
que lo parezca.

40.— Que las implicaciones econdmi-
cas y sociales del Urbanismo son tan
fuertes como para plantear que no se
trata s6lo de que unas formas sean agra-
dables, sino de que se viva bien dentro
de lo Urbano, y eso significa, ademds
tener servicios sanitarios, escolares, for-
ma de vida. (salario, ocupacidn, diversio-
nes) estable, etc.

Y uno piensa que a un promotor de
una nueva ciudad turistica de 5000 habi-
tantes, no le resulta rentable poner todo
eso, asi es que dice que como sblo van a
estar ahf un par de meses no hace falta
mis que el botiquin de fortuna que los
previsores llevan siempre en el bolsillo,
Y que los que trabajan ahi ese par de
meses encontrardn luego trabajo.en Ale-
mania,

'CERVEZA MALLORQUINA

FALCON - PRIPPS - ROSA BLANCA
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LOS PATRONOS

EN EL

.tLe concederia usted un ascenso a

su jefe? Pregunta poco corriente para .

plantedrsela a la secretaria de un di-
rector general. Y, sin embargo, ¢no
es ella la mejor calificada para apre-
ciar sus cualidades? La secretaria tra-
baja en estrecha relacién con él; de
este modo puede observarle en todas
las circunstancias, y su juicio es des-
interesado; no se ia podria acusar de
querer ocupar su puesto.

Sonia Vanular, una <entrevistadora
perteneciente al Groupe Opera-COC,
ha planteado la cuestién a 63 secreta-
rias de direccién de toda Europa. Patro-
nos, jestén ustedes agradecidos a la
lealtad de sus secretarias! Si depen-
diera de ellas, tres entre cuatro le as-
cenderian.

El 16 % que respondié «no= (el 10 %
se negb a opinar) explicé: «Ya esta en
lo alto de la escala: no veo a dbnde
podria ascenders. «Acaba de ascender.»
«No estd al corriente de los métodos
nuevos.» «No se interesa por otros
sectores de actividad distintos al su-
yo=, 0 «no ve sino su propio interéss.
Pero otras muchas veces los comenta-
rios eran positivos: «Mereceria el do-
ble de su puesto actuals, declaré una
secretaria alemana. Un patrono suizo
es considerado digno de promocién,
ya que «tiene un espiritu l6gico y sabe
considerar un problema sin perderse
en detalles». Una secretaria briténica
queria ascender a su patrono, un con-
trolador de gestion, ya que «si él tu-
viera la responsabilidad completa del
grupo de firmas para las que trabajé
Jucharia para imponer una moderniza-
cién de las estructuras, con lo cual to-
do el mundo saldria beneficiados.

Segin sus

BANQUILLO

De hecho, si la mayoria de las se-
cretarias alaban la capacidad de su
patrono, es que és dificil continuar
trabajando para quien no se admira.
Sentado esto, las secretarias no son
clegas ante los defectos de sus patro-
nos, Serfan incluso capaces de suge-
rir cémo corregirlos... si se les pidie-
ra su opinién. =Me gustaria que discu-
tiera conmigo los proyectos desde el
principio, ya que conozco mejor que
€l los sentimientos de sus subordina-
dos y podria indicarle las dificultades
con que podria tropezar», dice una se-
cretaria britanica.

¢Existe el patrono ideal? ;Cué! seria
su retrato-robot? «Que sea capaz y
eficaz.» Este criterio ha obtenido el
44 % de sufragios; <honesto y justos,
después; de esplritu abierto y capaz
de escuchars, en tercer lugar. Vienen
después; de esplritu abierto y capaz
de decisiones enérgicas, la considera-
cién y, finalmente, «levantarse cuando
entra un subordinados...

Muchos directores generales se sor-

_prenderian al descubrir que solamen-

te una cuarta parte de las mujeres in-
terrogadas estima que su propia capa-
cidad es utilizada al méximo por su
patrono. En contrapartida, jesto no va
a sorprender a las secretarias!, un diri-
gente reconocia . recientemente: «Los
patronos no han aprendido todavia a
utilizar una secretaria. Un dfa ascienden
y se encuentran con una secretaria...,
pero contindan trabajando como antess».
Gran nimero de secretarias se quejan
especialmente de que los patronos no

les confien el trabajo de rutina. «De- -

beria dejarme redactar la correspon-
dencia.» «Con sé6lo que me dejara ser

intratable con todos los que tratan de
verle...» «Si yo pudiera preparar  su
planning’ estoy segura de que dispon-

(Pasa a la pig. 25)

secretarias no saben organizarse




Por
JEAN BERTIN

CRISIS DE
AUTORIDAD

Un sondeo realizado entre gran ni-
mero de responsables de la gestién
humana en las empresas nos ha de-
mostrado que los cursos mas solici-
tados son:

Creatividad. .

Cémo dirigir las reuniones de
trabajo.

«Merchandising».

La eficacia personal del jefe.
La atencidn al pablico.

IRw D

la mayoria de tales cursos tiene
relacién con la eficacia del jefe en to-
dos los planos: previsién, organizacién,
mandos, resolucién de problemas, tan-
to humanos como técnicos; instruc-
¢ién, etcétera.

El TWL, un poco arrinconado Gltima-
mente, retorna ahora con fuerza. Esio
es debido a que a la jerarguia pirami-
dal ha sucedido una jerarquia anérqui-
ca, donde se mezclan «staff and line».
" He aqui lo que cuenta Mr. Drancourt:

«Un responsable americano me ex-
plicaba el otro dia el organigrama de
su grupo. Era dificil entenderlo. ¢ Quién
manda verdaderamente?

. »E|l sistema funciona porque en la
psicologia de los negocios america-
nos, los hombres desaparecen ante los
problemas. Cuando una solucidén resul-
ta logica, se impone a todos. En un
marco latino, el mélodo que consiste
en encargar un proyecto a varios equi-

pos es malo: los hombres no retroce-

den ante los problemas, sino que las
discusiones preliminares pueden mas
que la voluntad de realizarlo.»

Cierto que en estas condiciones es
dificil «umandar» para quienes el man-
do tiene todavia el sentido antiguo.
En aquelios tiempos una orden no se
discutia jamas, el jefe era el Gnico que
tenia derecho a hacerlo; no se admitia
la discusién de una orden, cosa que
hubiera sido considerada como una
falta grave.

Quizad sea por eso por lo que los
mandos jévenes rehusan cada vez mas
aceptar tareas de mando.

«Entreprise» piensa que es algo que
sucede so6lo en Francia, una forma de
chauvinismo. Nosotros sabemos que en
Espaiia es tan dificil como en Francia
hacer aceptar un puesto de mando.
Veamos lo que sobre ello dice «Entre-
prisen»:

«Las personas no quieren asumir
mandos. ;Serd este el resuliado de Ia
total incapacidad de la universidad pa-
ra dar una formacién en las relacio-
nes humanas? ;Es indicio del rechazo
de los mandos a salir fiadores de una
sociedad cuya fragilidad ha sido vya
puesta en evidenila? La cuestién es
que las empresas tienen cada vez mas
dificultades para cubrir puestos de
mando. Los jévenes Ingenieros, los
nuevos titulados aspiran todos a con-
vertirse en mandos intermedios com-
petenies: investigadores, organizado-
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res, analistas, etc. Las tareas funciona-
les interesan. Las funciones operacio-
nales inspiran temor.

Ni en EE.UU., ni en el Japbn, ni en
Alemania Federal, ni en la URSS rehu-
sa nadie el mando. En estos paises el
mando intermedio se considera como
un relevo jerdrquico responsable en-
tre la direccion y la base. No se le
ocurriria considerarse un opresor. De
la misma manera, sus subordinados
aceptan su tuiela, siempre que su au-
toridad tenga un minimo de competen-
cia. En todos estos paises la organiza-
cién jerarquica no es nada mas que
una de las reglas del juego.

La previsién, es decir, la anticipa-
cién del porvenir, obliga a trabajar en
grupo. Sin previsién no hay racionali-
zacién, siendo ésta el predominio dsl
espiritu sobre los hechos y las c¢ir-
cunstancias. Sin previsién todo resulta
imprevisto y ante lo imprevisio es
cuande e] mando autoritario se im-
pone. Claro que, incluso con previsién,
cabe pensar que se presenten imprevis-
tos y que, de vez en cuando, el man-
do autoritaric sea riecesario.’

Pasar de la resolucién de los pro-
blemas a la exigencia inmediata, para
volver lo antes posible al estudio y la
previsién, es dificil.

Eso es lo que hace creer gue exis-
te una crisis de autoridad. No sea-
mos tan chauvinisias, comeo los fran-




ceses, considerémonos Iguales a los
demds. De la misma manera que es
presuncién hablar de planificacién a la
francesa y pregunfarse si existe un
«managements a la espaiiola, pode-
mos decir que es un grave error pen-
sar que seamos tan diferentes a los
demas. A través de una formacion,
con perseverancia v con conti..-as rea-
lizaciones 1y sus fracasos de vez en
cuando) es como se llega a hacer fun-
cionar en una empresa las transmisio-
nes de arriba a abajp y de abajo a arri-
ba, a través de una jerarquia de valo-
‘res. Eso en todos los paises de! mun-
do, e incluso aunque las empresas no
sean multinacionales. Y aunque sea-
mos latinos.

Mediante cursos, reuniones de tra-
bajo y con el esfuerzo de cada uno
para mejorar a los demas y aceptar la
ayuda de otros para mejorarnos; me-
diante una lucha incansable contra la
aceptacion de ideas preconcebidas, se

liegard a suprimir esta llamada crisis
de autoridad.

No es facil, y también es cierto que
la mayoria prefiere lo facil. Pero ;es
que los que tienen que ser responsa-
bles no son una minorfa? ;No lo son!
Cada cual en una empresa moderna es
un responsable, desde el peén hasta
el director general. No se puede hablar
de enriquecimiento de tareas, de su-
presién de los trabajos humanos repe-
titivos, sin admitlr que el obrero sea
responsable de elegir el método y la
cadencia de su labor.

Los que soslayan la responsabilidad,
los que prefieren ser mandados, pron-
to no encontraran lugar en la empresa
donde poder: vivir en paz «sin mojar-
sen,

La verdadera crisis de autoridad con- -

siste en oue muchos hombres no ywe-
ren ser mandados ni quieren mandar.
Como ahora no se trata de mandar,
sino de resolver problemas juntos;

es decir, de realizar una obra en c¢o-
man, no se necesita autoridad. Pero
icémo explicar eso cuando periédi-
cos, radio y television no hacen mas
que hablar de autoridad y autoridades,
cuando el mundo contempla a los di-
rigentes tomando decisiones - arbitra-
rias sin consultar con nadie, Imponien-
do su propia voluntad?

E! hombre esta hecho de tal manera
que no se resuelve a escoger entre
la pereza que le lleva a preferir Ia
obediencia y el deseo de poder, que
le impulsa a buscar el mando.

Somos hombres y nada mas. Por eso,
la delegacidn de poderes, el enrique-
cimiento de tareas y la autogestién no
son tan dificiles de aplicar en un mun-
do donde la mayoria es silenciosa; es
decir, no quiere tomar parte.

Dificil, . desde luego. Pero esoc no
quiere decir que no se deba superar
la dificuitad. No por vanidad ni por or-
gullo, sino porque no hay otro remedio.
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¢Cémo atender una reclamacién?

,N;)diga Escuche. Tome nota Pida
disculpas . agrade-
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'DESPIDO LEGAL

Lla proteccién del obrero contra un.

despido arbitrario 'y la posibilidad para -
- “pido deben ser comunicados los moti-

el patrono de despedir (por motivos
vélidos), son dos principios que varian
segln las naciones. Francia, por ejem-
plo; con la nueva ley de 29 de ‘mayo,
no ha llegado a adoptar el principio
de: la- prueba’ que incumbe al patrono,
en vigor-en todos los demaés paises.

En todos los paises las legislaciones
laborales eéstan inspiradas por un prin-
cipio fundamental segtin el cual el pa-

trono  debe iustificar ‘el despido, tal ..
como recomienda la Organizacion Inter-;

" nacional del Trabajo. Por otra parte, la
Comisién de Comunidades Europeas ha
hecho. recientemente’ otra’ recomenda-

.-cién: =La prueba de lo bien fundado

* del despido debe correr a cargo del pa-
tronos. S

En ltalié, todo tfabajador esta liga-

do por-un contrato de trabajo de dura-
cion indeterminada y no puede ser des-
-.pedido:si no es por causa ¢ motivo
justificado. El patrono debe dar parte
de-las razones del despido dentro de:
los cinco dias de efectuado éste. In-
cumbe, pues, al patrono el probar lo
bien fundado de su decision.

- lgual en. Alemania, donde el patrono
. estd obligado a establecer 1a prueba

de los hechos 'én que- se funda el
despido. Antes de efectuar ninglin des-

vos al' consejo-de empresa, que puede
oir al obrero y oponerse a su despido,
en algunos casos.

En Gran Bretafia, la ley Carr, de 5

‘deagosto. de 1971, prevé que un asa-

lariado no ‘podra ser despedido por su:
patrono. sin ‘motivo  justificado. La ley
impone al: ‘patrono’ la carga de la
prueba. -

En los EE.UU. la- proteccién de los
trabajadores. - se efectiia a través de
las convenciones colectivas. A menudo
fa direccién ha de consultar al Sindi-

- cato antes de tomar decisiones. Si no

existe ningtin compromiso entre ellas,
las. partes ‘son' libres de poner fin,
cuando” {0 deseen, a la. relacién de
trabajo. Si ha lugar, se efectGa un ar-
bitraje.

Pero en Francia el patrono debe con-
vocar al que va a despedir mediante
carta - certificada, comunicandole los
motivos en que se funda. La prueba no
incumbe ni al empleado ni al patrono,
pero el juez a quien se apele pedird
a ambas partes que se justifiquen. Tal
es el principio de la reciente ley.

24

EL «VISIBLE MANAGEMENT» 0
LA EXPERIENCIA SOBRE EL TERRENO

~La-moda del avisible managements
ha nacido en algunas sociedades de
servicio americanas. Después se ha
ido extendiendo en gran niumero de fir-
mas industriales. El ‘autor es el presi-’
dente de Avis, que tuvo la idea de en-

viar a sus mandos superiores a pasar

algunas semanas al mostrador de sus
oficinas de alquiler. «Su propia estan-
cia tras el mostrador le habia dado
ocasién de comprobar que los formula- .
rios que :la clientela tenia que llenar
estaban ‘mal ideados — explica el Ar-
-gus Manpower, que lleva: la cuenta de

~‘los experimentos intentados hasta aho-

ra—.  Tras este descenso del presi-
dente de Avis a los nivelés inferiores

- de.la jerarquia, todos los mandos de
- la'empresa en los EE.UU. estan obliga-

dos a pasar unos dias o unas semanas, ..
.ya sea tras uno de los mostradores de
1a sociedad, ya sea en una estacién de

servicio.~“La duracién de la estancia

varia segin los puestos: tres dias tan
sélo para un directivo, diez dias para
un mando intermedio, un mes para un

-~ mando-en formacion.

‘La-misma téactica se sigue en deter-
minados departamentos de Rank Orga-
nisation. ‘Aqui se hace trabajar a los
mandos en las cadenas de montaje de
los. “aparatos ‘electrénicos. Mandos 'y
empleados aprenden asi a montar los

.. aparatos’ en cadena. Segun David Bu-

llough; responsable de este experi-
mento, tales medidas han permitido
-mejorar la concepcién de los aparatos
y los conocimientos técnicos que ne-
cesita el personal administrativo y co-
mercial. Pero, sobre todo, las comuni-
caciones entre la direccién y el per-
sonal se han visto transformadas. Es-
peremos que las empresas francesas
descubran la férmula.

(De «Entreprise=)



Si es verdad que ‘““una empresa vale lo
que valen sus hombres” es todavia mds
verdad que los medios que en esta linea
utilicen las empresas para seleccionar
bien a sus hombres, son vitales para su
desarrollo y evolucién.

De ahi la enorme importancia que la
modema gestion humana de la empresa
ha dado a los servicios de seleccion y
promocion de personal

“Seleccionar” quiere decir estudiar
técnicamente las cualidades que requiere
un puesto de trabajo y buscar la persona
mds apta para desempefiarlo.

La seleccién
de personal

Juan PERERA MEZQUIDA
Director del Instituto Balear de
Psicologia.

Estudio General Luliano.

““Promocionar” significa encauzar,
dentro de la empresa, las ansias de supe-
reacién profesional y humana de sus
hombres, v lograr, en suma, un mayor
nivel de rendimiento y satisfaccién labo-
ral.

Erich Wisbert experto alemén, autor
de numerosas publicaciones sobre organi-
zacion de empresas, resume en una frase
feliz estos conceptos : “el hombre indi-
cado en su lugar adecuado”

Y aqui la psicologia tiene mucho que
decir. La pequefia y mediana empresa
han venido reclutando a sus hombres a
“0jo de buen cubero”, “por recomenda-
ciones” ¢ “‘a prueba”; y han escatimado
o recelado de la probada eficacia de
unos servicios de seleccién y promocion
de personal, que si se prestan con serie-
dad y rigor cientifico aseguran la calidad

técnica y humana de los colaboradores, -

afianzan su eficacia y estabilidad, y en
consecuencia son una inversién rentable

LOS PATRONOS...

(Viene de la pig. 22)

dria de mucho mds tiempo para las co-
sas importantes.» :

Las secretarias tienen ansia de ini-
ciativas y de responsabilidad. «<jMe da
instrucciones tan detalladas, que tengo
la impresion de ser idiotal»

La organizacién del tiempo es uno de
los campos en que ellas consideran que
los dirigentes son menos eficaces:
b «No tiene sentido da la horas. «Espera
siempre ‘hasta el ditimo momento.» Un
patrono trabaja 65 horas por semana;
otro no planifica sus entrevistas; el de
més all4 abarca mucho el dia v no se
deja margen.

Una de cada dos secretarias consi-
dera que su jefe mantiene «excelen-
tes» relaciones con los otros mandos
superiores, pero estima que respecto
a ella sus relaciones son solamente
sbuenas». De esto parece desprenderse
que el jefe no trata siempré a su se-
cretaria con las atenciones que ella
estima merecer. Sin embargo, ella apre-
cia «las relaciones de trabajo amisto-
sas»,

Para el 22 % de las secretarias inte-
rrogadas, 1a nacionalidad del jefe es
indiferente. No obstente, mientras que
el 22 % de elias trabajan solamente pa-
ra americanos, el 38 % desearia tener
un patrono americano. Una secretaria
inglesa justifica asi su preferencia:
«Generalmente los americanos consi-

deran a su secretaria como un miem-
bro importante de su equipo y no co-
pqdria, ademas de su valor pedagdgi-
revés que los patronos europeoss. Una
secretaria alemana pondera: «Son los
Gnicos que nos tratan como compa-
fieras de trabajos. Otra dice: «Son me-
nos ceremoniosos, 1o que crea un oli-
ma de trabajo més sueltos. El dnico
reproche que se le hace al patrono
americano es que su mujer le tele-
fonea diez veces diarias por nada.

Pero ha podido constatarse una cosa
durante esta encuesta: las secretarias
eran mucho més duras consigo mis-
mas que con sus patronos. Resulta que
ia secretaria de un director general ad-
mite que ella ha de luchar «para respe-
tar el orden de prioridad, no arrinco-
nar los trabajos desagradables, mejo-
rar su memoria y su capacidad de lec-
tura y conservar la calma en las si-
tuaciones dificiles=. La autocritica més
frecuente ha sido la necesidad de me-
Jorar su conocimiento de idiomas.

Finalmente, la encuesta ha revelado
un elemento interesante para los diri-
gentes. A la pregunta s;por qué traba-
ja usted en esta firma?», la primera
respuesta fue: «Por las iniciativas que
se me permiten teners. Los problemas
de horarios v ventajas sociales vienen
bastante después. '

-Conclusion: si le cuesta retener a
una secretaria sométase a una intros-
peccién... y preglintese si le deja us-
ted tener bastantes iniciativas.»

{De L'Expansions)

que ahorra al empresario mucho tiempo
y dinero.

En Baleares —tierra de tanta expan-
$ién, y desarrollo, y por lo tanto de
tanta inmigracién— la seleccién de perso-
nal es todavia mas dificil v necesaria. La
verdad es que escasea el buen elemento
humano. Y que para cubrir puestos de
responsabilidad y eficacia se presentan
candidatos sin preparacidn ni experien-
cia, 4vidos Unicamente de pingiies ingre-
sos econdmicos, que con frecuencia fra-
casan y son ruinosos e inestables para las
empresas que en ellos confian su gestion.

El asesoramiento especializado del
técnico en selecciéon que primero analiza
las condiciones que el puesto requiere
(titulacién, experiencia, aptitudes, ca-
racter, etc..), que luego examina y estu-
dia cientificamente a los candidatos (me-
diante entrevistas, pruebas psicotécnicas,
examenes profesionales, etc...) y que por
altimo aconseja con imparcialidad a la

.empresa sobre la aptitud o ineptitud de

los candidatos examinados, es eviden-
temente una garantia del valer de esos
hombres que mafiana harin que la em-
presa prospere o retroceda. .

(Hemos pensado alguna vez por qué
en nuestra prensa un MmMismo anuncio so-
licitando determinado colaborador se re-
pite dias y dias?. Esto quiere decir que
no se han presentado candidatos aptos
para cubrirlo..., o que quizds el mismo
anuncio no ha tenido la “garra” suficien-
te para atraer a las personas que se bus-
can.
La publicidad es cara. Y los anun-
cios deben redactarse por técnicos y
difundirse por entidades especializadas
que merecen también la confianza del
candidato, que aseguran la seriedad y
rigor cientifico de la seleccién y garan-
tizan unos resultados.

Por otra parte los gabinetes especia-
lizados en seleccion de personal dispo-
nen con frecuencia de un fichero de
candidatos. Son muchas las personas que
espontdneamente acuden al gabinete pa-
ra hacerse un estudio psicoldgico, y co-
nocer mejor sus aptitudes y posibili-
dades. Y son muchas también las perso-
nas que estdn hoy trabajando en un
puesto que no les satisface y a los que
si se les brinda una oportunidad Ila
aceptan satisfechos. Esta conexion entre
persona y puesto, que en el fondo no es
otra cosa que promocién del individuo y
de la empresa, es la tarea propia y espe-
cifica de un servicio de seleccién y pro-
mocién de personal.

Con frecuencia muchas empresas no
lo utilizan porque han tenido una expe-
riencia desagradable (realizada por un
equipo poco serio o no especializado) o
porque piensan que es caro. Sepamos
que una seleccién viene hoy a costar en
Palma la mitad del primer sueldo del
candidato buscado. (Es esto dinero si
conseguimos un colaborador eficaz?
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EL ASISTENTE SOCIAL EN LA EMPRESA

por M. MESTRE DE COLOM, A. Social de ASIMA

con la colaboracion de. M.2 Antonia Marqués v Juana Gual, Asistentes Sociales

Al escribir el presente articulo, lo
que pretendemos es el dar a entender,
aunque de una manera general, lo que es
el Asistente Social o Trabajador Social y
en que basa su trabajo.

El hecho fundamental que determi-
na la conducta individual es la propia
manera de ser de cada persona y el me-
dio en que desarrolla su vida.

Pero cada individuo es diferente. Es-
tas diferencias individuales vienen deter-
minadas principalmente por las aptitudes
y el temperamento de las personas.

Evidentemente la conducta del hom-
bre depende también de los fines que se
propone conseguir cada individuo.

Estos fines estan determinados por
la consecucidn de la satisfaccion de una
serie de necesidades.

Estas necesidades que el hombre ex-
perimenta, no son todas del mismo tipo,

primeramente se trata de satisfacer las
bdsicas o indispensables para la subsis-
tencia, a su vez la sociedad de consumo
en la que el individuo de hoy se desarro-
Ha; y se encarga de crear nuevas necesi-
dades que llamaremos adquiridas, de tal
forma que unas estin implicadas en
otras. Asi Iz consecucién de unos fines
inmediatos son a la vez medios de otros
posteriores.
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Cada individuo trata de satisfacer es-
tas necesidades en estrecha relacién con
su medio social, ya que su plena capaci-
tacion y realizacion se logra a través de
distintas areas: Familiar, laboral, politi-
ca, cultural, etc...

Para constituirse el individuo como
“Ser Social” necesita de la relacion, de
la interaccion con otros individuos: Pro-
ceso de socializacién, y es a través de
este como va respondiendo a sus nece-
sidades, tanto de orden individual como
de orden colectivo.

Estas necesidades, bdsicas o adqui-
ridas, al no verse satisfechas crean un
desajuste que provocan en el individuo,
grupo, o comunidad una situacién de
conflicto.

Frente a esta situacion defictiaria o
conflictiva de la vida social, y conscien-
tes de la necesidad de una modificacién
0 cambio de la situacion real que posibi-

lite al individuo para su total desarrollo '

surge el profesional del Trabajo Social o
Asistente Social.

El trabajo social aparecié como una
actividad organizada que pretendia ayu-
dar a la adaptacién de los individuos a
su medio social.

Hoy no podemos seguir utilizando
esta definicién. La sociedad actual no

puede aceptar la “Ayuda Asistencial”
como objeto de una profesién. El traba-
jo social va dirigido a provocar un proce-
so que ponga a las personas en actitud
activa como respuesta a toda situacién
carencial o conflictiva que afecte a la
vida social de los individuos, grupos o
comunidades.

Los Asistentes Sociales o Trabajado-
res Sociales, son personas que a través
de unos estudios y experiencia prictica
estdn capacitados para llevar a cabo esta
actividad.

En terminos generales las ciencias
auxiliares en que se fundamenta el traba-
jo social son: '

A) Las que se refieren al individuo
y estudian su naturaleza, su conducta,
sus caracteristicas, su desarrollo:
Psicologia, Antropologia, Medicina, etc.

B)Los que se ocupan de la sociedad
y la estudian en sus multiples aspectos,
facilitando la comprension de la con-
ducta humana: Sociologia, Economfa,
etc...

Sin embargo lo que fundamenta el
trabajo social es su Metodologia.

La actividad del trabajo social,
como cualquier actividad cientifica estd
basada en la investigacién, interpre-



tacién, planificacién, ejecucion y eva-
luacién.

Este proceso es comin en todos los
campos de trabajo soeial y las técnicas
que utiliza el Asistente Social en su acti-
vidad son en ciertos casos, las mismas
que las de otros profesionales, como: la
entrevista, las técnicas de grupo, etc...
que pueden ser utilizadas por el Sicdlo-
go, el Socidlogo, u . otros lo que dife-
rencia al Trabajador Social de otros pro-
fesionales es su objetivo, que no es otro
que posibilitar el cambio o modificacion
de la situacién global. Aqui es donde
radica su dificultad.

Este punto de llegada, depende de
muchos factores, entre ellos: La ideolo-
gia del individuo, las formas sociales, la
sociedad en que vive etc... que impon-
dran las limitaciones al Asistente Social.

Anteriormente nos referimos a lo
que constituye la funcién del trabajo
social, que llevada al terreno practico no
podemos generalizarla, sino que para ca-
da campo concreto de trabajo, los obje-
tivos a conseguir irdn encaminados desde
Colaborar en la solucién de proble-
mas inmediatos e individuales, a pro-
curar que el hombre tome un papel
activo ante su situacién y se forme una
conciencia social de modo que se plan-
teen en comun problematicas comunes.

Dentro de los diversos campos de
trabajo en los que el Asistente Social
tiene una funcién a desarrollar es en el
campo empresarial.

La actividad del trabajo social en
general y su proceso de desarrollo: inves-
tigacién, interpretacion, planificacion,
etc... ya apuntados, es la misma a seguir
en el trabajo social de la empresa.

Hay que conocer la realidad social
en la que se va a trabajar, lo que supone
investigar ¢ interpretar la organizacién
de la empresa en todos sus aspectos,
formal e informal. De este conocimiento
surgird la programacién de actividades,
todas ellas encaminadas a una transfor-
macion del individuo.

Estas actividades se referirin a mdl-
tiples aspectos; por una parte los consi-
derados al individuo y sus necesidades

individuales, se tratard crear o mejorar
los servicios de asistencia.

Por otra, una mejor integracion del
individuo con el puesto de trabajo que
desempeiia, el objeto de su mejor realiza-
cién. .

Ya hemos dicho que el Asistente
Social, encontrard unas limitaciones den-
tro del campo de trabajo; mas aGn las
encontrard dentro del campo empresa-
rial, debido a las estructuras establecidas,
pero su trabajo estard también dentro
de estas, para trabajar con todos los
miembros de la empresa.

No podemos ya concretar mas el
trabajo que realizard el Asistente Social
de empresa, ya que cada una de estas,
tendrd una problemética diferente y este
serd el campo de trabajo.

La nueva
GUIA-DIRECTORIO
de ASIMA

1974

serd. consultada mas
de 365 veces
durante el afio.

Reserve su publicidad
antes de que se ‘agoten:
las posibilidades.

Don Victor Hellin Sol...

(Viene de la pég. 16)

que siempre le ha prodigado, sus cons-
tantes ayudas y la deuda enorme que
con ¢l tiene contraida y que nunca po-
drd pagar. “Mi libro de caja —dijo el
Gobernador Civil de Sevilla—, esti en
ntmeros rojos de enorme cuantia en
cuanto al querido y siempre respetado
Sr. Mortes Alfonso, Espero que tu bene-
volencia sabrd saldar esta cuenta que yo
no puedo pagar”,

Salud6 a continuacion a los miembros
de ASIMA para manifestarles la satis-
faccibn que le producia el acto, el que
se viese realzado por las autoridades, la

presencia de las sefioras y el nombra-
miento que le era concedido, nmestras
de - agradecimiento que también hizo
constar en nombre de su esposa por la
distincion de que habia sido objeto. Las
palabras del Sr. Hellin, emotivas y since-
ras fueron subrayadas por calurosos
aplausos,

Fimalizé el acto, con breves palabras,
don Enrique Ramos, diciendo: “Es este
acto de solidaridad entre Hellin y ASI
MA al entregarie este titulo honorifico y
esa Medalla a su esposa, reconociendo la
labor que ambos han hecho en esta Pro-
vincia. Es por ello que felicitd a D.
Victor, a su esposa dofia Carmen v a

ASIMA por su gesto de solidaridad, que
es asi, como este buen hacer de ASIMA,
une a todos los espaiioles en afan de
servicio por el engrandecimiento y pros-
peridad de nuestra Espafia”.

Los Sres. Hellin y Ramos fueron lar-
gamente ovacionados al finalizar sus par-
lamentos y muy felicitados.

A las muchas felicitaciones que reci-
bid el matrimonio Hellin, ECONOMIA
BALEAR une la suya cordial y respetuo-
samente.

Los asistentes fueron obsequiados con
una cena fria servida espléndidamente en
las terrazas contiguas a la piscina del
Hotel de Mar.
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DOCUMENTO

Si traemos a nuestras paginas las conclusiones de esta con-
ferencia celebrada en Junio, es debido a la importancia de sus
conclusiones y sobre todo al empuje que estos organismos,
autébnomos, estdn representando en Ia toma de comciencia de
los problemas europeos. .

Una de las mayores dificultades en una empresa del tamafio
de Ia emprendida en el Tratado de Roma, es la modificacién
de las estructuras mentales que impiden seguir el ritmo ripido
de los tratados comerciales y las uniones econdmicas.

Es en definitiva la comunidad de ideas, base indispensable
para gue se motive la comunidad de los pueblos de Europa.

La Region como dimensién del desarrollo socicecondémico
constituye ya una importante unidad en la planificacibn - de
Europa, y servird para amortiguar diferencias nacionalistas pro-
cedentes del pasado.

Es decir, se abre una nueva formula de colaboracion entre
Jos paises de nuestro Continente a la que no podemos faltar.

Todo ello es cierto y nos afecta directamente pero sblo
descubrimos  su verdadero alcance, cuando pensamos que el
futuro se realiza hoy. En nuestro caso particular, nos merecen
gran’ atenci6n estos movimientos y nos importa estar presentes

Los temas tratados en Saint-Malo nos interesan vivamente:
Acondicionamiento del Litoral, Industrializacién y Transporte,

La Conferencia de Saint—Malo, cons-
ciente de que Europa sélo puede encon-
trar “el desarrollo armonioso y equilibra-

LA CONFERENCIA EUROPEA
DE REGIONES MARITIMAS

‘En el proximo mes de Noviembre el Comité Director de la
Conferencia Europea de Regiones Maritimas celebrard una
reuniébn en Bruselas, Baleares tiene representante en ese comi-
té en la persona del Presidente del Consejo Econémico Social,
Excmo. Sr. D. Manuel Thomas de Carranza y Luque, que
ademés ostenta las presidencias del Consejo Mediterrdneo y del
Consejo Internacional de Economias Regionales.

'Estos organismes internacionales, son autdbnomos, pero con
la creaci6én en 1973 por parte de la CE.E. del Fondo de
Ayuda Regional, van a jugar un papel importante. No hay que
olvidar las actuaciones que el Consejo de Europa a través de
las Conferencias Europeas de Ministros' de Transporte v de
Ordenacion Territorial han conseguido ya. Organismos en los
que se encuentra representado nuestro pais por los titulares de
“Obras Pablicas™ y “Planificacion y Desarrollo”.

De Ia Conferencia Europea de Regiones Maritimas, forman
parte una veintena de regiones, dos de Alemania una de
Dinamarca, tres del Reino Unido, una de Irlanda, cuatro
italianas, una de Portugal, cuatro francesas y tres espaiiolas:
Galicia, Vasco-Cantabria y Baleares. Esperdndose la adhesi6bn
de otras en la reunién de Noviembre en Bruselas,

Por todo ello ECONOMIA BALEAR cree de interés para
sus lectores informarles de este importante documento,

RESOLUCION

do' que le es necesario a través de todas
las instituciones comunitarias y europeas
existentes, afirma solemnemente su vo-
luntad de trabajar con estas diversas ins-
tituciones y pedirles que tomen muy en

cuenta los problemas de las regiones peri-

féricas maritimas.

La Conferencia se dirige especialmen-
te a:

—La Conferencia Europea de Minis-
tros de Transporte.

—La Conferencia Europea de Minis-
tros de Ordenacién del Territorio.

—La Conferencia Europea de Poderes
Locales del Consejo de Europa, )
para solicitarles intensificar su. accién
regional y estudiar los problemas y bus-
car las soluciones que permitirdn a Euro-
pa utilizar plenamente el privilegiado po-
tencial de desarrollo y de competitividad
en la economia mundial gracias a su
excepcional situacién marftima.
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Los Delegados de las 23 Regiones ma-
ritimas europeas reunidos en la Confe-
rencia de Saint—Malo del 21 al 23 Ju-
nio:

Expresan en primer lugar su satis-
faccion por haber participado en este
encuentro que ha permitido confrontar
problemas, métodos y puntos de vista
entre regiones o paises a-menudo separa-
dos por largas distancias, repartidos so-
bre el mapa de Europa desde el Mar
Biltico y el Mar del Norte hasta el Canal
de la Mancha y el Mediterrdneo pero
unidos —a pesar de una gran diversidad—
por la similitud fundamental de su situa-
¢ién. Similitud que se caracteriza por:

Alejamiento de estas regiones o paises
del centro de los Estados a los que per-
tenecen,

Una dificultad de adaptacién a los
cambios econdémicos, sociales y comer-
ciales que afectan a la Comunidad bien

sea por causa de una excesiva impor-
tancia de su sector primario, a menudo
caracterizado por estructuras de pro-
duccion superadas, o por la gravedad de
los problemas de paro, sub-empleo o en
algunos casos, de emigracién bien a
causa de la lentitud de reconvérsién de
la economia regional o bien por causa
de la insuficiencia del desarrollo indus-
trial.

También se caracteriza:

Por potenciales considerables e insufi-
cientemente explotados Debidos: a la pre-
sencia del mar, la existencia de recursos
naturales aln intactos, a la calidad de la
vida ofrecida a sus habitantes, al dina-
mismo y a la voluntad de los hombres.

Estiman que si el desarrolio de .las
regiones dispensa ante todo responsabili-
dades e iniciativas locales y regionales

-adaptindose con ligereza a todas las con-

diciones particulares, exige igualmente



un esfuerzo conjunto de los Estados y
de Europa.

Desean que tras la elaboracion y apli-
cacion de diferentes politicas sectoriales
y coyunturales sean ante todo tenidos
en cuenta los distintos aspectos de la
politica regional.

Los delegados de la conferencia de
Saint—Malo consideran que Europa debe
tener como objetivo favorecer la revalo-
rizacién de todas las partes de su territo-
1io para que concurran a la prosperidad
del conjunto; que no puedan descuidar
el privilegio excepcional que las zonas
litorales representan para todos; que no
puede permitir la discontinuidad o sepa-
raciones en el desarrollo lo cual impli-
carfa una toma de conciencia insu-
ficiente de las verdaderas posibilidades
del Mar frente a las nuevas condiciones
de la industria en esta segunda mitad del
siglo XX. .

Hacen constar que pese a las inten-
ciones expresadas en el Tratado de Ro-
ma, los desequilibrios regionales lejos de
haber sido corregidos se han acentuado
desde 1.957, a costa precisamente de las
Zonas periféricas y a causa de la ausen-
cia de medidas sistemdticas con enver-
gadura necesaria.

Observan que ciertos desequilibrios a
menudo son provocados por una concen-
tracién industrial y financiera con ca-
racteres de multinacional y de monopo-

Se felicitan de que una de las pri-
meras iniciativas de la comunidad
ampliada a nueve haya sido con ocasion
de la Conferencia de Jefes de Estado y
Gobiernos ‘que tuvo lugar en Paris en
‘Octubre del 72, los principios de una
politica regional europea. '

Desean que las diversas colectividades
y organizaciones regionales participen
activamente en todo aquello que les con-
cierna, en la elaboracién de medidas que
deberiari ser adoptadas y que se compro-
metan especialmente con los servicios de
la comunidad, los estudios y las inicia-
tivas necesarias en vista a las disposi-
ciones a tomar en el marco del Fondo
Europeo de Desarrollo Regional, cuya
entrada en vigor estd prevista antes del
31 de Diciembre del 73. Asi como tam-
bién en el cuadro de financiaciones ase-
gurada por el FE.O.G.A. y en funcién
de una indispensable coordinacion de
planes y programas.

Piden que el Fondo del desarrollo re-

gional al igual que las restantes fuentes
de financiaciébn comunitaria dispongan
de medios suficientes para hacer frente
de un modo eficaz a sus tareas.

Estiman que si el conjunto de la eco-
nomia y las infraestructuras mis impor-
tantes dependen de los Estados o de
Comunidad Europea, las Politicas y
objetivos —especialmente las que estdn a
favor del medio ambiente y de la- orde-
nacién del territorio- que deberian ha-
cer participar a la poblacién de una re-
gion no pueden ser definidas a escala
regional o local. Es necesario en estas
condiciones que los Estados establezcan
sus propios programas en materia regio-
nal para permitir a la Comunidad tomar
medidas eficaces para ayudarles.

Proponen desde ahora que la politica
regional comunitaria se traduzca de una
manera concreta en las tres materias
siguientes que conciemnen a las regiones
periféricas maritimas.

1.-INDUSTRIALIZACION

La conferencia ha adoptado tres reso-
luciones.

10 pide a la comunidad europea que
tenga en cuenta el hecho de que la
industrializacion de las regiones perifé-
ricas maritimas no responde solamente a
un imperativo de orden social, sino que
se apoya sobre una previsién econdmica
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les y a crear las infraestructuras indis-
pensables para el establecimiento de
industrias.

A la puesta en marcha de los medios
de informacién y adaptacién necesarios
para dar a la mano de obra el nivel de
especializacién necesaria.

A acelerar el proceso de moderni-
zacién de las estructuras agrarias y pes-
queras mediante la creacién de industrias
transformadoras y la disposicién de mo-
dernos medios de comercializacion,

La Conferencia:

10 pide a la Comunidad Econdmica
Europea que vele porque la puesta en
marcha de la politica comtin de trans-
portes y la elaboracion de una politica
comunitaria en materia del desarrollo re-
gional, sean coordinadas con objeto de
alcanzar los dos objetivos establecidos en

A promover las pequefias y medianas
empresas que son susceptibles de crear
numerosos empleos a nivel regional.

30 Insistir sobre la importancia de
los aspectos cualitativos del desarrollo:

Implantacién de actividades de cabe-
cera, centros de investigacién e indus-
trias de alta tecnologia.

Descentralizacion de actividades ter-
ciarias y refuerzo de aquellas que ya

‘existen en las regiones.

IL.-TRANSPORTES

la conferencia “‘cumbre” de Paris de
Octubre del 72 en lo que respecta a la
unién econdmica y monetaria y la elimi-
nacion de las desigualdades regionales.

20 decide crear. un.grupo de trabajo
encargado de estudiar:

La elaboracién de criterios aptos para
establecer prioridades en materia de in-

Promocién de empresas que ofrezcan
empleos cualificados y de calidad.

Respeto constante del medio ambien-
te que constituye uno de los mejores
encantos de las regiones periféricas mari-
timas, incluso desde el estricto punto de
vista del desarrollo industrial: el capital
“distracciones-descanso” estd llamado a
jugar un papel considerable en los proxi-
mos afios.

versiones en transportes que, afecten a
las regiones periféricas maritimas.

Las modalidades por las cuales las re-
giones periféricas estardn en condiciones
de beneficiarse sin retraso de las nuevas
técnicas de transporte y del desarrollo
de sistemas de comunicacién en materia

~de comercio internacional.

IL-EXPLOTACION DE OCEANOS Y ACONDICIONAMIENTO DEL LITORAL

La Conferencia:

10 -Recomienda la definicién de crite-
rios objetivos que. permitan. un control
de las diferentes. formas de contami-
nacién y la adopci6én “a nivel europeo. de
las ‘medidas - indispensables - para luchar
eficazmente contra la degradaclon del
medio ambiente.

20 Pide que sean estudiadas sistemati-
camente las posibilidades ofrecidas por
la tecnologia en lo que respecta a:

De una parte en la creacién de nuevas
industrias pesadas en el litoral europeo
teniendo: en cuenta las exigencias de una
politica' de preservacion .de la naturaleza
y de lucha contra la contaminacién y de
otorgarle la creacion de nuevas redes de
transportes maritimos y el equipamiento
adecuado de. puntos: terminales exxsten—
tes o por crear.

30 En fin, insiste sobre -las nuevas
posibilidades apreciadas por la “acuacul-
tura” y-por la- utilizacién de fondos ma-
rinos 'y pide en consecuencia- que sean

destinados importantes créditos a la in-

. vestigacion en estos campos.

Los “delegados de la conferencia de
Saint-Malo:

Estin convencidos que la. cons-
truccién de Europa exige la adhesion de
los propios pueblos europeos ya que no
debe interesar solamente a los circulos
politicos, de negocws o especialistas sino
arrastrar v apasionar. a todos los euro-
peos.

Hacen observar que mds de 55 millo-
nes de europeos viven en las regiones o
paises " de- la periferia “maritima y que
confian ‘en que la Europa ampliada
puede poner fin a la concentracion
exclusiva ‘de actividades, de capitales y
de nombres. sobre un-estrecho territorio
de la comunidad dejando juntar riquezas
inexplotadas y tantas posibilidades y re-
cursos sin empleo.

Declaran solemnemente que en todo-

estado de derecho una situaciébn como

ésta, injustificable en el plano es-
trictamente econdmico, tiene el peligro
de Ylegar a ser intolerable en el plano
social y humano y podria aparecer final-
mente - como discriminatorio .y que en
consecuencia importa resolver este: pro-
blema, no sdlo en interés de ciertas re-
giones sino igualmente de los Estados y
de Europa.

Nombran un comité provisional que
tendria como misién fijar la lista de re-
giones 'y paises representados y preparar
un programa de accién y de estudios en
particular y materia de transportes y de
sistemas’ de comunicacién ligados al co-
mercio internacional ya decididos por la
conferenciatratando de aportar a las ins-
tituciones’ de la comunidad europea su
cooperacion en la concepcién y puesta
en préctica de politicas comunitarias.

Se ha convenido que la presente reso-
lucion serd sometida a los distintos orga-
nismos- que- los delegados han  repre-
sentado en la. conferencia de Saint-Malo.

CARNES
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La ya demasiado larga agonia que vie-
ne padeciendo el sector agropecuario ha
entrado recientemente en una de sus
mds agudas crisis,desencadenada a partir
de la incontenible subida de los precios
de los piensos compuestos. El alza ha
llegado a ser del orden del 509/, e
incluso -mayor en los piensos més ricos
en proteina. Y nadie, de momento, es
capaz de garantizar una subida propor-
cional en el precio de la carne. La medi-
da, ademas, serfa impopular y una vez
mis se preferird, sin lugar a dudas, el
malestar vy la insatisfaccion de los agri-
cultores que la del resto de la poblacion.
Las reacciones levantadas en la oferta y
la demanda aconsejan una visién porme-
norizada de los distintos efectos moto-
res. La brevedad impuesta por el ca-
rdcter de este trabajo, por otra parte,
obliga a la concisién.

Soja y pescado

Entre las materias primas que entran
en la formulacién de los piensos com-
puestos, fundamentalmente por su bajo
precio y elevado porcentaje de proteina,
se encuentran, en lugar destacado, la ha-
rina de pescado y la torta de soja (resi-

duo de la extraccidén del aceite de este
vegetal). .
La harina de pescado, con un conte-
nido de un 60 a 65 ©/y en proteina,
muy rica en aminodcidos, es sélo parcial-
mente sustituible en la elaboracién de
piensos avicolas. Su principal pro-
ductor-exportador es el Peri. O lo era

por CARMEN BARCELO
Ingeniero Técnico Agrfcola

hasta hace unos pocos meses, porque el
producto ha desaparecido practicamente
del mercado, ante lo que los fabricantes
de piensos se han visto obligados a recu-
rrir a sustitutivos, nunca de la misma
calidad. La consecuencia es ficilmente
predecible: el incremento sustancial de su
precio, debido a la necesidad de
emplearlos en mayor proporcion.

Parecido ciclo es el seguido por la
torta de soja, para la que en el mes de
abril regia un precio medio de 14
ptas/kg. ' y que en el mes de julio se
estd pagando a 34 y 35 ptas/kg., y ésto
s6lo cuando es posible conseguirla. Para-
lela suerte han seguido las tortas de gira-
sol, algodén, etc...

Pollo ;s6lo los domingos?

La avicultura es, desde hace varios
afios, una industria de beneficios incier-
tos, dada la constante fluctuacidbn en el
precio del pollo. Totalmente dependien-
te de los piensos compuestos para la
alimentaciéon de las aves, ha resultado
ser, evidentemente la mas afectada por
su encarecimiento.

La Iégica reaccién de los avicultores e
industrias afines ha sido tomar severas
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medidas para evitar mayores pérdidas;
asi, nos encontramos hoy con granni-
mero de explotaciones clausuradas, in-
cubadoras paradas y sacrificios de cabe-
zas de reproductores. Teniendo en cuen-
ta el breve ciclo de produccion avicola
~son necesarios tan solo 60 dias para

nero en lo que pudiera ser un desastroso
negocio.

Sobran terneros

En el caso de los rumiantes, la inci-
dencia del coste del pienso no es ni con

que el pollo alcance 2 kgs. de peso vivo,
idéneo para el sacrificio— podemos pre-
ver facilmente que dentro de unos dos
meses la escasez de pollo en el mercado
desencadenard una alarmante subida en
el precio de la carne que hasta el mo-
mento resultaba ser la mds asequible del
mercado.

¢(Es negocio criar cerdos?

La carne de cerdo, animal prolifico
con Buen indice de conversidn de pienso
én carne, estd llamada a ocupar un cada
vez mas destacado lugar en la alimen-
tacion humana. Para comprender los
problemas actuales de la porcicultura, es
preciso recordar que en los afios 71 y 72
la peste porcina hizo esttagos entre nues-
tra cabafia, sembrando el pdnico entre
los criadores, muchos de los cuales clau-
suraron naves y destinaron los repro-
ductores al matadero.

Aplacada la epidemia, el ganadero tu-
vo que pagar muy caros los lechones
para repoblar su granja, y una vez puesta
en marcha de nuevo su explotacion, se
ha visto obligado a hacer frente a la
subida del precio del pienso, sin perspec-
tivas, por el momento, de que aumente
el precio de las ecanales, ante lo que
~uchos ganaderos han empezado a mal-
vender sus cerdos, atn sin finalizar el
cebo y perdiendo dinero en la transac-
cién, antes de contindar invirtiendo di-
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mucho la misma que sobre el pollo o el
cerdo, toda vez que su alimentacion ba-
sica la constituyen los forrajes, en tanto
que los concentrados representan sola-
mente un complemento alimenticio. La
crisis en la produccién de carne de vacu-
no tiene, pues, un origen diferente,
curiosamente relacionado con. la peste
porcina de la que antes hemos hablado.

Fueron muchos los criadores de cer-
dos que, asustados o escarmentados por

la devastadora epidemia de peste, deci- -

dieron dedicarse a la cria y engorde de
terneros, negocio, al parecer, mds renta-
ble y seguro. De nuevo toparon con un
viejo problema: la falta de planificacion.
Crecid la demanda de terneros mamones,
por los que se pagaron regularmente has-
ta 11.000 ptas. por animal ( y bastantes
mis en el caso de razas de carne). Se
importaron terneros de diversas latitudes

de la peninsula. De Menorca llegaron
terneros a Mallorca. Ahora, cuando la
oferta ha empezado a ser mayor que la
demanda, las canales por las que se ha-
bian llegado a pagar 125 pts/kg. se han
cotizado a 98 pts. ;Quién da menos?.

{Qué pasa con la leche?

La aparicién de un ratén en una bo-
tella de leche, més tarde era una lagar
tija; después, la luz sobre fraudes diver-
sos (leche aguada, escamoteo en el volu
men, adiciones a cuil mas extrafia...) lle-
varon a crear una real aversién en el
consumidor que, evidentemente, mengud
la proporcién de leche en su “‘cesta de la
compra”. Al margen de la anéctoda (“'si
non € vero...”), lo cierto es que el incre-
mento y seleccidn del nimero de cabe-
zas de vacuno llevado a Mallorca, tierra
de endémico déficit lechero, a la acumu-
lacién de stocks. Las centrales lecheras,
viendo crecer su almacenamiento de ma-
nera alarmante, se encuentran en una
situacion insostenible. Y si se llegan a
cerrar las industrias ldcteas —de ello ha
hablado incluso la prensa diaria— ;qué
ocurrird con las vacas, la leche, los gana-
deros y, a la larga, con los consumi-

dores?
ok ok

Los agricultores, y especialmente los
ganaderos, estdn alarmados. Y la razén
no les falta: esta situacion es el resul-
tado que han obtenido por su serio y
efectivo esfuerzo en capitalizar ¢ indus-
trializar los viejos sistemas de pro-
duccién. Pero ;qué planteamiento
“industrializador” es ése que anima a
invertir y racionalizar métodos en tanto
que deja pendiente de la fantasmagdrica
“mano invisible” un aspecto tan vital
como la comercializacion de los pro-
ductos? )

Si entre todos consentimos que la cri-
sis llegue a sus Gltimos extremos ;quién
le pondrd el cascabel al gato de conven-
cer a los agricultores de que, una vez
mds, con los riesgos de su cuenta se
renueve el proceso de racionalizacidn
agricola?

(Quién, después, lamentara la escasez
de productos alimenticios?

! Precio medio en la Lonja de Barcelona.

™M

Pedro Miré Josa
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La iconografia
mariana mallorquina
en la

escultura gética

por MARIA ANTONIA MARTORELL MASSOT

fotos: Jerénimo Juan Tous

Virgen de Lluc

Después de 1a Conquista de Mallorca,
casi de inmediato, pergaminos y antiguos
documentos afirman el entusiarmo del
re-estreno del cristianismo en la isla y la
devocidon que profesaban sus habitantes
a la Virgen bajo muy diversas advocacio-
nes.

Nadie ignora que el arte es un fiel
reflejo del pueblo y en aquella época, el
arte era esencialmente religioso e instru-
mento de devocién. Esto hace que la
iconografia mariana sea muy numerosa
en la isla.

De las imdgenes mallorquinas de la
Virgen, unas tiene advocacién propia lo-
cal, son las més caracteristicas, y otras

no. Unas imégenes tiene valor artistico.

Otras no. En la iconografia mariana
mallorquina estdn representados todos
los estilos, desde el romdnico, del que
tenemos algunos ejemplares, a pesar de
la fecha de la Congquista, hasta el neo-
clisico y modemo. Pero las gue han
tenido mejor acogida y méas amplia difu-
sibn tantc en el tiempo como en el
espacio, son el gotico y el barroco.

A veces se presentan formas arcaicas,
es dificil clasificar la talla, porque esa

talla no tiene casi estilo. Son obras sin’

personalidad y con tan escasos méritos,
que no se comprende su permanencia a
través de los siglos.

A las primitivas Virgenes pequefiitas,
ennegrecidas, de estilo a veces indefi-

" nido, se unen otras de lineas més puras,

mds acusadas, de un gotico mediterrd-
neo. Ese gotico que en Mallorca entron-
ca con el Renacimiento, conservando las
formas de tai manera que a menudo un
estilo y otro se mezclan y confunden,
hasta entrado el siglo XVIL El Rena-
cimiento es un estilo que apenas se
encuentra puroe en la escultura mallor
quina, entronca primero con el gético
para caer enseguida en el barroco.

Una vez llegado el barroco desapa-
recen muchas figuras de la Virgen, otras
se mantienen a través de los afios y los
estilos pero tiene que pagar su tributo a
las nuevas modas. Es la época de las
imégenes vestidas, y aparece un vestido
triangular,” a veces recamado de oro y
pedrerfa, que cubre la bella y rica poli-
cromia de épocas anteriores. Cuando
modernamente, en pleno siglo XX, wyel-
to al buen sent1d0 las vuelven a:su
primitiva forma, surgirdn auténticas vy
agradables sorpresas. Todavia quedan
muchas de esas Vlrgenes “vestidas”, co-
mo testimonio de una época, pero son
generalmente tallas de escaso valor astis-
tico porque nunca lo tuvieron o bien
porque lo han perdido por las restaura-
ciones y a veces mutilaciones para ponerle
¢l traje, cambiadle la advocacidn...

La sucesién de los estilos que se ‘pre-
senta en la iconografia mariana de Ma-
liorca, estd tan poco delimitada, que es a
menudo aventurada toda clasificacién ni
tampoco sentar un definitivo sentido
critico. No se observan formas puras ni
estados caracteristicos. Dos tallas clasi-
ficadas como goOticas pueden ser muy
diferentes, pues distintos son los méritos

Virgen de la Salud

33




de los que las ejecutaron. No pueden
esculpir igualmente un artista que un
mediocre artesano, y muchas de las im4-
genés populares de la Virgen Maria fue-
ron hechas indudablemente por estos
dltimos. La antigiedad de todas las ta-
Hlas no va, seguramamente mds alid del
Siglo XIII, las Virgenes romdnicas son
escasas, pero indudablemente tuvieron
que existir muchas otras que se¢ han
perdido.

(Qué hicieron sino, los primitivos
cristianos? ;iban a carecer de imdgenes,
cuando nos consta que tenian iglesias?
pero esto no es verdaderamente impor-
tante. Mds nos interesa saber como sa-
tisfacen sus necesidades a este respecto,
los nuevos pobladores.

La poblacién cristiana fue pronto nu-
merosa y sabemos que en la parte ford-
nea en 1248 existian 16 iglesias dedica-
das a la Virgen. Es natural suponer que
habia en ellas una imagen de la titular, y
lo mds inmediato es una escultura. ;Im-
portada de un primitivo retablo cataldn
o aragonés? o bien era copia, hecha por
un devoto artesano, de la titular de su
pueblo, o de alguna que trajo el Alt Rei
En Jaume o Nufio Sans..? Esto nos

Edificio Ramon Esteban Fabra,
piso 14. Poligono La Victoria.

lleva de nuevo al problema que represen-
ta la existencia de artesanos y de artistas
(desconocidos en su mayoria o sin que

se les puedan atribuir obras con certeza, -

salvo algunas excepciones). Muchas veces
no se sabe si la diferencia estriba en el
genio o la técnica de quien las hizo, o
bien en la época en que fueron ejecuta-
das. Esto sucede en todas partes, pero
en las regiones aisladas como Mallorca
puede que el problema se agudice mds.
Por otra parte, la tradicion piadosa no
ha ayudado a una clasificacién cientifica
de las tallas de las Virgenes mallorqui-
nas, pues en muchas ocasiones se con-
funde la antigiiedad de la talla con la de
la invocacién, y se citan documentos
que una vez comprobados, carecen de
valor. Y asi surgen polémicas en torno a
imdgenes historicas y de devocién como
la Virgen de la Salud de San Miguel, o
de la Virgen de Lluch, y tantas otras.
Por tanto, el estudio de la escultura
gética mallorquina se hace dificil no
sélo por la carencia de materia docu-
mental sino también por la intempre-
tacién y atribucién de las mismas. Desde
el punto de vista monumental, aunque
tenemos bastantes en numero, faltan

LA NUEVA
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épocas y estilos y sobre todo obras bi-
sicas o bien clasificadas que sirvan de
norma. Y no parece que esta carencia se
deba a que no existieran; y en niimero
considerable, sino que han desaparecido
o bien no hemds sabido hallarlas.

Todo ello no quiere decir que no
existan grupos de caracteristicas defini-
das y bien diferenciados, como son:
Mares de Deu trobades, Mares de Deu
D’ Agost, Virgen del obispo Batle o de 1a
Seu, Virgenes de estirpe catalana o fran-
cesa o italiana. Nta. Sra. Sta. Marfa... en
los gue se suele repetir un modelo (im-
portado tal vez) que se repite de un
modo mas o menos estereotipado. Son
grupos interesantes para un estudio esti-
listico, por su clara evolucién y al mis-
mo tiempo para un estudio devocional,
por lo que representan de fidelidad a un
determinado tipo. Tal vez los mds intere-
santes sean los de D’Agost por su parti-
cularismo y el de Nta. Sra. Sta. Maria,
entroncado con é€l, y el de las virgenes
italianas, de calidad, nGmero y enverga-
dura poco comunes. Al margen quedan
numerosas imédgenes interesantes por si
mismas o por su importancia en el con-
junto.

Teléfono 29 06 00
Palma de Mallorca
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nosotras...

por MARIA ISABEL

;. Qué hacemos con los hijos?

Un famoso socidlogo afirma, que el
hombre del futuro, serd el que haga la
mujer del futuro. Me refiero a la madre,
a la que se le ponen las cosas cada dfa
més diflciles: problemas econdgicos, de
transporte, de trabajo, de hogar... Una
mujer preocupada en no rebasar un nd-

mero H[mite de hijos, {cOmo poseerd el
sosiego suficiente para crear al nuevo
hombre? Los hijos son los mas oprimi-
dos por el nlicleo familiar, en eilos se
reflejan todos los prejuicios, todos los
problemas, todas las tensiones. Por esto
en un tiempo tan veloz como el nuestro,
la ruptura generacional ha adquirido ca-
racteres de virulencia.

El ambiente familiar’ influye en la
conducia de una persona de tal modo
que se le considera. la segunda herencia.
La primera es aquella con la que el hom
bre nace, pero apenas nacido empieza a
recibir las influencias de los seres circun
dantes. Hoy se habla ya de una herencia
sociogenética que tiene la misma jerar-
qufa que la otra herencia, porque en ella
se movilizan genes en desarrollo. O sea:
las influencias que rodean al recién naci-
do son como una nueva constitucidn he-
reditaria.

La mujer va incorpordndose al trabajo

exterior, a los estudios medios y a los
estudios superiores con lentitud, pero ca-
da dfa son més. A pesar de los condi-
cionamientos que normalmente existen:
en la clase obrera la mujer para atender
a las necesidades més perentorias del ho-
gar, tiene gue aceptar trabajos pesados v
monotonos, las Jicenciadas suelen ser, en
general, victimas de su condicién femne-
nina. Adn sigue vigente, para la inmensa
mayorfa de mujeres con estudios supe-
riores, el dilema de tener que elegir en-
tre fundar una familid o triunfar en una
profesién. Pocas consiguen ambos obje-
tivos.a la vez, porque las dificultades son
ingentes. Tropiezan con la mentalidad
social, con las exigencias del marido vy
de la familia, con la falta de organiza-
ciones comunitarias.

Si las empresas han introducido todo
tipo de servicios sociales, parece ibgico
que las nuevas iniciativas alcancen tam-
bién a las madres de familia.

Las guarderfas nacieron en los EE.UU
con su guerra civil. Los hombres se ha
bfan ido al frente y las mujeres tuvieron
que ocuparse de los campos y las fabri-
cas. Actualmente pese a la gran demanda
de plazas, pocas empresas tienen su guar-
deria para los hijos de sus empleados.
Los EE.UU. cuentan con casi cinco mi-
llones de madres que trabajan, pero solo
pueden ofrecer. 640.000 plazas de guar-
derfa o instituciones semejantes; las em-
presas son conscientes del problema pero
pocas han pasado més alld de los planes
v proyectos. Algunas, realizados éstos, se
han encontrado con una pobre acepta-
cidn por parte de sus empleados: las
familias a la hora de afrontar los cuan-
tiosos gastos que supone enviar al hijo a

_la guarderia, prefieren entenderse con la

abuela u otra persona de la familia. Por
otro lado las empresas estdn acobardadas
por los gastos que representa una guar-
derfa. Los requisitos respecto a
edificacion, seguridad, lucha contra in-
cendios, son agobiantes. Sbélo han venci
do esta natural repugnancia, algunas
empresas que necesitaban urgentemente
mejorar su plantilla laboral o querfan

luchar contra el absentismo de una for-
ma positiva. .

Las guarderias paralelamente que edu-
can al nifio con mé&s libertad, mas sana-
mente, evitan a la madre la esclavitud

doméstica en los mejores afios de su

vida. El método es bueno para compagi-
nar el trabajo con la vida de familia.

En los kibutz israelitas, los nifios
viven en comunidad, seglin edades en
casas preparadas para ellos, en la misma
aldea que sus padres. Se ha demostrado
que su psicologfa, su formacidn, son
superiores a los de los nifios que habitan
en régimen familiar.

El nifio del kibutz, es mds inteligen-
te, més desprendido, més patriota, tiene
mejor caracter que el nifio de su casa y
que el de la ciudad. Dos veces a la
semana pueden ver a sus padres, estar
con ellos. La experiencia estd por ver Igs
frutos que dard. (Coémo serfn estos
nifios privados del amor de sus padres?

Todo este panorama es a grandes ras-
gos el que nos rodea. Por supuesto gue
hay mujeres con conciencia clara de su
situacidn real, pero son hoy por hoy,
minorfa y minorfa adem&s silenciosa.
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los 6 puntos corporales

HOM BROS Mérbidos, suaves, tersos... éstas son las tres reglas de oro que

: S deben seguirse para consérvar sus hombros en eterna juventud.
¢Cémo logrario? Mediante ejercicios, masajes, cremas y lociones. '
Un ejercicio muy simple y efectivo, que puede efectuarse en cualquier sitio y momento,
sera hacerlos girar hacia delante y hacia atras. Con un suave cepillo, cepillelos antes del
baﬁo._‘coh el fin de eliminar células muertas y pequefios granitos y después apliquese una
buena crema suavizante. jCon qué orgulloc los podra lucir siempre!

AX' LAS Siempre, verano e invierno, debe llevarlas depiladas, tanto por estética

, como por higiene. Esta es una de las zonas del cuerpo que mas transpi-
ran y la eliminacidn del vello suprime en gran parte la transpiracién y el mal olor. No se
aplique desodorante ni antiperspirante después de la depilacién, porque puede producir
una fuerte irritacién. Debe esperar por lo menos 8 horas. Después del bafio es muy con-
veniente aplicarse el desodorante.

B U STO Suefio de toda mujer, fuente de preocupaciones. Casi ninguna lo tenemos a

nuestro gusto, pero «con lo que haya» se ha de conformar y embellecer
lo maximo posible. Lo mejor para el busto son las duchas diarias con agua fria. En el caso
de optosis muy pronunciada, se puede recurrir al empleo de masajes con productos espe-
ciales ya para este caso, pero es mejor no esperar a este extremo y cuidarlo desde el prin-
cipio. jAtencién futuras mamas! Vigilen su busto durante el embarazo y la lactancia, refuér-
zenlo con masajes de agua fria, es muy dificil mantenerio bien, después.

CI NTURA Donde los «michelines» escojen para sentar sus «reales». Una cintura

gruesa rompe toda la estética que un cuerpo esbelto pueda tener.
Debe hacerse gimnasia y masajes con el fin de evitar la adiposidad que se deposita aqui.
Evitar también los cinturones y prendas demasiado sujetas, porque maceran la piel y produ-
cen antiesteticos «rollos». Los pantalones y las faldas también favorecen mas si son un po-
quitin mas bajos de la cintura.

M U SLOS El problema del 80% de las mujeres, sin embargo se ha de tener en

‘ cuenta que el hecho de tener el muslo grueso es cuestién de consti-
tucién de la mujer espafiola. La forma de eliminar la grasa sobrante es mediante ejerci-
cios y masajes. Con cremas adelgazantes y mucha constancia también se puede lograr.
No se debe llevar fajas ni ligas que opriman demasiado la pierna, para evitar las deforma-
ciones que ello pueda causar.

RODI LLAS Una de las zonas mas visibles de la mujer... a menos que lleve midi.
Se han de cuidar cada dia con una crema suavizante para evitar

las rojeces y durezas que puedan tener. El frotamiento con piedra pomez después del bafio,

confiere una elasticidad y suavidad que da belleza y elegancia a toda la pierna en si.

A continuacién se empleara una buena leche de bafio, masajeando suavemente.
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ATENCION AL ALCOHOL

La Jefatura Central de Trdfico revisa sus métodos, se pone
al dfa. Y los resultados estdn en la calle, en las pdginas de los
periédicos, en las disposiciones del “Boletin Oficial del Esta-
do”. Primero fue el “alcohdmetro” el aparato que controla la
cantidad de alcohol que hay en el organismo Después, la
homologacidn de los cinturones de seguridad. Sin embargo, la
opinién plblica s¢ encuentra desorientada. Las primeras infor-
maciones afirmaban que los automovilistas deberian llevar
obligatoriamente alcohémetros en sus vehiculos, para ponerlos
a disposicién de los agentes de la circulacién cuando estos
decidiesen someter a las pruebas pertinentes a sus propietarios.
La Jefatura de Trifico quiere aclarar las cosas.

—Ha habido un error en la informacién, y eso es lo que
ha creado una cierta inquietud. Evidentemente, los usuarios no
tendrdn la obligacién de llevar en sus coches el aparato.

SOPLAR EN UN APARATO

—¢Se conoce el modelo que utilizard la policia espafiola?

—Todavia no. Se sabe que el andlisis de sangre se ha
desechado, por entrafiar excesivas molestias. Hay que recurrir,
entonces, a los procedimientos que consisten en soplar en un
aparato, que determina el fndice de alcoholemia del con-
ductor. En cada pafs se utiliza un instrumento de control
distinto, y cualquiera de ellos puede ser adoptado por noso-
tros.

—;Se fabrica alglin modelo actualmente en nuestro paifs?

—No, creo que no. Al no ser obligatorio su uso, no se
fabrica ninglin modelo. Ahora estamos esperando que las casas
comerciales interesadas en la fabricacién nos presten sus apara-
tos...

Las sanciones que se impondrdn a los conductores que
rebasen los limites de alcohol establecidos oscilarin entre las
250 y las 1000 pesetas. Asimismo, se podrd inmovilizar los
vehiculos cuando se considere que sus conductores no se
encuentren en condiciones de manejarlos. En lo que respecta a
la cantidad de bebida que hay que ingerir para sobrepasar los
topes permitidas es, aproximadamente, un litro de cerveza,
medio litro de champdn, dos gliisquis dobles, un litro de vino
corriénte o dos copas dobles de licor. Naturalmente, estas
cantidades varian ligeramente, seglin la corpulencia, edad, sen-
sibilidad individual y estado animico del conductor.

ONTRES GENELIZADORES

—Estos controles muy generalizados en otros paises donde
el indice de alcoholismo es muy elevado. Aqui se realizaron
unos estudios previos que aconsejaron tomar la medida para
adelantarse un poco a los acontecimientos. Es decir que con-
viene ir mentalizando a los conductores, para evitar que el
problema se plantee cuando ya se encuentre en un estado de
gravedad avanzada.

—¢Cudntas vidas se lleya el alcohol, en los accidentes de
trafico, cada afio?

—Las Gltimas cifras defipitivas que poseemos son las de
1971. En ese afio, en las carreteras espafiolas se produjeron
doscientos cincuenta y siete accidentes con victimas por culpa
del alcohol. Es el tercer capitulo en importancia entre las
causas de los accidentes, detrds de las “distracciones” y el
“suefio”. Dentro de las ciudades, en el mismo periodo, la cifra
de accidentes fue de ciento noventa y seis, lo que supone el
segundo ‘motivo de los siniestros.

" Dentro de dos meses la imagen de los alcohOmetros ya
serA popular. Justo en ese periodo de tiempo habrd que
decidir el modelo que seri empleado en las carreteras del pafs.
Con ello, y con la homologacién de los cinturones de segu-
ridad, la lucha contra los accidentes habrdi dado un paso més
en esa batalla cuyo desenlace se adivina dificil.

' (“Arriba™)
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REPRESENTACIONES Y EXCLUSIVAS

CASASNOVAS & ROCA, S.A.

CULLIGAN ESPANOLA, S.A.
HIDROL IMPERMEABILIZANTES, S.A.

SADECA, S.A.  Calderas agua y vapor.
HADASA  Oficina Técnica de lluminacion.
KLIMAT, S.A.  Enfriadoras y Compactos.

CEMENT MARKETING ESPANOLA, S.A.

—\

Tratamientos de Aguas
Telas, Aditivos, Masillas,

Revestimientos para exteriores.

CIA. ATLANTICA DE TRANSACIONES, S.A.  Sellantes.
’ RUNTAL, S.A.  Radiadores.
TALLERES EUPQO, S.A. Difusores aire.
TERRAIN, S.A.  Desagiies P.V.C,
YANURA, S.A.  Torres e intercambiadores calor.
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Las mujeres, mejor

Otra constatacion de las estadisticas
es la de que el 68 por ciento de las
“Victimas” y el 10°1 por ciento de los

conductores que embistieron al de delan-
te se hallaban bajo los efectos del
alcohol.

El veinticineo por ciento de los con-
ductores gue no pisaron a tiempo el pe-
dal del freno habian bebido con exceso
{el contenido de alcohol en la sangre era
de 2 por mil o mds) y dos tercios de
ellos llevaban en la sangre més de 12
por mil de alcohol.

Las mujeres no suelen protagonizar
accidentes de este tipo debido a que,
contrariamente a los hombres, no toman
casi bebidas alcohdlicas. Las mujeres sue-
len conducir a ia defensiva, raramente se
sientan al volante cuando han tomado
alcohol y, por lo general, no conducen
tan deprisa. ,

Las estadisticas revelan gue en el
90’9 por ciento de los accidentes graves
se hallan implicados conductores varo-
nes, mientras que en los accidentes de
embestida por detrds, el porcentaje as-
ciende incluso al 93’9 por ciento. Segin
un informe europeo al respecto, “en nin-
gin otro tipo de accidentes de coche es
tan elevado como en este el porcentaje
de hombres implicados, hasta el punto
de que nos preguntamos si no serd que
las mujeres calculan mejor la distancia a
guardar y son més atentas gue los hom-
bres cuando van al volante”.
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Reserve su ejemplar
y envienos
su publicidad.

iNO SE ARREPENTIRA!

SUBEN LOS TAXI EN MADRID

A partir del 3 de agosto entraron en vigor las nuevas
tarifas de log taxis madrilefios, recientemente aprobadas:

Bajada de bandera, 12 pesetas; kilémetro rodado, 6 pese-
tas, y hora parada, 110 pesetas. '

Mientraes se rectifican los aparatos contadores, todos los
vehiculos llevaran & disposicién del phblico unas tablas de
equivalencia, selladas por esta agrupacion, en las que figu-
raran las cantidades a pagar.

HOMOLOGACIONES DE LOS
CINTURONES DE SEGURIDAD

Segun orden publicada en el “Boletin Oficial del Estado”
del dia 1. a partir de ahora la fabricacién nacional y la
importacion de cinturones de seguridad para sutomdviles
requerira como condicion previa la homologacion de sus ti-
pos por el Ministerio de Industria,

Los cinturones deberan llevar en lugar visible la marca
de fabricante y la contrasefia de homologacién, pues de lo
contrario se considerara que el vehiculo no lleva cinturdénp
de seguridad, pudiendo ser sancionado el propietario.

NOVEDADES EN RENAULT Y PEUGEOT

Como siempre, las exclusivas mundidles en este aspecto
de los nuevos modelos franceses nos vienen de “L’Auto-
Journal” y de esta rewista francesa sacamos a continua-
cidn un extracto de la noticia. En efecto, Renault lanza-
r4 para el Salén de Paris de 1974 un nuevo modelo de dos
litros de cilindrada. Se denominard “R-23” y llevara un
nuevo motor V6 con dos 4rboles de levas en cabeza, uno
en cada linea. Este nuevo motor que tanto se ha hecho
esperar en Renault, serd construido en la nueva fdbrica
y es fruto de la colaboracién Peugeot-Volvo-Renault; en
distintas cilindradas, este moderno motor se montard fam-
bién en Francia por Peugeot, aundque con méds cilindrada,
2,6 litros, y por Volvo en Suecia; en ambos casos se {rata
también de nuevos modelos de coches que lanzardn estas
firmas.

Renault y Peugeot unidas por- varios acusrdos técnicos
y econdmicos desde hace afios, han decidido lanzar un
modelo de prestigio y ha prewalecido a tltima hora el

criteric de comercializar dos modelos distintos que no
se hagan la competencia.

Primeroc Renault lanzard este dos litros, traccién delan-
tera, el “R-23”, y proximamente Peugeot lanzard su “604” a
ruedas motrices traseras, con .un mismo motor, pero d€
2,6 litros. o

Volviendo al “R-23” diremos gque es un.coche de cierta
ambicion, con sus 4,50 metros de longitud y 1,80 metros
de ancho. Renault sigue fiel en este “R-23” 'a su traccion
delantera 'y en parte también a la siluefa semiutilitaria de
sus carrocerias; sin embargo, parece que la superficie
acristalada es grande, no hay pliegues laterales en -la cha-
pa y el parabrisas es muy inclinado.

En cuanto a la suspensidén, serd por barras de torsion y
las cuatro ruedas serdn independientes.

Se habla de un precio de 25.000 francos, que junto a
sus 180 kildmetros-hora de velocidad punta “atacard” muy
directamente a’ los “DS 237, “Ford Consul GT” y “Opel
Comodore”, dejando mds atrds aun al “Fiat 132 8”.
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