*

£ %K L ® e

Julio 1972 - 111 Afio Precio ejemplar

Nimero 34 40 Ptas.

Colaboran
Numero en este
especial o

D. Rafael Alcover
D. Damian Barceld
D. Daniel Barreiro

de _-*% L : . I? fu:jnm;astse?{f:
PALMA DE MALLORCA:", & « D. Antonio Colom
Mahén gt!:' " D. Pedro Costa
Valencia . Joaguin Doménech
Granada _ d | du® L 5 _ i e 3 D. Miguei A. Martinez
Ovieda . » J @ S e <ot — ‘% B José Ma. Montseny
L s Coina : e D. Jacinto Planas
e | : 5 R D. F. Pons
Sabadell R ey we - ¥ s pm— - D. Manuel Santolaria -

-
sesusERT
o 3 145
greasugp ==y

sepeupugEEuEE]y

_mmgsgqﬂm?\.ﬂﬂ“’. i
ﬁawinnﬂl*m\:” |
L | A L | :
e EE N RY R R

Sy e

.

o b e Y

‘. . @ REVISTA BALEAR DE ECONOMIA-MARKETING-TURISMO Y HOSTELERIA

L

- T




il g ey il

esiructuras meidicas adover so

Camino de los Reyes, s/n.
POLIGONO INDUSTRIAL (La Victori.,
Teléfono 252742

PALMA DE MALLORCA
Apartado de Correos 723

EN LA VANGUARDIA
DE LA
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Ahora construyendo su propia
fabrica de estructuras prefabricadas
de hormigon armado



¢ DESEA VD.UN PRODUCTO
DEL EXTRANJERO?

(MAQUINARIA, ARTICULOS PARA COMERCIALIZAR,
PRIMERAS MATERIAS...)
La EMPRESA BALEAR DE EXPORTACION para mantener su politica de ““Clearing” con
distintos paises del extranjero a los que viene exportando, le comunica que a partir del dia de la
fecha cuenta con la

DIVISION DE IMPORTACION

Podemos traerle el material, producto o manufactura que Vd. precise, desde cualquier parte del
mundo y sin ningin tipo de problemas ya que:

CONTACTAMOS con la firma extranjera de la cual se ha de traer la mercancia evitando
todo tipo de reclamaciones.

GESTIONAMOS Y TRAMITAMOS toda la compleja documentacion sin ninglin tipo de
molestias para Vd.

FINANCIAMOS todas las operaciones incluidos costes de aduanas e impuestos de forma
y manera que la Empresa pueda desenvolverse con su circulante sin
ninguna carga financiera en los momentos punta, llegando a pagar la
mercancia cuando practicamente la tiene cobrada.

ALMACENAMOS la mercancia de forma que se la podemos ir entregando paulatinamente
y de esta manera Vd. puede utilizar su espacio para otros menesteres.

TRANSPORTAMOS Y ENTREGAMOS la mercancia al punto previsto e incluso podemos
distribuirla si se requiere.

SI VD. SABE EL MATERIAL QUE DESEA Y DE DONDE PROCEDE (Y AUNQUE NO
LO SEPA) favor de ponerse en contacto con la Delegacidn mas_ cercana.
Atentamente le saluda

B i : kit RN %E i ‘tf:ﬁ g\ i<
MADRID-28 PALMA DE MALLORCA VALENCIA-3
E.B.E.S.A. E.B.E.S.A. E.B.E.S.A.

C. BRISTOL, 8-6°-C AVDA. ARGENTINA, 48 CONDE DE TRENOR. 1

82> EMPRESA BALEAR DE EXPORTACION

Y
2
DIVISION DE IMPORTACION
FRAY LUIS DE LEON, 10-TEL. 237357 - PALMA




CALZADOS

C”Zarcé

Exportador n® 34912
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Gremio de Tejedores Teléfonos 25 69 44 — 45
Poligono Ind. La Victoria PALMA DE MALLORCA




ATENCION:
TALLERES, GARAJES, ALMACENES..
EN PALMA DE MALLORCA

ALQUILEN SU LOCAL INDUSTRIAL SIN
NINGUN TIPO DE INVERSION.

(Vd.obtienc del capital mayor inter€s que el costo del alquiler)
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(0N LAS LLAVES EN EL BOLSILLO...
Ud. puede disponer de naves industrinles

tie 200, 300,400 y husta 3000 IN°

En el Poligono Industrial LA VICTORIA "SON CASTELLO &

L
PROPORCIONADA - EXCELENTES ENLACES CON LA CIUDAD,INSTALACIONES
DEPORTIVAS Y DE ESPARCIMIENTO PARA SU PERSONAL-Y LOGICAMENTE CON
TODOS LOS SERVICIOS (Agua.Luz Teléfono..) NECESARIOS -

Llame al 23 82 89 y lavoz

agradable dela srta. Graciela ledara la primera informacion.
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la joya que, en un instante,
“se transforma en 10 elegantes modelos
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UNO CONTRA TRES

e ahi, en sus manos, amable lector, el niimero de esta revista dedicado a

nuestra Asociacion ASIMA, con los suefios de ayer convertidos en realidades
de hoy, con aquellas ilusiones que, por el cardcter y voluntad de unos HOMBRES (asi
en mayusculas estd bien), se han transformado en realidades concretas, palpables,
existentes... : :

Desde aquella fecha 16 de Julio de 1.964, cuando se firmé el acta fundacional
de ASIMA, que es tanto como decir, desde aquella fecha en que nacio ASIMA, han
pasado muchas cosas, se han realizado muchas actividades que, al decir de los
pioneros de ASIMA, parecen casi imposibles si no las tuvieran a mano, in situ, como se
dice ahora. _

Aquellos que pregonaban hace ocho aitos, que ASIMA seria un fracaso, se han
equivocado. Aquellos que sefialaban con el dedo indice de su mano derecha a las
posibles responsables de un futuro descalabrado, o ya se han unido con la realided
tangible de ASIMA o se han quedado arrinconados, muertos de vergiienza al ver la
existencia de los Poligonos, al enterarse que “la salud econémica y financiera de
ASIMA es excelente”, al ver que la organizacién y desarrollo de ASIMA ha sido
copiado por otros industriales de Espafia y que sus iniciativas siguen cosechando
éxitos y actertos como ASIMA les pronostico en su dia. Si, todos aquellos se
equivocaron. Mientras su dedo indice delator se preocupaba de sefialar al inexistente
responsable de lo que segiin ellos seria un desconcierto se olvidaban que tres dedos
de la misma mano le sefielaban como el culpable de une falta de colaboracién y
solidaridad.

Un dedo contra tres.

Menos mal que aquellas lanzas de los que no creian en la lrascendencia de
ASIMA se han convertido en cafias y han terminado por abrir sus tres dedos que
tenian pegados contra la palma de la mano. Con ésta yae abierta a la comprensién han
dado el apreton fraternal con la realidad de lo que se estd viendo, de lo que se ha
hecho por y para ASIMA.

Si en algo falla este niimero, que indudablemente tendrd sus fallos y por los
que, de antemano, pedimos disculpas, es el no hablar de todo cuanto quiere hacer
ASIMA. Sélo comentamos lo que estd hecho y aguellas actividades que se hallan en
vias de realizacion.

Y... ;quién ha hecho todo esto?. Respondemos como dijo el poeta: Todos a
una, sefior,

Y... ;para qué y para quién se ha hecho?

También podemos contestar con aquellas palabras de otro dramaturgo:

Todo se ha hecho sin ningin beneficio para mi, ni nada para ves, todo para
Espafia v Ella parae Dios. -

Asi es ASIMA. Una voluntad de servir con la unica satisfaccién del deber cumplido.
El que quiera entender, que entienda.
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Un buen simil de lo que es ASIMA, lo
tenemos en su edificio representativo de 15
pisos de altura,

jBuena altura pardiez!

ﬂducha obra por hacer, algunos pisos que
faltan por terminar, una fachada que tiene que
ser mas bonita. ;Cudndo lo veremos termi-
nado?

Asi es ASIMA, Se terminan unas obras y ya
-altan otras por hacer. La imaginacion es
siempre mas rapida que cualquier realizacién
de una obra humana.

iY los hombres de ASIMA quieren tantas
cosas para ASIMA!

ALLEGRO

INDUSTRIAS
BUJOSA SASTRE

MUEBLES DE COCINA

Poligono Industrial “La Victoria’
C/ Camino Viejo de Buiiola s/n..
Tel. 2547 40 -41-42; 255907
PALMA DE MALLORCA

sumario

Siempre es bueno, ir al compas del
tiempo.

Si Vd. no esta con ASIMA pronto
se volvera viejo.

PRESENTACION: Uno contra trES . . oo svsnsio et s s o s 7
PORTICO PARA ASIMA . . ishii simng v oo i s 9
Emplazamiento de los Poligomos . . -:.uc ve s sie s b s s s s wlaleses oia 1
Cavacteristicas de ASIMAL ... .o &ty sl RIS T 13
Historig de ASINIA en feChBas ... .o ons e o RN S 17
Inauguracion de los Poligonos de ASIMA ... . ... ... iiiinrnneneen 18
Franco, Presidente de Honorde ASIMA . . .. ..o rennnss 29
Comision Coordinadora de ASIMA en 1.967 ........c.coiviivnnnnan 31
Entrevista con D. Ramén Esteban Fabra, realizada por D. Miguel Angel
MTINAZ CHIIDUE . cin vl s St oo Sl Ty arg T Y 33
Entrevista con D. Jerénimo Alberti Picornell, por D. Jacinto Planas San-
L T 1 e e e I S o S P ey o o 37
Carta abierta al Presidente de ASIMA, por D. Damian Barcelé ......... 40
Entrevista con D. Juan Gea Martinez, por D. Joaquin M2 Domenech ... 43
Calidad infrahumana del egoismo, por D. Rafael Alcover ............. 45
Los Poligonos son cosa nuestra, por D. Antonio Colom .............. 46
ASIMA: un algo concreto en el devenir industrial de Mallorca, por D.
Mantal Santolarid. <. o abi s ke sy s e et s el € 3 sigle s wie et 47
Los Poligonos Industriales de ASIMA, por D. Pedro Costa ........... 48
Miembros de Honor y Comisiébn Coordinadora. . . . . . paginas centrales
¢Poligono Industrial para Ibiza? , por D. Juan Castell6 Guasch . ........ 49
Polos y Poligonos Industriales creados en Espafa, por D. Daniel Barreiro
BIGURN . . vt iR o1 SRS W O B, . v 50
La pequefia y mediana empresa . .. .. ....cuviiiinie s 51
2 gasoliners’ a8 ASTIMA st s Tt it P i o it o isesa € o e 55
El polidaportivo de ASTIMA LGl & -oeiin sioits Sub s s o amin sl aincane i sincs 56
El Patronato de “La Victoria” de ASIMA (IBEDE) entrevista con D.
JoatLEn. WOlINE et e o s ot N b T R P 58 .
El Seguro Colectivode Vidade ASIMA .. .......iivurinvnsnnrsnss 61
La revista mensual “ECONOMIA BALEAR" ... ......¢ooiiunenennnen. 63
De ruestro archivo fotografien’ .t . 20 s o e e 65
PORTICO PARA LOS POLIGONOS INDUSTRIALES, AMIGOS DE ASIMA . 69
Poligono de Mahoin, por f. PONS CapG == & wasis s sdais 03000 7 /s atkie & Siaia 71
Poligono de Valencia por Alberto Bort ««-:««evcereciuriinneencansns 73
Paligono de BYaala . ..« . « v v sotaarbisi s et R N 75
Poligono T OVIEAe . . v sudimnsiseth v o e R ey e TSR 79
Poligono Comercio Mayorista La Corufa . ........cvvtieiinnnnennnn 81
Centro Industrial Santiga de Sabadell, por José Ma@ Montseny . ......... 83
PAGINA RECORTABLE: Para no:olVIdar . . .., . s « aains o sisaisoiiaion s sus 85
BL. FOTERCH B BRI =1 i s v o bl oo el mimaml e o TR VRO 86
HOY LAS CIENGIAS ADELANTAN |, o ... v inns o aiminsinioiesn s a e 88
A LA VANGUARDIA DE EUROPA . - .o b s sis v s sinsiam i ols anls 5 90
S ) TARJETA POSTAL

A los empresarios y productores
de Baleares

ebh ECONOMIA BALEAR




-

« )l nuestra Ciudad tomara en el porvenir un

cardcter industrial muy acentuado, podriase con-
tar con un desarrollo considerable de la pobla-
cién. El comercio se desenvolveria a la par sobre
base solida, creceria considerablemente nuestra
riqueza, y todo induce a creer fundadamente
que, a pesar de nuestra tradicional indolencia,
Palma llegaria o ser una poblacion de verda-
dera importancia.»

EUSEBIO ESTADA: «la Ciudad
de Palma». 1885, pag. 2




CADIE BALEA!

IBIZA MALLORCA MENORCA
C/. Abad y la Sierra, N© 23 C/. Gremio Carpinteros C/ Miguel de Cervantes, 31
Apartado 541 Manzana XIV Teléfono: 31

IBIZA Poligono La Victoria ALAYOR
Aptdo 1076 — Tel. 278500 ‘
PALMA DE MALLORCA

Con sus:

DEPARTAMENTO LIMPIEZA
Lejia Guerrero, Mistol, Terin
y demas gama productos limpieza domeéstica.

DEPARTAMENTO ALIMENTACION

Vinos y Espumosos de Rioja, Carifiena y Panadés.
Licores embotellados y a granel.

Lacteos. Zumos. Para el mejor servicio a
Aceites y condimentos. Cerveza, etc.

DEPARTAMENTO PERFUMERIA
Lineas Ivette y Loren's
Lineas Elisabeth Hartley *  Perfumerias, farmacias, tiendas souvenirs,

10

* Comercio detallista, mayorista, supermercados.

* Hosteleria, bares y restaurantes.
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Tiene mas capacidad de carga y mejor

Superiores en tOdo aprovechamiento del espacio util: mas

potencia. reprise y velocidad; suspension
sin balanceos exagerados; diseno de me-

jor estetica que permite la utilizacion de
sus laterales como superficie publicitaria:
mas confort y versatilidad.. y las clasicas
ventajas de seguridad y solidez mecanica
Renault

FURG NE lAs Modelos: Normal, Sobreelevada para car-
gas de mayor altura (425 Kg.) y Acrista-

lada con ventanillas laterales y asientos

posteriores para cuando deben viajar per-
sonas

a la medida
de sus necesidades RENAULTA &

fmanciacion hasta 36 meses. furgoneta

VISITENOS EN:

Tomas Darder Hevia, S. A.
Avenida General Primo de Rivera, 121

PALMA DE MALLORCA
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Caracteristicas de A.S.I.M.A.

Vamos a estudiar brevemente lo que representa la Asociacion Sindical de Industriales de Mallorca, en cuanto a sus caracteristi-
cas industriales y bajo el triple acceso técnico, laboral y econémico.

ASPECTO TECNICO
Sectores industriales representados.

En la Asociacién se hallan representadas la mayor parte de las actividades contempladas en el Plan de Desarrollo, y
muchas de las consideradas como incluidas en sectores industriales prioritarios, tales como construccidn de maquinaria agricola,
industria editorial, industrias de curtidos, calzados y confeccion de cuero, industria del mueble, de madera, industria textil y
algodonera y fabricacion de papel y carton, por lo que parece evidente que la modernizacion de las mismas, consecuencia lagica de
la nueva instalacién en los Poligonos de la Asociacion viene a ser una eficaz colaboracion de la Industria Balear a la consecucion de
los objetivos del Plan de Desarrollo.

Productividad

El hecho de que las empresas asociadas decidan instalar sus fabricas y talleres en los Poligonos Industriales tiene una
repercusion altamente favorable en la productividad de dichas empresas, ya que no solo en el aspecto técnico —la construccion de
nuevas plantas en terrenos baratos permite a las mismas una distribucion de maguinaria y utillaje mas productiva y una renovacion
de los equipos anticuados y de baja productividad al no resuitar rentable su traslado a las nuevas plantas— sino que también en el
aspecto psicologico, el solo hecho de este traslado demuestra en las mismas un espiritu de renovacion y de confianza en el futuro,
que puede ser la mejor garantia de que han de lograrse las mejoras en la productividad que se pretenden.

Posibilidades de accion concertada (

La construccion de los Poligonos Industriales es tan solo un primer paso en el intento de lograr entre las empresas
asociadas una mayor cooperacion y accion corporativa que pueda plasmarse, por ejemplo, en asociaciones de empresas del mismo
sector, con fines productivos o comerciales, tales como investigacion y promocion de mercados, asociaciones de ventas o compras,
centros de modernizacion de calculos, etc.

Exportacion

Muchas de las empresas que consiituyen la Asociacion son actualmente exportadores, principalmente en el sector
metalirgica y manufacturero, por lo que es razonablemente previsible gue las mejoras de productividad y la posibilidad de
emprender acciones asociativas apuntadas en los dos apartados anteriores, se ha de traducir en un incremento de las cifras de
exportacion actuales.

ASPECTO SOCIAL Y LABORAL
Puestos de trabajo

Las 268 empresas asociadas representan un total de 7,278 puestos de trabajo, con un promedio por empresa de 32,9 es
decir, superior al del total del pais, pues segin un estudio publicado por la Asamblea Nacional de la Pequefia y Mediana Empresa
dicho promedio es sdlo de 59. Asimismo hay gue hacer notar gue, por lo gque se refiere 2 Empresas con mas de 50 productores,
los porcentajes son para la ASIMA de 17,92 por 100 y 56,54 por 100, mientras que para Espafia, son solamente 1,33 por 100 y
44 61 por 100, respectivamente.

Promocién social

Las ventajas que la actuacion de ASIMA reporta a los trabajadores son innumerables.

No solamente en el aspecto economico, donde la mayor productividad y posibilidad de acciones colectivas
repercuten en mayores remuneraciones, economatos, etc., sino tambiép en el aspecto de Promocion Social. En efecto, la Asociacion
estd en condiciones, tanto por la importancia econdmica conjunta que representa, como por las ventajas derivadas de estar los
centros de trabajo ubicados en unas dreas relativamente reducidas, de acometer realizaciones que estdn vedadas a las Empresas
asociadas consideradas individualmente, tales como guarderias infantiles, centros propios de ensefianza primaria y laboral, formacion
profesional, cursos de formacion acelerada para obreros y mandos intermedios, en colaboracion con Entidades privadas, becas para
estudios superiores, asociaciones culturales, recreativas y deportivas.
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lgualmente se tienen previstas acciones concertadas para la construccion de viviendas, cosa que no estd al alcance de la
mayoria de las Empresas actuando independientemente.

ASPECTO ECONOMICO
Inversiones

Partiendo de la base de gue las Empresas Asociadas edifican el 70 por 100 de la superficie adquirida como promedio, y
de unos costos aproximados de 350 ptas m2., para el terreno y 1.700 ptas m2. para la edificacion, la inversion en terrenos y
edificios a realizar en el plazo de seis afios sera del orden de 1.947 millones de pesetas.

En el capitulo de maquinaria, instalaciones y utillaje, se estima la inversion (otal en unos 1.000 millones de
pesetas, por lo que suponiendo que las Empresas asociadas aprovechen un 40 por 100 de sus actuales equipos, la nueva inversion en
maguinaria y utillaje sera del orden de 600 millones de pesetas.

La inversion total de los Poligonos de la Asociacion, serd pues del orden de los 2.947 millones de pesetas, de los cuales
unos 2.547 millones de pesetas son de nueva inversion.

Inversion media por obrero
Teniendo en cuenta gque la mayoria de empresas asociadas no pueden actualmente expansionarse por falta material de
espacio, siendo ésta una de las causas de la constitucion de ASIMA, se prevé que al radicarse en los Poligonos las ampliaciones
representarian un aumento del 20 por 100 en el nimero de obreros, por lo gque la plantilia de productores sera de unos 8.733.
Esto nos da, pues, una inversion media por obrero, excluidos los terrenos, de 1.750.525 pesetas cifra aceptable si se tiene
en cuenta gue se trata de unos traslades de industrias.

inversion en relacion al Plan de Desarrollo

La nueva inversidn que se calcula para los proximos cinco afios, representa, aproximadamente un 1 por 100 de las cifras
previstas por el Plan de Desarrollo para el proximo cuatrienio y para los sectores a los que pertenecen las empresas asociadas.

Teniendo en cuenta por otra parte que las Empresas asociadas representan sélo un 0,3 por 100 de las del total del pais,
de cumplirse tanto los supuestos del Plan de Desarrollo como los de la Asociacion, la inveision de ésta seria bastante superior al
promedio general, lo que indica el caracter progresivo de las empresas que integran la asociacion.

De lo cual se desprende que la creacion de la Asociacion Sindical de Industriales de Mallorca y de los Poligonos
Industriales, base de la misma, reporta considerables beneficios, tanto econdmicos como sociales, no tan silo para las empresas
asociadas y para sus productores, sino también para la economia, tanto local como provincial y nacional, aportando dentro de las
limitaciones propias de su envergadura, una indudable colaboracion a la tarea propuesta a todos los espafioles por el Plan de
Desarrollo Econdmico y Social y viene a ser un factor de equilibrio en el desarrollo economico de Baleares contrapesando los in-
dudables peligros de un desarrollo exclusivamente turistico.

PALMA ES UNA CIUDAD QUE NECESITABA DOS POLIGONOS
INDUSTRIALES POR LAS SIGUIENTES RAZONES:

De tipo urbanistico

Posiblemente sea Palma una de las contadas capitales de Provincia espaiolas, donde el ritmo de crecimiento se ha trocado
en frenesi, acentuado, si cabe, por la estela de barriadas turisticas que agotan, estan agotando practicamente, sus posibilidades de
expansion, salvo siempre la que se proyecte hacia el interior de la isla.

El casco urbano de Palma ha venido a recoger en su seno una multitud de industrias que no hace mas de diez afios

Jcm:edaban ubicadas fuera del mismo.

Tal fenémeno las habia colocado en situacion dificil, frente a si mismas y frente a la Ciudad.

Frente 2 si, por cuanto habian quedado constrefiidas a un inmovilismo absolutamente refiido con el nervio de la actividad
industrial, que exige siempre la posibilidad de expansion.

Frente a la ciudad, por cuanto habian guedado incrustadas en el corazén de la urbe todas las molestias y todos los
contrasentidos arquitectdnicos que a la ciudad, como tal, reportan las plantas industriales rodeadas por todas partes de casas de
Vecinos. -
’ Esa_crisis de crecimiento ciudadano, que habia provocado los antediches fenomenos, se agrava ain por cuanto el no
desplazamiento de las industrias de sus sedes actuales, provoca una expansion artificiosa de la ciudad en sentido horizontal, cuando
en su interior existen muchos y extensos solares que, ocupados hoy por plantas industriales, podrian servir de asiento de viviendas,
sin necesidad de provocar innecesarios crecimientos en longitud, con sus secuelas inevitables de mantenimiento de costosos servicios:
calles, agua y alcantarillado, eléctricos, etc.

De politica econdmica

Las islas Baleares, cumpliéndose hoy sobre el mondculo del turismo, seguramente constituyen un motivo de preocupacion
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3
para todos aquellos que conocen la gravedad que entrafia tal hecho en la vida econdmica de cualguier region, sobre todo si se
produce en una isla.

Para las Baleares, el turismo ha venido a ser nuestra salvacion, al guedar achicadas, minimizadas, esfumadas cuantas otras
actividades no operen en intima comunicacion con la industria hotelera.

Por ley de vida la industria del turismo estd sujeta a la fluctuacion normal de toda obra humana, y, ademas a otro sutil
condicionamiento que impone las especiales circunstancias politicas de cada momento, internas y externas, las circunstancias de lo
gue se viene en llamar “la moda”; el precio de los servicios que se prestan al turista, y en fin, el hecho evidente de gue la cosa
turistica es de pura complacencia para el turista, de forma que solamente cuando tiene sus necesidades elementales y perentorias
cubiertas, es cuando se convierte en fal.

He aqui pues, que toda la confianza de la region balear, tudo su poderio y bienestar, se basa en la tranquilidad politica
interna y externa, en la moda, en la prosperidad ajena y en el control de precios de los servicios ofrecidos al cliente.

De todos los factores antedichos, solamente uno estd en nuestra mano controlar, y la experiencia ensefia que si no fuera
por la vigilancia y el rigor con que las Autoridades celan el mantenimiento de los precios, se habria ya producido un
desmandamiento general que acaso el buen sentido que naciere del arrepentimiento no seria suficiente a enderezar,

La conclusion de todo ello es que mantener a la region balear sobre la dorada cuerda floja de su poderoso turismo es
insensato e imprudente.

Es un inmenso contrasentido no construir, al socaire de esa fortuna inesperada que ha concentrado sobre esia region la
espuma de la riqueza de Europa, una industria poderosa y moderna, competitiva a nivel internacional, cuya vida no dependa
totalmente de factores incontrolables sino que se asiente sobre la necesidad de la satisfaccion honesta de las necesidades humanas y
de las comodidades que las siguen, siempre con un riguroso sentido de ponderacidn.

Construir, empero, o poner al dia, en tono mayor, la industria balear no turistica, presupone la creacion de Poligonos en
los que los industriales tengan no solamente las ventajas propias de la concentracion, de la idoneidad de servicios, de comunicacidn,
de posibilidad de ampliacién, sino también de la accion estatal, cuando reconoce el interés publico de una actuacion econémica
determinada.

De oportunidad

Si es de verdad que cada accion tiene un instante preciso para su ejercicio victorioso, las circunstancias del momento, la
coyuntura, parecen aconsejar una postura firme y decisiva en orden a la industrializacion balear, o mejor a la expancion y
modernizacion de sus plantas, a través del planteamiento y ejecucion de los poligonos industriales, gue sean a la vez logicos consigo
mismos y logicos para con la ciudad,

Se dan dos circunstancias muy favorables que debemos considerar:

La primera es que la venta a precios de actual mercado de aguellos solares donde se asientan la mayoria de industrias de
la ciudad de Palma, es suficiente para la financiacion de un elevado tanto por ciento de los costos de desplazamiento y nueva
instalacién industrial.

A su vez, la venta de esos solares, y esto es una curiosa afirmacion, implica un verdadero desplazamiento de capital de
origen turistico o capital de produccion industrial, por cuanto las edificaciones que se levanten en aquellos solares, constitutivas de
locales y de viviendas serén adguiridos, segin demuestra una experiencia evidente, por personas de posicion modesta a las que los
sueldos y porcentajes que perciben por sus servicios a la industria de hosteleria, al comercio, y en fin, a empresas vinculadas en
una u otva forma al auge del turismo, permlten ir adquiriendo en pocos plazos sus propias viviendas, sus propios pequefios locales
de negocio.

Este hecho representa una afluencia indirecta de capitales de origen netamente turisticos a las tareas de la industrializacion
nacional en la propia region donde la prudencia incita a no demorar un instante la consideracion de la premiosidad del incremento
de industrializacion.

La segunda circunstancia de rango conservador humano, es la creciente conciencia social de gue el negocio turistico opera
sobre valores excesivamente circunstanciales para que se monté sobre tal base toda la vida econdmica de la region y el bienestar e
incluso la propia supervivencia economica de sus sujetos empresarios.

Es incuestionable que esos magnificos empresario$, cuando seles brinda un instrumento apto para el desarmllo de su
potencia industrial por otros caminos, los iran recorriendo esforzadamente, con idéntico tesén, con analogo acierto, con el mismo
espiritu gue han imprimido a sus realizaciones, y no efectuaran sus nuevas inversiones como maniobras exploratorias o de diversion,
sino acuciados por el sentido de la responsabilidad de estabilizar su patrimonio asegurdndolo en una diversificacion que en su buen
sentido reclama ya con inguietud creciente.

De repudio a la especulacion

La empresa asociativa es siempre exponente de una necesidad que no puede ser eliminada pobr la mera accion del
individuo.

Si partimos de la base de la existencia de la necesidad que habia de los poligonos, porque sdlo a través de ellos se darian
los presupuestos para cumplimientg de los requisitos basicos de la industrializacion, dicha base, a su vez, no podia tener otro asiento
que una superficie basica amplia.

Si la propiedad de tales terrenos, o mejor de su disponibilidad, no quedara vinculada a unas determinadas normas que
coartaran la maniobra alcista desenfrenada, entonces 'es muy posible que los poligonos se convirtieran en una urbarizacion mas de
entre el casi centenar de las existentes en Mallorca.
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Las industrias exigen amplias superficies a buenos precios. El capital que absorben los terrenos es el restado 2 la
potencialidad de la industria.

En cuanio estos precios no vengan frenados en una u otra forma que resuite eficaz, la influencia de los poligonos, su
impacto en el tiempo, resultard disminuido en la proporcion en que no se consiga deshacer la maniobra especulativa.

A la vez, y para eliminar a los especuladores “en origen” deben ser los propios industriales, asociativamente unidos a tal
fin, los que levanten su poligono en terrenos adgquiridos en comdn o de forma a ella asimilada mediante la utilizacion de medios
juridicos idoneos, gue aseguren una disponibilidad en beneficio de la asociacion, gue a su vez al no tener por ohjeto la ganancia 0
el lucro, conserva para la comunidad los presupuestos de la vivencia del poligono.

Con plena conciencia moral de lo que entrafia tal afirmacion, hemos de considerar excluidos del Espiritu de Ascciacion,
refiidos con ese espiritu, cuando no culpables maliciosos de su extorsian, aguellos que entren a formar en sus filas pidiendo mas de
lo que necesiten para la instalacion y ampliacion estimulante de sus industrias, pensando en destinar el exceso a la maniobra
especulativa.

=

FABRICADOS FOR MERISLA S.L.
C/. Gremio Albaniles 12. Tel. 256912
BOTES Poligono Industrial “La Vi'ctoria”

' Mundialmente famosos P PREPARADOS 0 GUARDADOS
AHORA 5 2N MINUTOS

EN ESPANA RESISTENTES
INSUMERGIBLES
MARINEROS ‘

MOTOR FUERA BORDO

0 A REMO
TRANSPORTABLES

DE VENTA EN:

, - -PALCOA
: g R Club Néutico - Paima
. ' ' ALMACENES ARAGON
® NO ES UNA BALSA, ES UNA EMBARCACION INFLABLE C.. Aragbn, 140 - Palma.
QUE PUEDE SUSTITUIR A UNA RIGIDA CON VENTAJAS -CASA MUS
Y MAS SEGURIDAD. C/. Honderos, 67 - Paima.

Las familias de sus empleados
también tienen derecho a la seguridad:

Coopere con el seguro colectivo de vida que ASIMA
tiene concertado para sus asociados

PARA MAYOR INFORMACION - Teléfono 27 8104
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HISTORIA
DE
A.S5.I.M.A.

en fechas

1964
Acta fundacional de ASIMA,

El Excmo. Sr. D. José Solis Ruiz, Ministro Secretario General del Movi-
miento y Delegaclo Nacienal da cuenta de & constitucion de ASIMA en el
Consejo de Ministros.

1965

Pleno Municipal aprueba delimitacion de los P, Industriales.

Aprobacion inicial del Poligono de «LA VICTORIA» (Son Castelld)
Aprobacion Plan Parcial del Poligono de «LA VICTORIA» (Son Castelld)

Firma préstamo de 140 millones de pesetas del Banco Industrial de Bilbao.

1966
Aprobacion Plan Parcial sLA PAZs, (Ca'n Valero).

El Exemo. Sr. D, Francisco Franco Bahamonde, Presidente de Honor de
ASIMA

Adjudicacion obras de «LA VICTORIA> Son Casizlla)
Iniciacion obras de «LA VICTORIA» (Son Castelld),
Aprobacién Plan Parcial.

Adjudicacion obras de «LA PAZ (Ca'n Valero).

Iniciacion obras del Poligono de «LA PAZ» (Ca'n Valero),

1967

Aprobacion Proyecto inicial de Urbanizacidn de «LA PAZs (Ca'n Valero)
Terminacién de las obras del Poligono «LA VICTOR!As.

Aprobacién Proyecto urbanizacién del Poligono de «lLA VICTORIAS,

Inauguracién de los Poligonos Ind. de «LA VICTORIA= y «LA PAZ»

1968

Firma contrato con G.E.S.A, para instalacidn baja tensidn y transforma-
dores

Visita del Principe D. Juan Carlos a los Poligonos.
Participacion de ASIMA en la Ferla de Muestras mallorquins,

Visita al Stand de la Feria de Muestras y lo2 Poligonos Industriales cle «La
Victorias y «La Paz», del Excmo. Sr. Ministro de- Comercio.

Aprobacion proyecto Reparcelacidn del Poligono Industrial de «LA VIC-
TORIA» (Son Castelld).

Adjudicacion Obras Poli-Deportive

1969

Homenaje al Excmo. Sr. D. Vicente Mortes Alfonse como miembro de Ho-
nor de ASIMA y visita al P, de «LA VICTORIA» (Son Castelld).

| Asamblea de la Cooperativa de Viviendas.

Comisién de ASIMA es recibida por el Vice Pracid~=t~ del Gobierno
Excmo. Sr. D. Luis Carrero Blanco,

Fundacién Patronato «LA VICTORIA» de Promociones Civico Docentes en
la Excma. Diputacién de Baleares.

El Ayuntamiento recibe al P. de «LA PAZ» (Ca'n Va! '
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Mayo
Agosto
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Noviembre

Febrero
Marzo

Junio

Junio

Agosto

Septiembre

Enero

Febrero

Febrero

Abril
Mayo

Aprabacion en plazo breve de una carretera que una el P, «LA VICTO-
RlA» con las carreteras de Inca y Manacor,

ASIMA en la Feria de Muestras con la participacion de varios de sus Aso-
ciados:

Una Comisién de ASIMA visita al Ministro Secretario Genaral del Movi-
miento, Excmo. Sr. D José Solis Ruiz, y al Delegado Macional de Educe-
cion Fisica y Deportes, D. Juan A Samaranch.

Abvastecimiento de aguas ee la Rod de SMAYA al P de 1 A PA7-

Visita el Poligone D. Alejandro Rodriguez de Valcarcal acompanado por
ol Gohernador Civil y otras personalidades.

Sale el primer numero de la Revista <ECONOMIA BALEAR», primera pu-
blicacion Balear de Economia, Marketing y Finanzas.

Imposicién de la medalla del Yugo y las Flechas a D. Ramén Esteban Fa-
lara, Presidente ce ASIMA

Termina la venta de parcelas de ASIMA en el Poligonc «LA VICTORIA»

Seminario de «PROSPECTIVA ECONOMICA DE BALEARES», por D, Jean
Bertin en la Fundacién Europea Dragan.

Aprobacion del Proyecto de Reparcelacién del P. «LA PAZ»,

Aprobacién del enlace def Poligeno «LA PAZ, con la carretera de Establi-
ments.

Puesta en marcha del Departamento de Servicios de Empresas, Informa,
cién y Gestion de Creditos, etc

Acuerde con el Exeme. Ayuntamiento para la cjecucion del Proyecto de
ampliazién del Camina dels Rels y acceso a Ca’n Valero,

1970

Una comisidn de ASIMA, presidida por el Exemo. Sr. 0, VICTOR HELLIN
SOL, Gobernador de Baleares y el limo. Sr. D. Alfenso Mayquez, Delegade
Provincial de Sindicatoz, visita en Madricl al Presidente de Las Cortes,
Ministros de Industria, Ccmercio, Trabajo, Informacién y Turismo, de
Relaciones Sindicales y otras personalidades para asuntos relacionados
con la Asociacién.

Reunién de trabajc en el Hotel Mirador con asistencia de las Autoridades
de Baleares

Visita los Poligonas el Ilme. Sr. D. Francisco Javier Traver, Subsecretario
de la Vivienda.

Asamblea General y eleccion de D. lerénime Alberti Picornell como nuevo
Presidente.

ASIMA rinde homenaje a D. Francisco Gari Mir con motive del nombra-
miento de Delegado de la Vivienda.

Visita los Poligonos el Exemo. Sr. D. José Lopez de Letona, Minisiro de
Industria.

D, ALFONSO MAYQUEZ NOGUERA, Delegacio Provincial de Sindicatos re-
clbe el titulo cle socio de honar de ASIMA,

Firma escritura a favor del Excmeo. Ayuntamiento de Palma de la parcela
cedida por ASIMA para |a construccidn de un Parque de Bomberos.

Aprobacién por el Ministerio de la Vivienda de les Beneficios Tributarios
por un plazo de 10 afios a favor del Poligono «La Victorian.

1971

Inauguracién Estacién de Servicio ASIMA en el Poligono Industrial «La
Victorian.

Visita el Complejo Polideportivo D. Mariano Lazaro, Director de la Obra
Sindical de Educacién y Descanso.

El Exemmo. Sr. 0. Juan Gich, Delegado Necional de Educacion Fisica y
Deportes, visita la marcha de las obras del Complejo Polideportivo.

El Exemo. Sr. D. LICINIO DE LA FUENTE, Ministro de Trabajo, efectia
visita a los Poligonos y recibe a una Comisidén de ASIMA, presidida por
su Presidente D. Jerénime Albarti,

Visita del Exemo. Sr. D- LAUREANO LOPEZ RODO, Ministro Comisario del
Plan de Desarrollo, a los Poligonos.

Inauguracién de los locales anexos al Edificio Representativo con motivo
de la apertura de los cursos IBEDE, bajo la presidencia de D. JOSE MARIA
ORDEIX, Sub-Comisario Adjunto del Plan de Desarrollo.

~ .

Comisién presidida por el Ilmo. Sr. D. José de Fortuny, Delegado de In-
dustria y los Sres. Alberti y Adrian, Presidentes de ASIMA y POIMA, visi-
tan al |lmo. Sr. D. Fernando Benzo, Subsecretario de Industria, y al Sub:
comisario del Plan de Desarrollo Econdmico a efectos de «calificacion
Poligonoss.
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Si recordar

es volver a vivir,

vivamos de nuevo
la inauguracién

de los Poligonos

UNA FECHA MEMORABLE PARA ASIMA

Inauguracién de los primeros Poligonos
Industriales de Espana

Presencia del seiior Solis, en nombre de
S.E. el Jefe del Estado

Fue el dia 4 de Noviembre de 1967 cuando el Ministro
Secretario General del Movimiento y Delegado Nacional de Sindica-
tos, Don José Solis Ruiz en nombre de S.E. el Jefe del Estado,
procedié a la inauguracion de los Poligonos Industriales “La Paz” y
“La Victoria”, promovidos y ejecutados por la Asociacion Sindical
de Industriales de Mallorca (ASIMA) bajo el régimen cooperativo,
en cuya obra sus autores pusieron claramente de manifiesto el
formidable espiritu que les animaba por lo que merecieron la total
comprension en las mds altas esferas. Eran estos los anicos poligo-
nos industriales de Espafia que fueron proyectados y ejecutados
integramente en el solo plazo de doce meses.

Con el Minisiro llegaron de Madrid, con el fin de asistir a
esta brillantisima y extraordinaria inauguracion el Director General
de Industria de la Construccion, don Fermin De La Sierra Andrés,
que representaba al Ministro de Industria, y el Director General de
Urbanismos, don Pedro Bidagor en representacion del titular de la
_ Vivienda; el Secretario General de la Organizacion Sindical, don
Arturo Espinosa Poveda; el Jefe Nacional de la Obra Sindical de
Educacién y Descanso, don José Maria Gutierrez del Castillo, y el
Jefe Nacional del Servicio de Informacion y Publicaciones Sindicales,
don Jos¢ Ramén Alonso, y altos cargos de diversos departamentos
Ministeriales y de los Bancos Espafiol de Crédito e Industrial de
Bilbao.
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Expresamente invitados, asistieron también Mister Albert Ro-
berts, jefe del grupo anglo-espafiol del Parlamento britinico y Mr.
Hugh Hay, escritor y periodista inglés, comentarista de la BBC de
Londres.

A las diez de la marana, lego el Ministro Se(;'refa:io General
del Movimiento y Delegado General de Sindicatos Sr. Solis, al



poligono “La Paz” ubicado en los terrenos de Ca’n Valero, acompa-
fiado de todas las personalidades llegadas de Madrid para asistir a
aquellos actos, siendo recibido en dichos terrenos, por nuestras
primeras autoridades civiles y militares y por la comision coordina-
dora y ejecutiva de ASIMA, encabezada por su Presidente don
Ramon Esteban Fabra, acompaifiado de los presidentes delegados de
Cultura y Deportes don Tomds Darder; de Actividades Cientificas,
don Francisco Gari; de Promocion de Servicios, don Jaime Canudas;
de Economia y Finanzas, don Armando Esteban, y de Obras, don
Juan Frau,

Seguidamente por el Vicario General de la Didcesis, Rvdo.

don Antonio Pérez, se procedio a la bendicion de aquel Poligono.
Inmediatamente después, el Ministro, seguido de su séquito, inaugu-
10 la fibrica “HADEPEMA, S. A" de harina de pescados para

Ppiensos, donde fue recibido por su Presidente, don Bartolomé Sastre
Palmer, acompafiado del Vicepresidente don Antonio Catali Moyid,
donde recorrio con detenimiento sus instalaciones viendo el funcio-
namiento de la misma. A continuacion, la Comitiva -se dirigio al
Poligono “La Victoria” que presentaba un bellisimo aspecto, estan-

do adornado con banderas y gallardetes. Visité “CRISTALMAR, S.A.”,
siendo recibido por su Director don Fernando Miré y el Consejero

don Gabriel Pifia, recorriendo aquella empresa, en donde los obreros
se encontraban trabajando en sus diversas secciones.
La fibrica de estructuras metdlicas “NAVINSA”, fue visitada

seguidamente, siende recibido por su Director Gerente Sr. Coll Llinds
y el ingeniero don Juan Rossell.

Posteriormente se trasladd en union de toda la comitiva a las
instalaciones de la “Compaiiia Balear de Piensos”, siendo aqui

atendido por el Presidente del Consejo de Administracion de “San-
ders”, Marqués de la Vega de Anzd, y su Director general Sr.
Tallada,

Seguidamente visito las magnificas instalaciones de “Aerpons™
donde fueron atendidos por sus propietarios sefiores Pons.
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El Sr. Solis acompaiado de todas las personalidades del

= W g

séquito e invitados, presidieron el acto de bendicion y colocacion
de la primera piedra, del complejo polideportivo que se iba a
construir en el Poligono de “La Victoria”

Desde este lugar el Sr. Solis y acompafantes se dirigieron al

magnifico edificio de “Bordados Mallorca, S.A." en cuya entrada
estaban congregados todos los productores de esta firma departien-
do con las muchachas, y con la simpitica nota de la presencia
entre ellos de la Agrupacion Folklorica “Aires de Palma™. Fueron
recibidos por sus consejeros delegados don Ramon y don Armando
Esteban Fabra, v don Francisco Rossello. Durante su estancia en
estos establecimientos, el Sr. Solis cambié impresiones con el perso-
nal, a igual que lo habia hecho en otras factorias.

El - Sr. Solia y séquito, presidic también los actos de

 —— e e R
bendicién y colocacién de la primera piedra del edificio, que sera el
representativo de ASIMA en el Poligono.
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Descubrio la placa-homenaje existente sobre hermoso monu-
mento de modernas lineas, al Presidente de Honor de ASIMA, S.E.
el Jefe del Estado, y miembros de honor de la Asociacion, los

Excmos. Sres. Solis Ruiz, Lopez Bravo, Sanchez Arjona, Bidagor
Lasarte, Blanco Gejo, Argamenteria Garcia, Gareia de Pablos, Jime-

nez de la Espada, Alvarez Buylla Villalonga Blanes, Alomar Josa y
Tous Amoros.

Por tultimo y ante una inmensa muchedumbre, que a criterio
ba las 7.000 personas, desplaza-

das desde la capital hasta el Poligono en los mis diveisos medios
de locomocion, entre pancartas de bienvenida, tuvo lugar un impor-
tante acto publico en el que, desde una tribuna levantada al efecto
en la plaza del Caudillo frente al que hoy se denomina Edificio
representativo, hicieron uso de la palabra en primer lugar el Presi-
dente de ASIMA don Ramon Esteban Fabra, después de interpretar-
s¢ el himno nacional.



Discurso de

don Ramén Esteban

Querido Ministro.

Amigos todos.

Hoy hace casi tres afios que una comision
de ASIMA fue a Madrid con un inmenso baga-
je de ilusibn vy de estusiasmo para exponer en
sus distintos Ministerios CUAL ERA SU ME-
TA:

Erigir en Palma dos Poligonos industriales
en los que pudieran instalarse, hasta ftres-
cientas industrias y almacenes de servicio,
que se veian ahogadas, al tener que desen-
volverse en sus viejas plantas, ubicadas en
el casco de la ciudad, sin posibilidad de es-
pansion ni modernizacion, al ritmo que
hoy se exige, en los modernos niveles de
eficacia.

Nuestro viaje sin embargo, no tan sélo obe-
decia a claros afanes de supervivencia, frente
al triunfante monocultivo turistico, sino que
tenia también, una dimension humana. El
hombre que forma nuestras empresas. El hom-
bre, gue vive, lucha y trabaja a nuestro lado.

Por eso nos alentaba, en nuestro deambular
por los Ministerios, un poderoso latido social,
que nos decia, sigue diciéndonos, que no solo
las naves y las méquinas necesitan renovacién
y transformacién, sino que sobre todo y ante
todo, son las estructuras sociales, las que de-
ben trensformarse y renovarse, para que asi
todos, los que trabajan en una empresa, se
sientan empresa, se sientan unidos, se sientan
lanzados a un fin coman.

Y todo ello lo pensidbamos y lo seguimos
pensado, cadadia con mayor intensidad. No
lo hacemos por un espiritu de Caridad, sino
movidos, por un imperioso mandato de Justicia.

Todo esto, nos empujaba hacia Madrid y
especialmente a tres Ministerios.

Al de la Vivienda, para conseguir que los te-
rrenos risticos que teniamos adquiridos fuesen
clasificados de zona Industrial Urbana.

Al de Industria, para conseguir que nues-
tras aspiraciones de transformacion industrial,
fueran alentadas y protegidas.

A la Secretaria del Movimiento, para que
nuestro espiritu social, fuese apoyado en todo
y por todo por la Organizacion Sindical.

Por lo que al Ministerio de la Vivienda se
refiere, debo decir piblicamente, emocionada-
mente gue, tanto en la persona del Ministro
Sanchez Arjona, como en las del Director Ge-
neral don Pedro Bidagor, como en la de su Je-
fe de Planeamiento don Rodolfo Garcia de Pa-
blos, encontramos toda clase de apoyo y faci-
lidades. Mas diré, encontramos, un vivo senti-
miento de admiracion por nuestra obra, lo que
nos animaba al mismo tiempo que nos inquie-
taba ante el temor, de si en verdad lo merecia-
mos.

Yo quiero decir ahora a don Pedro Bida-
gor, que traslade a su Ministro y a todo su Mi-
nisterio, que nuestra ASIMA, no olvidara ja-
mas, ni su apoyo, ni sus consejos, ni su ayuda,
ni su simpatia. Seguimos y seguiremos contan-
do con todos ustedes, para nuesira proyeccion
futura,

Si me refiero ahora al Ministro de Indus-
tria, guiero agradecerle su decidido apoyo ¥y
aliento, gracias al cual conseguimos una rapida
solucion al problema de los teléfonos y al de
nuestra pesadilla eléctrica.

Ruego a don Fermin de la Sierra, que lo
representa, que diga al Ministro que ASIMA,
sigue contando con Lopez Bravo, agradecién-
dole con emocion, sus palabras, recomendando
nuestra obra, a otras ciudades, para que nos
imiten, como son: Jerez, Granada y Lérida.
Para nosotros, estas recomendaciones, son
nuestro mayor orgullo y nos obliga a supe-
rarnos cada dia.

Pero fue en la Secretaria General del Movi-
miento, donde nuestra AIMA, tuvo que hacer
su mas dificil conquista, la de José Solis Ruiz,

Poligono Indusirial ¢La Victoria» -

INDUSTRIAS

[}lAsAl

ARTICULOS DE NATACION, PESCA SUBMARINA,
PLASTICOS HINCHABLES, PLASTICOS INYECTADOS,
BALONES, ZAPATILLAS, JUGUETES PLAYA, ETC.

Fébrica y Oficinas: C/. Gremip de Tintoreros, s/ n. Teléfonos: 256884-256887

PALMA DE MALLORCA (l. Baleares)

desde hace algin tiempo, miembro de Honor
nuestro. No era facil tampoco el empefio de
ASIMA. Debiamos probar, sin otro argumento
que el que se creyese en nosotros, que nuestra
unién era real, que nuestras palabras, quizds
premiosas, quizds incoherentes, no habia afén
de especulacion, ni versatilidad, sino que ha-
bia, eso si, un ansia enorme de superacion y
de mejorar nuestra querida Mallorca, nuestra
querida Palma.

Atento nos escuchaba José Scolis. En sus
perspicaces ojos leiamos reserva, dudas, inten-
tando leer en los nuestros cuanto podia haber
de verdad o de engafio.

ASIMA recordard siempre, con gratitud
emocionada, la ocasion que hoy se nos brinda,
de contestar a la pregunta gue entonces nos
hizo:

“Todo esto, que me decis, es formidable,
maravilloso. i0jald los industriales de Madrid
y de otras capitales os imitaran!

No habria sido necesario el inmenso esfuer-
zo que el Estado viene haciendo para el lanza-
miento de los Polos de Promocion y Desarro-
llo... Pero, iqué es lo que hay detras de todo
esto?

Nosotros contestamos aquel dia con pala-
bras. Hoy ASIMA contesta con sus obras.

Y en aguel entonces José Solis Ruiz creyd
en nosotros. En esto estuvo su gran mérito,

Nos apoyaba con todo su peso el Ministro
Solis y toda la Organizacion Sindical. Este fue
nuestro gran éxito.

Lo demés, como reguero de pbivora: Apro-
bacion a la limitacion de los Poligonos. Con-
version de rasticos en urbanos. Aprobacion del
Proyecto de Urbanizacion. Subastas, ejecucio-
nes. Contrato con Telefonica. Suministro rapi-
do de aguas y electricidad.

Estos fueron algunos de los jalones, de
unos propésitos madurados y limpiamente eje-
cutados.

Hoy ASIMA, querido Ministro, responde a
tu pregunta con realidades:

600 millones de inversion en infraestructu-
ra.

40 kilometros de calles.

67 kildmetros de bordillos. .

68.000 metros cuadrados de aceras.

30 kilometros de tuberias de agua.

30 kilometros de tuberias de alcaltarillado.

135 kilometros de tuberias de cable eléctri-
co.

35 estaciones transformadoras.

830 Baculos y columnas de iluminacion.

Ocho kilometros de tuberias para telé-
fonos,
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Hoy, a Su Excelencia el Jefe del Estado,
Presidente de Honor de nuestra Asociacion
dignisimamente representado por ti, a los Ex-
celentisimos sefiores Minitros de Industria y
de la vivienda, a sus Directores Generales, a
los Directores Generales de estos Bancos de
Bilbao y Espaiiol de Crédito, al Presidente de
la Cia. Telefénica, a todas las Autoridades del
Estado, la Provincia y el Municipio a todos de-
cimos:

Aqui estd ASIMA, con la primera fase, de
su mision cumplida,

Aqui estan terminados en su estructura ur-
bana, los Poligonos de la Victoria y La Paz.

Pero a ti, José Solis Ruiz, queremos con-
testarte, cumplidamente, aguella pregunta,
que did en la misma diana de nuestros corazo-
nes: {Qué es lo que hay detrés de todo esto?
¢Qué hay en la trastienda de estos hombres?

Pues bien, en la trastienda de nuestras inten-
ciones habia lo que hoy veis. Fabricas ya en
marcha, construcciones nuevas por doquier,
urbanizaciones perfectas, agua, luz, teléfonos,
jardines, todo ello conseguido tesoneramente
para ampliar mercados, para mejorar nuestra
produccion, para olvidar nuestras viejas plantas
palmesanas y sembrarlas aqui, mejores, mas es-
paciosas, mejor dotadas.

Porque nosotros los industriales de Palma y
todos nuestros hombres aqui reunidos, somos
los representantes de la ganancia dificil, del
trabajo pesado e incomodo, lejos, muy lejos,
de los faciles dividendos, cuya desaparicion
tanto se teme.

El nacimiento de ASIMA fue, sefior Minis-
tro, un reto de la prevision, cara a un futuro,
que ojald no llegue nunca, en vl que quizé la
arena o el sol no produzcan divisas.

Esto es ya una de las caras de ASIMA,

La otra cara era y es, un reconocimiento al
junto valor del trabajo.

No pretendemos hacer demagogia, ni si-
quiera aspiramos a la gratitud de nadie. Somos
industriales y mas que hablar, sabemos actuar;
pero pensemos que el trabajo humano gue se
ejercita en la produccién tiene primacia sobre
los demas elementos de la vida econdmica,
que no tiene otro valor que el de simples ins-
trumentos.

Si ahora, aqui, vamos a gastar casi 80 mi-
llones de pesetas, en obras sociales, en bene-
ficio de todos nuestros hombres, no es porque
graciosamente queramos darselo, sino porque
justamente se lo debemos.

Si gqueremos abrir a los hijos de todos
nuestros hombres, a nuestros propios hijos, to-
da la gama de estudios para que se formen y

__conviertan en sefiores de si mismos y se redi-
man asi de la miseria moral y material, consti-
tuyendo un Patronato para Escuelas, no lo ha-
cemos por caridad, sino por justicia.

Si queremos construir un campo de Depor-
tes con 70.000 metros cuadrados de terreno,
dotado con todos los servicios, para la practica
del deporte, para nuestros hombres, es porque
los amamos fuerte de cuerpo y limpios de co-
razbn. 3

Si queremos que se construyan viviendas
decentes, es porgue, mientras nuestros hom-
bres no las tenjjan, nosotros nos sentimos in-
cbmodos en las nuestras,

ASIMA, seiio Ministro, no entiende, pues,
otfo programa que el que os anuncio. Esta es
nuestra politica, este nuestro espiritu, esta es
nuestra alma. Y por eso, es por lo que hoy os
decimos:

Todo esto que veis aqui realizado, es la
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trastienda de ASIMA en cuanto a su cuerpo.

Todo lo que os he dicho, que debemos rea-
lizar para nuestros hombres, es la trastienda de
ASIMA en cuanto a su alma.

ASIMA, seiior Ministro, no son 300 indus-
triales, son 7.000 hombres unidos en la lucha,
en el sudor y en la fe,

Tu has visto estas pancartas de nuestros
productores que dicen: “Los problemas de
ASIMA, son nuestros problemas”, a los que
ASIMA responde: “Vuestros problemas son
los problemas de ASIMA"'.

ASIMA es el espiritu inquebrantable e in-
sobornable que no cejard en su audacia, en su
tenacidad, en su trabajo, mientras uno solo de
nuestros hombres no tenga su decente,

sus hijos no tengan sus escuelas y mientras
nuestros hombres no tengan sus economatos,
sus comedores y sus amplias zonas deportivas,
en donde puedan revitalizar la salud de sus
cuerpos.

Este es, pues, José Solis, nuestro mensaje
al Caudillo, nuestro mensaje a todo el
Gobierno de la Nacion.

ASIMA ha dado y seguird dando, pero
no es justo que lo haga sola, ni debe ha-
cerlo sola.

ASIMA hara lo que en justicia deba hacer,
el Gobierno, la Provincia, el Municipio, las Ca-
jas de Ahorro, las entidades bancarias, deben
hacer lo que en justicia les corresponda,

Os pedimos, pues, a todos y que guede a
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vuestra conciencia si debe o no ayudarnos.

Pedimos la puesta a nuestra disposicion, de
zonas, en buenas condiciones de precio, donde
nuestras cooperativas de viviendas puedan ini-
+ ciar sus obras facilitando luego la rapida ob-
tencion de créditos, para su construccién.

Pedimos Escuelas de Formacion Profesio-
nal, para que sea pronto realidad el que no es
solo patrimonio de los ricos, la educaciéon y la
cultura.

Pedimos apoyo material para que sea obra
de todos, y no sblo de ASIMA, este
magnifico complejo deportivo del que hemos
colocado hoy la primera piedra.

Pedimos electricidad, agua abundante ase-
gurada en las mejores condiciones acon6émicas
para las Empresas.

Pedimos accesos a nuestros Poligonos por
amplias vias, que no por caminos infames.

Pedimos créditos econdmicos para la ré-
pida construccion de nuestras naves y compra
de nuevas méquinas, que impulsen nuestra
economia y eviten asi el peligro de una falta de
empleo a nuestros hombres.

Pedimos beneficios fiscales para nuestras
zonas que compensen nuestro esfuerzo y nues-

tra condicién de islas, con el encarecimiento
por su transporte y que podrian extenderse a
cuantos detras nuestro hagan lo propio.

Trasmitid por fin, sefior Ministro, nuestro
saludo emocionado a nuestro Caudillo, Presi-
dente de Honor de ASIMA, sintiéndonos enor-
memente satisfechos por haberle podido dedicar
esta hermosa plaza.

Y a estos hombres valientes que nos honra-
ron aceptando ser nuestros Miembros de Ho-
nor, cargando sobre si toda la responsabilidad
que entrafia ver unidos para siempre sus nom-
bres a los del CAUDILLO y al de ASIMA.

A vos mismo, a los Excmos. Ministros de
Industria, de la Vivienda, a los llmos. Directo-
res Generales aqui presentes, a todos los que
nos ayudaron a hacer posible esta obra.

A nuestro Alejandro Rodriguez de Valcar-
cel, mallorquin en las mesetas de Castilla.

A nuestro caballeroso Gobernador Civil,
que ha querido vivir y ha vivido tantas y tan-
tas horas de ansia e inquietudes.

A las entidades bancarias, Bancos de Bilbao
y Banco Espafiol de Crédito representados en
este acto por sus ilustres Directores Generales,
sefior Mieza y seiior Sainz de Vicuiia, por sus

Discurso del

" Alcalde de Palma

A continuacién el Alcalde de Palma, don
Méximo Alomar Josa, pronuncid el siguiente
parlamento:

Excmo. Sr. Ministro.

Excmos e Ilmos. Sefiores.

Amigos todos:

Corta va a ser mi intervencion en este acto,
pues ardamos todos con ansias de escuchar las
siempre interesantes y aleccionadoras palabras
del’ Exemo. Sr, Ministro Secretario General del
Movimiento y Delegado Nacional de Sindica-
tos,

Pero creo que en este acto no podian fal-
tar unas palabras de este Alcalde que se honra
en servir a la Ciudad.

En repetidas ocasiones hemos dicho que las
ciudades no las hacen los Consistorios, no los
Ayuntamientos. Son la totalidad de los orga-
nismos integrantes de la colectividad local, los
que sunando ideas, medios y esfuerzos, van
creando elementos diversos que luego ensam-
blados constituyen la realidad de las poblacio-
nes. Una poblacidon serd pues la resultante de
las realizaciones parciales de todos los gue vi-
ven y laboran, en y por ella,

Y he aqui Sr. Ministro y respetadas y que-
ridas autoridades, una realidad esplendorosapa-
ra nuestra ciudad. Una realidad que sin duda
puede servir de ejemplo a otras muchas regio-
nes.
Tiene nuestra isla fama —bien merecida por
cierto— de arraigada inquietud turistica. Pare-

cia que aqui, s6lo aguello con que el turismo
estuviera relacionado, podia ser motivo de es-
tudio, cuidado y realizacion, Sin embargo ahi
tenemos a un grupo de ciudadanos de nuestra
isla, hermanados dentro de la Organizacion
Sindical, que con alteza de miras concibe, pre-
para, programa, organiza y lleva a cabo estos
Poligonos Industriales, los que por haber surgi-
do a iniciativa de los usuarios, han sido lleva-
dos a cabo con todo carifio-y cuidado, consti-
tuyendo para todos, no sblo un orgullo y un
ejemplo a imitar, sino también la base de crea-
cion de una riqueza que no sblo constribuird
al mayor bienestar de la vida, y la proyincia,
sino también al mayor engrandecimiento de la
nacion,

Por esto la Corporacibn Municipal, desde el
primer momento se volcé para facilitar, apo-
yar y contribuir a2 que tan magnifica realiza-
cibn prosperara y alcanzara a convertirse en
esta realidad de la que todos nos sentimos or-
gullosos.

Y si bien de ella se beneficiara la Ciudad
toda. El agradecimiento hay que centrarlo en
estos hombres industriales de la isla que reuni-
dos en la Organizacion Sindical, uniendo es-
fuerzos han conseguido ver acabado lo que un
dia —cercano alin— fue sblo una idea, una be-
lla ilusibn. iSefiores Caballeros de ASIMA,
muchas gracias en nombre de la ciudad toda
de Palma de Mallorca!

Gracias también por el alto honor que su-
pone el hecho de gue nuestro nombrs figure

créditos iniciales, sin los cuales quizés no se
hubiera hecho nunca nuestra ASIMA.

A nuestro querido Presidente de la Teléfo-
nica y a nuestro entrafiable Delegado sefior
Aler,

A las Compafiias de Suministro de Energia
y Agua.

A la Excma. Diputacién Provincial.

A todas las demis autoridades de todo ran-
go y jurisdiccidn, sin cuya ayuda no hubiera
sido posible nunca nuestra obra.

Y a nuestro querido Alcalde, Maximo Alo-
mar, infatigable capitdn de esta ciudad y a to-
da su magnifica Corporacion.

Y para vosotros, hombres de ASIMA, para
todos los que forméis esta nueva familia, gra-
cias, en nombre de esta sufrida Comision
Coordinadora, por vuestra fe, por vuestra com-
prensibn, por vuestro carifio, a tantos y tantos
errores cometidos, pero no os puedo dar sblo,
en muchas gracias, sino que debo daros un abra-
zo estrecho, un gesto de amigo que quiere abar-
car todo lo que ya estd hecho, y del que solo
resta agarrotada por la emocion, una sola pala-
bra: IADELANTE!

Al término de su parlamento, el sefior Es-
teban Fabra fue largamerite aplaudido.

en la ldpida que acabamos de descubrir. Es un
honor que aceptamos en nombre y como ca-
beza de la Corporacion Municipal.

Y nada mas Sefiores que los frutos que pa-
ra Mallorca y para Espafia reporten estos Poli-
gonos sean los que sus mismos nombres indi-
can, PAZ para todos y VICTORIA towmil y
completa de una bella idea convertida en gio-
riosa realidad.

Al finalizar el sefior Alcalde su discurso, es-
cuchd también enfervorizados aplausos.
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Civil

Unas palabras del
Gobernador

En un breve pero muy elocuente y emoti-
vo parlamento, el sefior Gobernador Civil y Je-
fe Provincial del Movimiento agradecid la pre-
sencia del sefior Ministro, que ostentaba la re-
presentacion del Caudillo, significando la gran
trascendencia de los actos que se celebraban y
la enorme mejora que supondra la gran agru-
pacion de las industrias mallorquinas para la
isla, la provincia y, en definitiva para Espafia.

Una prolongada ovacion cerrd el parlamen-
to del sefior Alvarez Buylia.

Hab

. Por ultimo el Ministro Secretario General
del Movimiento y Delegado General de Sindi-
catos, don José Solis Ruiz, pronuncié el dis-
curso, cuyo texto facilitamos a continuacion:

OBRA CREADORA FRENTE
A CRITICA ESTERIL w

‘Hace alin muy pocos afios que el Presiden-
te de esta Asociacion Sindical de Industriales, |
invadia mi despacho oficial con otras gentes
de estas tierras para exponer un proyecto de
gran importancia. Llevaban no sblo pasién
sino también entusiasmo, y querian transfor-
mar al igual que vuestra economia el ritmo
mismo de vuestro vivir humano. Hablaban de
la creacion de un gran poligono industrial, con
fabricas en cuantioso namero, viviendas para
los trabajadores, escuelas, economatos, campos
de deportes y todas las instalaciones comple-
mentarias, Pero a diferencia de tantos otros
gue acuden a Madrid para invocar la ayuda del
Estado, estos hombres nada pedian en el or-
den material y tan sblo solicitaban ayuda mo-
ral y una marcha répida de los expedientes
oficiales. Por eso yo hube de preguntar “‘gqué
hay detrds de todo esto”, y supe pronto.que
habia buenos pmpresaries con espiritu sindica-
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la el sefor S

lista muy probado, técnicos capacitados, e in-
terés de los trabajadores y de sus familias. Se
trataba de crear mas riquezas, mas posibilida-
des de trabajo y maés justicia, en estas tierras
privilegiadas.

Es asi como deben actuar los hombres que
sienten la patria el ritmo de las necesidades ac-
tuales, poniendo en el amor a Espafia y a sus
hombres el impulso creador necesario. Con-
trasta ésto con el exceso de criticas que sur-
gen desde algunas partes, y tras las cuales no
siempre estdn la hermandad y el deseo de per-
feccion, sino que asoma su rostro — iqué muy
bien conocemos de otros tiempos! —, la anti-
Espaiia que busca el enfrentamiento, y el re-
torno si es posible dramitico de situaciones
que conocimos hace treinta afios, Es notorio
que asi como protegeremos a todo el que
quiere crear nuevas riquezas, nunca transi-
giremos con los que desean estériles retornos
al tormentoso pasado. (Grandes aplausos).

FRUTOS DEL ESFUERZO DE
ESPANA
Pero los hombres que antafio nos visitaron
vy hoy estin presentes en este acto, deseaban

olis

solo acometer empresas nuevas y grandas, dis-
puestos al méximo sacrificio de su esfuerzo
para conseguir lo que es hoy un ejemplo para
ofras tierras de la patria. Es asi como se sirve
no solo a la comunidad nacional sino también
a la doctrina del Movimiento, al deseo de ri-
quezas y prosperidad de nuestro pueblo y al
generoso pensamiento del Caudillo, al cual re-

_ presento en estas circunstancias. Hoy sentimos

gue aqui, como en tantas otras partes, estan
creciendo las posibilidades de Espafia, las de
vuestra region y las de vuestros hijos, que en-
contraran una nacion maés digna de ser vivida
que aquella gue nosotros conocimos antafio,
Con la colaboracion de todos en torno a los
propositos del Movimiento Nacional y la con-
tinuada cooperacion que surge desde el Sindi-
calismo, crece a ojos vistas una patria que ha-
cemos con el esfuerzo creador de cada dia, v
que no lograran debilitar las criticas negativas
de algunos nostélgicos. En torno a la unidad,
el entendimiento, la concurrencia, ordenada de
esfuerzos y de ideas e incluso el entusiasmo
preciso, se estd forjando la Espafia que el Mo-

‘vimiento y el Caudillo prometieron hace no

muchos afios. La Espafia que entonces se so-
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fi6, y que hoy es una realidad crecientemente
lograda,

Nadie puede dudar de que el Gobierno y
en general las autoridades, han ayudado para
poner en marcha esta obra de transformacion,
destinada a buscar el equilibrio entre el turis-
mo y otras actividades nacionales. Mucho es lo
que ain queda por realizar, pero el futuro no
depende tanto del apoyo del Gobierno —gue
no falta para ninguna empresa y en ningan lu-
gar—, como de que vosotros mismos forméis
una familia unida para un fin con el entendi-
miento y la concordia necesarios. El Gobierno
sblo puede ayudar, pero lo principal debe salir
del esfuerzo ordenzdo de los hombres y no de
una ayuda del Estado que se reclama por
todas partes.

EQUILIBRIO ENTRE DOS
RIQUEZAS

En torno a vuestro esfuerzo colectivo, esta
surgiendo en Mallorca una riqueza nueva que
no es solo la turistica, sino la de un equilibrio
prudente y ordenado entre esfuerzos muy va-
rios. Ya sabemos que la presencia de gentes de
otros pueblos constituye aqui extraodinaria
fuente de riqueza, que nace de vuestra hospi-
talidad, de vuestro suelo, de vuestro clima y
también de una gran tarea realizadora. Pero
porque la riqueza turistica podria ser por si
sola acaso arriesgada o acaso fragil, estéis con-
siguiendo que el Turismo se equilibre con una
industria que no perturbe la belleza del paisa-
je, y por eso éste poligono industrial nace reti-
rado de los centros turisticos principales. Agui
se refugia otra modalidad de trabajo, que por
proceder del esfuerzo combinado de la iniciati-
va, de la técnica y del trabajo, nadie podra arre-
batarnos. Este equilibrio entre dos formas de ri-
queza, es extraordinariamente importante para
el presente y el futuro economico de Espaiia
y singularmente de Baleares.

En nuestra tarea desde el Gobierno hemos
visitado muchas tierras, y en todas escucha-
mos, investigamos o indagamos, sobre nuevas
actividades y nuevas posibilidades. Aqui en-

contramos un ejemplo extraordinario, vy
cuanto en esta tierra sucede es nuestra obliga-
cion sefialarlo. Si vosotros fracasaseis se resen-
tiria algo que forma parte de nuestros ideales,
y que es el fruto legitimo de la iniciativa pri-
vada. Claro es que aqui se busca también un
beneficio, pero ésto con la més limpia forma
de ganarlo, sin especulaciones egoistas que so-
lo benefician a unos cuantos. Esta nueva ri-
queza estd unida a una fase del crecimiento
social de nuestra comunidad nacional, Aqui no
se pide al Estado sino que se ofrece, y esto es
de gran importancia cuando son tantos los que
piensan que el Estado puede y debe darlo to-
do, aunque muchos de los que piden son los
que después critican diciendo que los gastos
nacionales aumentan demasiado. Si aumentan
es porque Espafia necesita que ni un solo es-
fuerzo ni una sola peseta, puedan ser desapro-
vechados. (Grandes- aplausos).

CON EL ESFUERZO DE
TODOS

De ahi que esta ocasion debamos poner de
relieve como existe un espiritu empresarial, un
deseo de creacién de riqueza nueva, que con-
tribuye a la prosperidad general y al bienestar
necesario de las gentes del trabajo. Ya sé que
son bastantes los que, en nuestros empresarios,
solo seialan los errores de algunos, olvidando
el gran esfuerzo de otros muchos para que Es-
pafia se ponga al nivel de las naciones mas
prosperas, y salga cuanto antes del atraso y
pobreza en que se encontraba cuando se inicid
la era asombrosa y admirable del gobierno de
Francisco Franco. Hoy las naciones crecen y
prosperan por el esfuerzo unido de sus trabaja-
dores y de sus empresarios, y cuando ésto no
sucede se cvean tensiones econdmicas y socia-
les muy graves. Desde el Movimiento Nacional
y desde el Sindicalisrho, propugnamos siempre
esa union de los elementos de la produccidn y
del trabajo, para que la concordia y la justicia
social se unan con el progreso, y Espafia alcan-
ce niveles de prosperidad que antafio parecian
inalcanzables.

o
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Por eso vosotros, empresarios, debéis bus-
car el respaldo entusiasta de los trabajadores,
que se entregan cuando saben que se lucha
por el bien de todos, y no sblo por el egoismo
de unos cuantos, Si acertamos a vivir ligados
en un propdsito comiin, haremos del patriotis-
mo una realidad profunda, y contribuiremos
colectivamente a la prosperidad de todas las
gentes de Espafia. Esto es lo que ambiciona-
mos, y crec que ese ideal puede estar forjén-
dose aqui a través de la identificacion de pro-
positos de trabajadores y de empresarios, uni-
dos por los mas altos ideales humanos: el pro-
greso en la justicia, y la concordia entre todos
para un fin trascendente y elevado,

LOS FRUTOS DE UN
IDEARIO NACIONAL

Ya sé que todos desean esto, y que existen
gentes que parecen guerer, con inmensa cegue-
ra, el retorno a las desuniones del pasado. Ha-
ce pocos dias que un extranjero, importante
personalidad en una Organizaci6n internacional,
me decia que en el mundo de hoy sobran gue-
rrillas y faltan apésteles, dispuestos a predicar
la hermandad entre los hombres y las naciones,
entre los grupos y las clases. Pero en Espafia
contamos con hombres como vosotros trabaja
dores y empresarios, ponéis por encima de to-
do el bien comin, y aln sabiendo que el deso
de lucro mueve a los hombres no olvidais que el
desarrollo armbnico debe lograse uniendo los
intereses generales. Ese espiritu que Espafia
tiene y que ofrece a todos los pueblos, existe
en cuantos han contribuido a que surja ésta
nueva y grande zona industrial, uniendo para
un fin comin el interés coincidente de trabaja-
dores y de empresarios. Esto es un logro del
espiritu de hermandad que propugna el Movi-
miento, y que constituye una de las esencias
de la doctrina de Franco.

Asi crece Espafia, y se ensancha respon-
diendo a un alto ideal las posibilidades nacio-
nales. Si triunfais conjuntamente, es porgue
precedeis en vuestras empresas como deben
hacer siempre los hombres, que es dando la
cara ante todas las dificultades. La solidaridad
de todos es una exigencia de los nuevos tiem-
pos, que condenan los desgarramientos estéri-
les del pasado, cuando Espafia estaba pobre, de-
sunida y desangrada. Estan siendo vencidos los
genios de la desunion, y triunfan los proposi-
tos que sirven para el logro de nuestros gran-
des ideales. Es asi y no con criticas estériles,
como se edifica una nueva patria.

FRENTE A TODO PROPOSITO
DISGREGADOR

Vosotros técnicos, vosotias trabajadores,
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vosotros empresarios, habéis dejado ya media
vida el servicio de esa tarea superior, y con vo-
sotros estdn muchos que en su magnifica ju-
ventud no han conocido nuestras dificultades,
pero que comprenden las lecciones que nos
brinda el aleccionador y no siempre grato pa-
sado, Si eliminando divisiones y partidismos
continuamos en la tarea iniciada —no sélo
aqui, sino en todas partes—, nuestros hijos y
los hijos de nuestros hijos recibiran una Espa-
fia transformada y con ella el triunfo de nues-
tros ideales. Para esto hace falta no sblo que es-
temos unidos desde dentro, sino que nadie pre-
tenda venir desde fuera a desunirnos o a acon-
sejarnos, repitiendo querellas y experiencias
que aqui hemos superado, iQué se queden en
sus naciones, y que resuelvan si pueden los
problemas de su propia casa! (Grandes aplau-
sos). Nosotros sabemos como resolver los pro-
blemas espafioles, uniéndonos en hermandad
cada vez mas firme y apretada. lgualmente en
el campo de las ideas nos basta con las nues-
tras y no necesitamos lecciones de nadie. Solo
los espafioles sabremos arreglar nuestros pro-

blemas domésticos, y quien lo dude solo tiene
que comparar la Espafia que hoy existe con la
Espafia que encontramos(A plausos).

Nos planteamos junto a esto otra exigen-
cia, y es la de conseguir una nacion cada vez
mas perfecta, dentro.de la cual y en torno al
progreso y al orden para un fin, triunfen los
ideales en torno a los cuales se forjd una de
las grandes empresas politicas de Espafia. Esa
empresa politica debe continuar, porque las
obras conseguidas estan demostrando su efica-
cia, nacida de la hermandad y de la superacidn
de la lucha de clases. En esta gran tarea hay
un puesto para quienes amen a su Patria, y
den pruebas de hombria, de constancia y de efi-
cacia. Para cuantos pretendan lo contario, nos
negamos a toda concesion e incluso a toda to-
lerancia, aunque por definicion seamos tole-
rantes. No transigiremos con los que buscan
nuevos dramas para la patria que amamos.

TRIUNFO HISTORICO DE
FRANCO

Mucho ha sido lo realizado en casi treinta

Pedro

™M

Ldo. en derecho - Gestor Administrative

Consultor de Empresas - Tramitacién en General

Matias Montero, 3-.3°. - B Telf, 214971 Palma de Mallorca

Miré Josa

afios de labor dificil, pero mucho es también
lo que esta por hacer, porque en la continuada
tarea de hacer mas perfecta a la patria nunca
existe el descanso. Hoy este amado pedazo de
tierra es singularmente representativo de Espa-
fia, con sus ambiciones y sus ansias, sus espe-
ranzas y sus excepcionales realidades. Nuestros
hombres buscan hoy el progresoy la riqueza a
través de la paz y del trabajo, y lo hacen que-
riendo continuar la gran etapa creadora de la
era historica de Franco, que se encuentra en
uno de sus momentos mas gloriosos y
culminantes.

Por eso y en nombre del Caudillo, inauguro
con alegria y esperanza estas nuevas empresas,
que son como heraldos del progreso general de
una nacidn en marcha. No es sblo obra del es-
fuerzo material, sino de la tension del espiritu
que es producto de un ideal politico capaz de
poner en marcha a los hombres hacia el logro
de ambiciones y propdsitos siempre renovados.
Nos encontramos con orgullo en una tierra y
entrd unos hombres, que han sabido interpre-
tar las doctrinas del Movimiento Nacional y el
deseo de Franco, cuya vida solo tiene un pro-
pésito continuado a través de décadas inmor-
tales: la perfeccion, la paz, la grandeza y el
progreso de nuestra Patria.

En ese propbsito coinciden hoy los empre-
sarios y los hombres del trabajo, los técnicos,
y cuantos en cada jornada buscan a través del
estudio o la tarea el logro de esos grandes
ideales, Lo que presenciamos es el triunfo de
una politica, y algo gue jaméas en el pasado
pudo lograrse en una Espafia desunida por
egoismos y desgarrada por las pugnas de inte-
rés y de clase, Cuando el ideal y la tarea coinci-
den en un mismo pueblo y en una misma epo-

J.

AGRICULTOR
Consultenos
sus
problemas
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Nueslira exlensa gama de maquinas
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ca, se asiste a los éxitos de una nacion gue asi
hace triunfar los propbsitos del espiritu y las
grandes empresas espirituales. Vosotros, con la
tarea que habéis cumplido, sois una prueba vi
viente de que el Movimiento encuadre la ratifi-
cacion suprema del éxito y de la eficacia. El

futuro es nuestro si sasbemos perseverar en el
camino trazado, oponiéndonos a cuantos con
una critica estéril y agria, quieren encadenar
de nuevo el animo y el brazo de la patria.

Por Franco, por vuestra obra, por vuestro
espiritu de justicia y por el gran mafiana en el

COMIDA PARA MAS DE 7.000 PRODUCTORES

cual confian todos los espafioles, unidos en el
Movimiento y en el Sindicalismo, iArriba Es-
pafia!

(Grandes aplausos acogieron el final del
discurso del Ministro Secretario y Delegado
Nacional de Sindicatos).

Finalizados los actos que anteriormente he-
mos resefiado, todos los asistentes fueron ob-
sequiados por ASIMA con un almuerzo, en el
propio Poligono de “La Victoria”, congregan-
do masivamente més de 7.000 productores,
que desperdigados por el campo hicieron uso
de las bolsas repartidas al efecto. En el trans-
curso de la misma el grupo folklorico “Aires
de Palma”, que como decimos anteriormente
asistia al acto, cantd y danzdé en honor de los
comensales, ofreciéndose posteriormente una
extraordinaria exhibicion de patinaje artistico
a cargo del grupo P. Club Las Estrellas, siendo
largamente aplaudido.

Durante la sobremesa el sefior Solis, puesto
en pie hizo uso de la palabra y dijo: Vamos a
brindar por la magnifica obra que esta mafana
hemos inaugurado, brindaremos por esta gran
provincia, y brindaremos por Espafia y por
Franco.

Finalmente y después del brindis, prosiguid
diciendo: En este acto nos ha acompafiado to-
da Espafia. También dos subditos ingleses, en-
tre ellos un diputado... y ademds laborista; un
veterano amigo de Espafda; un paladin en el
logro de esta realidad que son las relaciones
hispano-britdnicas. Nuestro Gobierno ha con-
cedido a Mr. Albert la Placa de la Orden de

Isabel La Catolica que tenia que serle impues-

n nuestra emhajada en Londres, sin embar-
go el sefior Ruberts ha preferido que fuera

ta e

aqui entre productores espafioles. Condecoro
un hombre nacido en Inglaterra, muy inglés;
un diputado muy diputado; laborista, muy la-
borista; amigo de Espafia, gran amigo”,

Entre los aplausos de los presentes, el se-
nor Solis impuso dicha condecoracion a Mr.
Roberts, quien seguidamente pronuncié las si-
guientes palabras: “Queridos amigos: es un
placer estar aqu/ entre ustedes. Represento en
este instante a Jos muchos amigos que tienen
en el Parlamento inglés. Si existen algunas difi-
cultades, aqui estamos para orillarlas. Espero
que seguiremos trabajando para conseguir la
deseada unidad europea. A los politicos nos
incumbe, y estén seguros que en ello no dare-
mos nuestro brazo a torcer. Les desec y pre-
veo los mayores éxitos para ustedes. Agredez-
co este honor que me dispensa, el Jefe del Es-
tado y el seffior Solis. Vdes. han tenido real-
mente una vision extraordinaria con la cons-
truccion de estos Poligonos y ahora se estsd
transformando en una realidad palpable. Espe-
ro ser testigo del completo desarrollo de este
extraordinario complejo industrial. También
los trabajadores britdnicos desean responsabili-
dad y participacién en las industrias donde
trabajan”.

Por los reunidos fue largamente aplaudido
el sefior Roberts,

Y asi transcurrieron estos actos
que ya son de la

Historia de ASIMA
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Franco:

Presidente
de

Honor

de
A.S.I.M.A.

En la audiencia civil concedida por S.E. el Jefe del Estado el dia
16 de Febrero de 1966 fue rechida la Comisién Coordinadora y Eje-
cutiva de la Asociacion Sindical de Industriales Mallorquines, presidi-
da por el Gobernador Civil y
Buylla, y acompafiada por el M:nistr Secretario General del Movi-
miento, don José Solis Ruiz.

ASIMA queria hacer patente al Caudillo su agradecimiento por
el apoyo recibido del Gobierno, entregindole una artistica placa y
ofreciéndole la Presidencia de Honor de la Asociacion.

En presencia del Generalisimo y en nombre y representacion de

#fe Provincial, don Placido Alvarez-

la Asociacion hizo uso de la palabra Don Ramon Esteban Fabre
quien hizo patente a Su Excelencia el espiritu de la nueva promocion
de jovenes ug' dustriales que ya no miran, como algunos de sus antece-
sores, las fabricas solamente en el sentido frio'de los edificios, sino
que tiene en cuenta al hombre —sangre de estas industrias—, leccion
aprendida durante los veintiseis afios de paz que le debemos. No mire
la placa —dijo— en el sentido frio del metal, sino que vea en ella el
calor de los corazones de los 263 industriales con sus 8,000 obreros.

A continuacion, el Gobernador Civil pronuncio el siguiente dis-

curso:

Serior:

A principios del verano del
pasado afio 1965, el Consejo
Econémico Sindical de Baleares,
acompafigdo por las primeras Au-
toridades y representaciones os
hacia entrega de las Conclusiones
de su Tercer Pleno, en las que
quedaba plasmada toda la proble-
mdtica social y econonuca del ar-
chipiélago balear.

Aquellos trabajos y aquellas
conclusiones eran la exacta ex-
presion de la inquietud de una
provincia espaiola, que siendo el
primer escaparate de Espafia, de-
seaba y sigue deseando aprove-
char la colosal fuente de rigueza
que es el turismo para poner en
linea su industria y su agricultu-
ra.

Hoy, muy pocos meses des-
pues. me cabe el alto honor, Se-
fior, de venir nuevamente ante
Vos con la Comisién Coordina-
dora y Ejecutiva de la Asociacion
Sindical de Industriales de Ma-
llorea, que es la mejor expresion
» representacion de un joven em-
presariado que quiere aprovechar
la paz de hoy, para forjar la Es-
paita del mariana; pero con una
mentalidad nueva en la que lo

econdmico se justifica por. e! fin
social que cumple.

Estos hombres que aqui es-
tdn, jovenes y entusiastas, hijos
de los que con Vos lucharon pa-
ra conseguir esta bendita PAZ es-
pariola, donde la convivencia y el
didlogo es ya posible, a través de
una Agrupacion Sindical, a la
que pertenecen en estos momen-
tos los 252 industriales mds re-
presentativos de la isla de Mallor-
ca, van a trasladar sus industrias y
fabﬂcas a dos poligonos por ellos
mismos financiados con la ayuda
del Banco Industrial de Bilbao.

Dos son los poligonos proyec-
tados: el de la “VICTORIA" y el
de la “PAZ". El primero de ellos
con 1.097.000 m2. utiles, al que
irdn 218 industrias y el segundo
con 257.000 m2., también iitiles,
al que de momento se traslada-
rdn 47 industrias. El coste de
ambos es de 380 millones de pe-
setas y se aproximan a los 3.500
millones de pesetas las inversio-
nes que alli se realizardn para
montar estas indusirias.

Es decir, Excelencia, que 252
industrias van a abandonar la ciu-

' dad para instalarse en estos poli-

gonos industriales, debidos a la
iniciativa privada, con la cual, no
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solamente Palma de Mallorca se
va a ver libre de esta servidumbre
industrial, sino que, ademds, las
futuras industrias que van a susti-
tuir a las antiguas, tendrin un
elevado porcentaje de maquinaria
realmente moderna, y, en conse-
cuencia, serdn mds competitivas
que las actuales y aumentardn su
rentabilidad. con la lbgica reper-
usion social que ello supondrd
en favor de los trabajadores.

Los poligonos industriales de
Mallorca son por lo tanto, una
cosa nueva y distinta a todo lo
hecho hasta ahora.

Pero si importante es la obra,

Arquitecto

Serior, lo realmente interesante
es el espiritu de superacion que
lo ha creado; la inquietud de es-
tos jovenes empresarios que de-
sean para ellos, para sus obreros,
y, en definitiva para Espafa,
unas fdbricas y unas plantas in-
dustriales, mds alegres, mds boni-
tas, mds agradables y -en perfec-
tas condiciones competitivas para
salir al exterior.

Y era natural, logico y justo,
que cuando las obras de estos
Poligonos Industriales van a dar
contienzo, viniéramos aqui, preci-

wsamente aqui, a este despacho

donde se ha forjado la PAZ espa-
fiola, a informar a Vuestra Exce-

ASISTENTES A LA AUDIENGIA DEL GAUDILLO

D. PLACIDO ALVAREZ-BUYLLA
Gobernader Civil de la Provincia

D. RAFAEL VILLALONGA BLANES
Presidente de la Diputacibn Provincial
D. MARIO JIMENEZ DE LA ESPADA
Delegado Provincial de Sindicatos

D. CARLOS MIEZA

Director del Banco Industrial de Bilbao
D. BARTOLOME TOUS AMOROS
Teniente de Alcalde de Urbanismo

D. JOAQUIN MARQUES BENNASAR
Delegado de Industria de Baleares

D. RAMON ESTEBAN FABRA
Industrial Textil

D. FRANCISCO GARI MIR

Industrial del Metal

D. JAIME RAMON FIOL

Industrial del Metal

D. TOMAS DARDER HEVIA
Industrial de Transportes

D. JUAN PONS LLABRES

Industrial de Transportes

D. ALEJANDRO VILLALBA SALVADOR

lencia de este empefio y a rogar-
le, respetuosamente, dos cosas:
que os digneis aceptar la Presi-
dencia de Honor de la Asocia-
cion Sindical de Industriales de
Mallorca, y que en recuerdo de
esta visita acepteis esta placa en

la que va fundida, con sus meta-
les preciosos, la ilusion, la fé, la
esperanza y la lealtad del joven
empresariado mallorquin y la de
sus trabajadores que comparien
con ellos la noble tarea de levan-
tar a Esparia.

Seguidamente se entregd a 8. E. junto con la placa
conmemorativa, un mapa de Mallorca con la situacion de los dos poli-
gonos industriales ¥ un plano de cada uno de ellos, en los que-figuran
con todo detalle las instalaciones.

El Generalisimo pronuncid unas breves palabras para agradecer la
iniciativa privada que, dijo, colabora con el Gobierno en la realizacién
de nuevas industrias, que ayudan a la paz y fomentan las exportacio-
nes.

Desed mucha suerte a los industriales mallorquines y declard que
aceptaba gustoso la Presidencia de Honor que se le habia ofrecido.

D. JOAQUIN FEBRER CALLIS
Ingeniero

D. FRANCISCO SALVA PLANAS
Abogado v

D. GUILLERMO SANDERS PERO
Industrial de la Confeccion

D. PASCUAL MORAGON MAESTRE
Industrial Metalirgico

D. ANTONIO BUADES FIOL
Industrial Metalurgico

D. ARMANDO ESTEBAN FABRA
Industrial e Ingeniero Textil

D. ANTONIO CATALA MOYA
Propietario

D. SEGUNDO LORITE GARCIA
Facultativo de Minas

D. CAYETANO VEREA MONTENEGRO
Jefe Provincial del Servicio Sindical de
Informacién y Publicaciones

D. SALVADOR ESPANA MORELL
Propietario

D. DAMIAN BARCELO OBRADOR
Abogado
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Poligono “La Victoria”
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Avda. Alejandro Rossells, 123
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FELIX DANOBEITIA

Montaje y Conservaclén
COLABORADOR DE GIESA

C|. Despulg, 58 - Tel. 235867
PALMA DE MALLORCA

CARMEUTAS
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D. RAMON |
ESTEBAN
FABRA

Ex-presidente
de ASIMA

ENTREVISTA:
Miguel A. Martinez Campos

"ASIMA, es la obra que con mas ilusion emprendi en mi vida”

Entrevisté para "ECONOMIA BALEAR' hace unos afios a
Don Ramén Esteban Fabra, a la sazébn Presidente de ASIMA. Y he
vuelto a-hacerio ahora, cuando sin ostentar tal cargo sigue siendo el

* més ilusionado colaborador de esta singular empresa gue cumple
ahora ocho afios.

Don Ramén Esteban Fabra fue amable y cordial con el perio-
dista entonces y amable y cordial se ha mostrado ahora. Porque la
amabilidad, la simpatia vy el sefiorio no entienden de cargos cuando
esas cualidades del hombre —que radican en el corazon, creo, y se
nace con ellas— no son postura premeditada sino postura inevitable-
mente gallarda y lamentablemente poco prodigada.

Don Rambn Esteban Fabra nos recibe en su despacho, en su
mesa de trabajo. Entonces y ahora. La cita fue “cualquier dia, a
cualquier hora'. Y ese dia y a esa hora alli estaba el sefior Ramén

Fabra. No hubo esperas, ni entonces ni ahora. Hubo si un renovado
saludo que se habia perdido hace afios para reencontrarse.

Fumamos, constantemente, del comiin paquete de cigarrillos
negros e iniciamos la charla.

—£iComo ve usted ASIMA tras ccho afios de existencia?

—ASIMA es una Asociacidbn con mucho campo por delante,
todavia. Seiscientos industriales en torno a una Asociacidn dan mu-
cha fuerza y proporcionan miles de realidades y millones de espe-

“ ranzas. Habiendo un buen Presidente —que lo hay— puede darle mu-

cho hilo, mucha cuerda. Porque es un hecho incuestionable que este
tipo de Asociaciones es el futuro de la industria del mundo. En bus-
car nuevas metas, nuevos sistemas renovadas ideas; realizandolas co-
mo tarea ilusionada convierte el quehacer en la méas bonita y eficaz
de las obras. : '




—{Se embarcaria usted de nuevo en la aventura de iniciar
ASIMA, caso de serle ofrecida la oportunidad de hacerlo?

—El tiempo, afortunadamente o lamentablemente, no vuelve
atrds. Pero en el caso supuesto que usted plantea, le diré rotunda-
mente que si. Es la obra que con mas ilusion emprendi en mi vida,
Volveria a empezaria diez veces mas. Aun a costa de dejarme las
ufias y, si fuera preciso, parte de la vida. Es maravilloso el haber
tenido una oportunidad de este tipo. Oportunidad que no cambiaria
por nada, ni por un cheque de quince millones de pesetas.

—<{Fueron acaso, todo alegrias?

—De haber sido asi, el mérito seria escaso. Reimos mucho, si,
pero sufrimos también mucho.

— éExistio agobio econdmico en los principios?

—Siempre, en realidad. Se compré al contado y. aungque el
estudio econdmico salid bastante bien, al tratarse de una Asociacibén
dependiamos de los ingresos de los asociados que pagaban en el
transcurso de seis anos. Alla por los afios 65 y 66 nos cogid una
crisis, coincidente con el bajén econémico gue se produjo, los in-
dustriales pedian aplazamientos y ello, claro estd, produjo proble-
mas. Nunca, hasta ahora, ha habido holgura.

—¢Es la seguida por ustedes la férmula ideal de cooperacion
industrial?

—Creo que es la ideal, Mejorable, sin duda alguna. Pero la ba-
se del éxito estd en la union. La fuerza que tuvimos en Madrid y la

“Encontramos mucha incomprension. No se captaba lo que podia ser ASIMA”

—éFué, realmente una aventura?

—Recuerdo que, en cierta ocasion, yendo de viaje a Madrid,
Damién Barcelé me decia: “Ramon, me parece que esta empresa
nos estd resuitando grande”. Porque hay que confesar que ni noso-
tros sabiamos hacia donde ibamos.

—¢Hubieron de vencerse serios obstaculos?

—Si, muchos, El primerc de ellos, la compra de terrenos.
Una verdadera Odisea. Imaginese lo que es pretender comprar siete
fincas sin que los propietarios supieran que planeabamos, haciéndoles
pensar que los terrenos iban dedicados a gallineros o a granjas con
el fin de que los precios no se convirtieran en privativos. Asi, de
esta forma, logramos comprar las cuatro primeras fincas. Después,
los propietarios se dieron cuenta y nacieron los problemas. Amén de
este problema, surgieron los logicos que se derivaban de que ibamos
un poco despistados, creyendo que era facil convertir doscientas
hectareas en zonas industriales; las dificultades que se derivaron de
conseguir convertir una zona ristica en industrial (afio y medio es-
tuvimos para alcanzarlo); se nos pasaba el tiempo, estaban a punto
de vencerse los plazos e ibamos comprando terrenos sin tener las
aprobaciones definitivas, corriendo riesgos fabulosos. A este respecto
fue dignisimo el comportamiente de todos los fundadores que avala-
ron y pusieron dinero porque tenian confianza en la idea. Después,
tras la aprobacion del Ministerio de la Vivienda y, mas tarde, el
Ayuntamiento de Palma, nos permitieron seguir con mayor tranqui-
lided. El préstamo de ciento cincuenta millones de pesetas que nos
fue concedido por el Banco Industrial de Bilbao dio el espaldarazo
final, haciéndonos respirar tranguilos y permitiendo que las obras
fueran baratas,

—{Hubo algin momento de renuncia?

—=Si, un momento. Ya hechos los planos, teniamos que pro-
ceder al reparto de terrenos. Se habian publicado las listas de los
asociados, y se corrid el rumor de que nadie estaba dispuesto a se-
guir, Nos pasamos toda la noche tomando medidas de lo que haria-
mos si fallaba la gente; pensando que si fallaban los primeros, todos
los demds irian tras ellos. Al dia siguiente la gente venia a ver si se
habian presentado los primeros, y, afortunadamente, se habian adju-
dicado dieciocho de los veinte terrenos que estaban previstos adjudi-
car. Menos mal que ocurrid asi, de pasar lo contrario, hubiera falla-
do todo.

tranquilidad en todo momento para pedir, nos la daban aquellos
doscientos asociados que tenian tras de si seiscientos hombre mas.
—¢Encontraron comprension en su tarea?

—Mucha incomprension. No se captaba en su dimension lo
gue podia ser ASIMA. Creian que los industriales ibamos a aprove-
charnos. El recelo, el si pero no, llegé a desconcertarnos, a desilusio-
narnos. De haber contado con mas comprension nos hubiera llevado
a hacer mas cosas. Puede ser que fallaramos por no saber dar la co-
ba o estirar chaquetas, para lo que Dios no me ha hecho.

—Olvidese de que estd usted tan entrafiablemente vincualado
a ASIMA, éQué opinién le merece como industrial?

—Me resulta muy dificil opinar friamente; tengo que opinar
con calor. De todos medos, como industrial, pienso que podemos
hacer muchas cosas. Es cuestion de colaborar todos, como hasta
shora, en la empresa comin y tener fé ciega en los que nos man-
dan, creyendo que son los mejores.

—éSe ha orientado la politica de actuacion de ASIMA de
acuerdo con los médulos que ustedes planificaron en su dia?

—Nosotros actuabamos sobre la marcha, aungue dentro de
una linea marcada por un seminario de mes y medio, que fue algo
asi como nuestro idearioc. Si, se ha seguido bastante, amoldindolo a
ias exigencias de cada dia, a las realidades de cada instante.

—éHay alguna diferencia sustancial?

—Una. Que actualmente existe un patrimonio, gracias al cual
pueden desarrollarse adecuadamente las ideas.

—¢Cuales son los beneficios gque ASIMA ha procurado en
Palma?

—Por una parte favorecer la descongestion, colaborando de
forma eficaz en la desaparicion de humos y polucion, lanzar al mer-
cado 200 Ha. de terreno a buen precio, con lo que supone en con-
tra de los abusos; pero sobre todo, la unidad de los industriales, con
la serie de posibilidades que de ello se deriva,

La charla se prolonga. Salen a colacion temas mil, Temés in-
teresantes. Recuerdos entrafiables, anécdotas.

Don Ramén Esteban Fabra habla y no para, no tiene prisa.
El tema le subyuga y casi nos contagia.

Es una parte importante de la vida de un hombre,

REPRESENTACIONES Y EXCLUSIVAS

CASASNOVAS & ROCA, S.A.

CULLIGAN ESPANOLA. S
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SADECA S A.
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MOTRIX,S. A.
CEMENT MARKETING ESPANOLA’ S. A.
INDUSTRIAS COPRECI_S. A.
RUNTAL ESPANOLA.S. A,
APLICACIONES HIDRAULICAS, S. A

TRATAMIENTO DE AGUAS

CALDERAS AGUA Y VAPOR

LAVANDERIAS INDUSTRIALES
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ACONDICIONADORES AIRE

CALDERAS DE GAS

REVESTIMIENTOS PARA EXTERIORES
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FABRICA: GREMIO TONELEROS, 4 MANZANA XXII1 POLIGONO I. “LA VICTORIA” TEL. 278700 - 04 - 08
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e Modelo BERMUDA 52 m.?
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o Armario

o Baio

« Cocina

e Terraza

e Porche

Exposicién permanente en la propia FABRICA
Visitas: 9 4 13 y de 4 & 7 todos los dias excepto sdbados y domingos.
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MAQUINAS DE ESCRIBIR HERMES—OLIVETTI
CALCULADORAS VICTOR-WALTHER
REGISTRADORAS ASTER-JAGUAR
MOBILIARIO DE OFICINA

ESTANTERIAS RANURADAS

ARMARIOS ROPEROS

Plaza Cuartera, 17 — Tel. 21 78 46 — PALMA
1 Avda. Gral. Primo de Rivera, 37 — PALMA
General Franco, 39 — INCA
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DECORACION

JOSE GARCIA MOLINA

Poligono Industrial LA VICTORIA
Calle 16 de Julio

Manzana XV — Solar 6 GREMIO DE ZAPATEROS, MANZANA 22
Teléfono 2530 26 POLIGONO LA VICTORIA
PALMA DE MALLORCA TELEFONO 27 89 40 PALMA DE MALLORCA

angil. s. a.

PRODUCTOS ALIMENTICIOS, CONGELADOS Y REFRIGERADOS

CARNES
PESCADOS

PLATOS PRECOCINADOS

VERDURAS

HONDEROS no 32 Teléfonos 227345—-46—47
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Don Presidente

JERONIMO | ' de
ALBERTI _ ASIMA
PICORNELL |

«Estamos en una magnifica posicion
cara al futuro»

«Tras ASIMA sélo hay una voluntad de servir»

<Vamos a iniciar una etapa de informacién para

que S€é Nnos Cconozca» Entrevistd: PL_ANAS SANMARTI
El presidente de ASIMA, den Jerénimo Alberti, nos re- *  —jCudl es el momento actual de ASIMA? '
cibe en su despacho de Hoteles Mallorquines en una apreta- —Yo diria que ASIMA se encuentra en un momento de

da mafiana sabatina que obliga a un didlogo, sino apresura- estabilizacion, tras una etapa de consolidacion y de esfuer- =
do, si muy racionalizado y concreto que, suponemos, hardi  zo tremendo por la realizacién, digamos fisica, de los poli-
ganar precisién a la entrevista. gonos. Ahora estamos en una magnifica posicion cara al fu-
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turo porque hemos terminado ya los poligonos, el complejo
deportivo y estamos finalizando el edificio representativo. .
Es decir que, tanto en la parte fisica, como en la econémi-
ca, hemos llegado .a esta consolidacion. Por lo que respecta
a la otra vertiente, la social, que tanto nos gusta, sobre
todo en lo que afecta a la formacién de industriales,
hemos fundado, a través de nuestro patronato, el IBEDE,
cuya primera promocién, formada por los propios empre-
sarios, ya es un hecho y esperamos contribuir a mejorar
la imagen, tanto la de estos empresarios, como de la
empresa en general de Baleares. ,

—Aparte de esta entidad fisica, ASIMA debe ser, inclu-
so. preferentemente, un espiritu, jverdad?

—Si, yo diria que ASIMA miés que lo que se ve, tiene
como base de mayor importancia su espiritu. ASIMA ha
conseguido unir, no como un caso de excepcion, pero si
como un caso especial, muchas voluntades. En este espiritu,
lo primero que priva es la voluntad de servicio a Baleares.
No somos un coto cerrado, sino, por el contrario, lo que
buscamos es llenar y completar las ganas de servir de los
hombres que la integramos. Como ejemplo le diré que el
complejo polideportivo que vamos a inaugurar, tanto si lo
hacemos nosotros, como si se hace a través de la Organiza-
cion Sindical, estari abierto a todos. El IBEDE también es-
taba abierto —y lo estdi— a cualquier empresario aunque no
pertenezca a ASIMA.

— ;Seguirdn ustedes en esta linea?

—Totalmente. Como es natural, vamos a intentar mover
un poco nuestro patrimonio, que creo que es algo estitico
en la actualidad, para que se tome dindmico y produzca
unos rendimientos que se vuelquen, por ejemplo, en el cam-
po docente y de beneficios en favor de todas las Baleares.

— ;Existe alguna idea concreta en este aspecto?

—Las ideas, aunque no estén totalmente definidas,
estin bédsicamente aceptadas. Estamos; estudiando crear, en
este afio, una fundacién para que canalice perfectamente el
esfuerzo de los hombres que, actualmente, trabajamos en
ASIMA. Porque si es importante el hecho de crear fuentes
de riqueza que reviertan en favor de la provincia, no lo es
menos el que tengamos la completa seguridad de su perfec-
ta inversion. Estamos obligados a aseguramos del buen uso
de los fondos que podamos genmerar para un mayor servicio
a los baleares a fin de que nuestro vehiculo propio produz-
ca la primera peseta y la invierta bien segin nuestro crite-
" rio. Por eso tenemos la idea de la fundacién y esperamos
que no surjan dificultades —porque no siempre las ideas de
ASIMA son bien vistas por todo el mundo— para que estas
rentas que generemos con destino a los campeos citados y a

los que nos obligan nuestros estatutos que nos impiden los
repartos de beneficios, rindan al maximo de sus posibilida-
des. Es decir, la fundacién canalizari y cuidard del buen
uso de las rentas del Patrimonio a fin de cumplir nuestro ob-
jetivo principal que es el de elevar el nivel de formacién de
la gente de Baleares.

—;Como rebatiria usted la idea de que ASIMA preten-
de ser si es que ya no lo es, un grupo de presion en Balea-
res?

—De entrada rechazo la idea. Y por considerarla una
falsa interpretacion, aconsejaria a cuantos la sufren, que se
quitasen esta especie de coraza y, con buena voluntad, qui-
sieran conocer ASIMA. Quizds ASIMA no se ha preocupado
excesivamente de su aspecto y esta algo desconocida y mal
comprendida. ASIMA se ha preocupado mis de obrar y es
légico que la gente se pregunte el motivo de nuestra accion
y se responda a si misma pensando que actuamos en busca
de un poder o de una fuerza de presion. Por desgracia no
abunda la buena voluntad y poca gente cree en esta motiva-
cién. Nosotros no nos cansamos de proclamar nuestro obje-
tivo, pero, claro, ya se dice que no hay peor sordo que el
que no quiere oir. Y el que no quiere creer, no cree. Re-
cuerdo, por ejemplo, que cnando se inicio ASIMA, sus crea-
dores fueron a Madrid para hablar con el entonces ministro
seflor Solis que, tras aceptar la idea, les pregunto: “todo
esto esti muy bien, pero ;qué hay tras ASIMA? ”. La con-
testacion le fue dada cuando la inauguraciéon del poligono
diciéndole: “‘tras aquello, habia esto”. Tras ASIMA hay s6-
lo, como desde el principio, una voluntad de servir. Yo di-
ria que tras ASIMA no hay nada porque no aspiramos ni a
las gracias. Y sabiendo, ademds, que seremos criticados.

— ;Cree usted que ASIMA tiene una imagen defectuosa,
desconocida y ain incorrecta ante la opinion piblica?
/Tiene prevista una accion clarificadora? :

—Creo que si, que la imagen de ASIMA es defectuosa
cara al pablico. ASIMA tiene en su linea de previsiones, el
proyecto de darse a conocer més al piiblico. Porque hemos
seguido una politica de puertas cerradas en cuanto a infor-
macion, que no a la accién como le he puntualizado antes.
Y ahora queremos iniciar una etapa en la que deseamos in-
formar a la gente. Incluso tenemos previsto invitar a los es-
tudiantes a que vengan a ASIMA para darles una completa
informacion, para que vean todo lo que quieran y pregun-
ten cuanto gusten. Consideramos que, si seguimos siendo
fieles a nuestros principios y damos una mayor informa-
ci6én, el publico advertird que los pretendidos fantasmas no
existen y que, a pesar de que suene raro, hay gente que
trabaja, simplemente, por buena voluntad.




TOT”
OFICINA DE PROMOCION Y RELACIONES PUBLICAS

Edificio Olivar, I°G, Plaza del Olivar. Tel:21 07 72 PalmadeMallorca

AZAFATAS DE FERIAS Y- CONGRESOS

Campaiias de Re]acioﬁes Publicas.
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CARTA
ABIERTA
AL
PRESIDENTE
DE
ASIMA

Palma Julio de 1972, en la proxima inauguracion del Polideportivo.
Sr. Presidente de ASIMA
CIUDAD

hoy, cuando una mds —entre muchas otras— de las realidades de ASIMA, hace eclosion
en nuestros Poligonos.

Por eso mi carta, pensada para este aniversario del nacimiento de ASIMA, quisie-
ra retrotraerse y, a la vez, proyectarse hacia el futuro, en un tenso equilibrio de tiempo
y de espacio, para que la lean el Presidente que fue, el Presidente que es y los Presiden-
tes que serdn.

Y la dirijo a la Presidencia en una triple representacion que gozosamente le reco-
nozco: La democrdtica de todos los asociados, la carismdtica del espiritu de ASIMA y
‘la mds humana y afectuosa de amistades sin mdcula y sin materia.

St. Parodiando al poeta bien me atreveria a decir que nuestra ASIMA ha nacido
v nadia sabe como ha sido. Ni siquiera los que lo fundamos hemos llegado a averiguar
con exactitud que cosa pusimos en el mundo. Solo sé de alguien que le decia o Ra-
mon: “Ramén, me parece que esto nos pa-saliendo demasiado grande.

Los que hemos hecho el curso del IBEDE. aprendiendo que la humildad es la
virtud mejor de las que pueden adornar d un empresario, posiblemente lleguemos a la
conclusion de que el mérito de ASIMA, su premio y su pujunza nace y prospera en
razon o su humildad, a su asociatividad, a su laboriosidad, y gracias, sobre todo, a la
providencia que nos ha acompafiado en todas las fases de ASIMA: Desde que nacié haste
el dia de hoy, en que hemos culminado ofro afdn, uno de los muchos afanes de ASI-
MA —ilusiones de ASIMA—, que la tenacidad y el desprendimiento van materializando
en “cosas’’ que se ven, se palpan y se “‘usan’.

Pero conviene que les digamos a quienes en el correr de los afios vayen a regir
nuestra Asociacion, y se lo digamos-ahore porque los recuerdos no estin marchitos ni
lejanos, cual fue nuestro esquema de accion, por si la pauta les parece mejorable y
hellen, en el pasado, una leccion y una experiencia, un testimonio y una luz de verdad.

Quisimos Poligonos para Palma al objeto de que los industriales obtuvieran terre-
nos a precios asequibles a fin de que en ellos pudieran instalar sus negocios. Quisimos
una urbanizacion modélica, pero, sobre todas las cosas, propugnamos el entendimiento
entre los hombres. Y de ahi nuestra proyeccion eminentemente social sin distingos:
Instituto de Formacion para todos los empresarios. Escuelas para mandos intermedios.
Campo de deportes para todos los hombres y ensefianza en todos los niveles y en la
medida de la integridad de todas nuestras fuerzas.

Quisimos colaborar con los organismos publicos con la mds acentuada pasion de
servicio, y por ello cedimos a la Delegacion de Industria el uso gracioso y temporal de
dos plantas enteras del edificio representativo de ASIMA en el Poligono de La Victoria,
para que conviviese con la mds nutrida asociacion de industriales; cedimos graciosamen-
te a la Organizacién Sindical un terreno de once mil mettos cuadrados para que en el

Mi querido Presidente: Dia fqgiqdentre los muchos dias fastos de ASIMA es el de
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mismo quedara ubicada una escuela de formacion profesional; cedimos graciosamente al
Ayuntamiento un terreno de cuatro mil metros cuadrados en el Poligono de La Victo-
ria con un donativo de medio millén de pesetas para Parque de Bomberos de la ciudad
de Palma; colaboramos, también con altas cifras, a la mejora de vias urbanas que no
solo afectan a los Poligonos de La Victoria y de La Paz, sino a todos los demds esta-
mentos; compramos terrenos urbanos y los cedimos a una Cooperativa para la ereccién
de viviendas, prestando dinero sin inlerés.

Quisimos arbitrar una féormula juridica. y en ello seguimos estando, para que las
aportaciones generosas de nuesiros asociados lengan un cauce dgil y profundamente
celoso de integridad, de soberania y de eficacia a fin de que revierta en caudales copio-
sos para fertilizar propositos y afanes.

Creo, querido Presidente, que llevo bien aprendidas las lecciones que Ramon Es-
teban primero y tii después nos habeis ido ensefiando a los que formamos en esa némi-
na de honor y de compromiso que se llama ASIMA, lecciones que, siempre a través de
un proceso decisorio de ln Comision Coordinadora y Ejecutiva, han culminado en lo
que se palpa y en lo que se ve para que todos los Tomases puedan llegar a creer,
porque no les fue dada la virtud de confiar.

Lo que jamds nos habéis dicho los Presidentes de ASIMA es que trabajar en élla
es tiempo y sacrificio, con mucho ribete de incomprensién y torcedura de mostacho.

Tampoco habéis pregonado la carga de desvelos, la tension de los nervios, la du-
reza del entorno, la problemdtica ambiental, la responsabilidad por tantos y tantos inte-
reses como hoy se mueven en torno de ASIMA. g

Y eso no estd bien que lo ignoren los que lleguen a ser Presidentes de ASIMA.

Es preciso, para que nunca haya engafio, que se sepa muy bien lo que es ASIMA
¥ lo que es ser Presidente de ASIMA.

Dar siempre. Recibir nunca.

Trabajar siempre. Cobrar nunca.

Montar el escenario. Aplaudir desde el patio.
Acreditar la gestion. No ser gestor nunca.
Ser eficaz siempre. Para i nunca.

En compensacion, poder contar la maravillose historia de ASIMA, seguir hacien-
do la historia de ASIMA, y, desde la torre de nuestra casa, pensar —rezando pare no
caer en la tentacion de la soberbia— que alld abajo estin nuestros poderes, nuestros
hombres, nuestros desvelos. nuestros afanes, todo ello hecho obra viva con voeluntad de
perdurar mds alld de las medallas, de los pergaminos o del eco efimero de los aplausos,
humanas e intrascendentes categorias que hemos Lenido el honor de no > recibir: Y por
ello, perdéname la voluptuosidad de proclamarlo, en ASIMA y por ASIMA muchos
quedarin honrados y reconocidos como auténticos patricios ciudadanos. He dicho pa-
tricios, Presidente. Gente que hace patria. Hace Patria, Presidente.

Con un fuerte dbrazo. y -
DANAN  BARCELQ

41




PEDRO POL POL

PAPELERIA Y ARTICULOS HOSTELERIA

16 de Julio, 17 POLIGONO SON CASTELLO
Teléfono 25 38 03 PALMA

PROYECTOS Y PRESUPUESTOS
PARA TODA CLASE DE TRABAJOS

Calle Gremio Herreros (Poligono de la Victoria)

Tels. 2566643 y 256743 PALMA DE MALLORCA

C.Benaire, 55
Tell. 210941 {6 lineas)
Palma de Mallorca

Confecciones en ante y piel
Articulos viaje y regalo
Condzcanos

liiVea nuestras colecciones!!!

nacar

REY JAIME I, N° 15
TELEFONO: 21 69 06
PALMA DE MALLORCA

e )

42



Don Juan
Gea

Martinez

Director General de ASIMA

“Nuestra Asociacion quiere
realizar cuanto soinaron sus
pioneros: expansion fuera

de Baleares’.

ENTREVISTA JOAQUIN M? DOMENECH

Una llamada telefénica, una peticién, una
respuesta afirmativa y ya nos hallamos ante
don Juan Gea Martinez en ese undécimo piso
alegre y luminoso en que tiene su sede ASI-
MA.

—iQué tal sefior Gea? (Dispuesto a some-
terse a nuestro interrogatorio?

—Con mucho gusto. Estoy convencido de
que el “didlogo” es siempre una cosa buena,
justa e importante. Por lo mismo usted vaya
preguntando que yo iré respondiendo a sus
preguntas, ya que soy un convencido de que
“toda pregunta tiene respuesta’.

—{Desde cuando vive usted en Mallorca?

—Hace unos dos afios.

—¢{Hablamos de ASIMA y de su alcance?

—~Hablemos.

—{Cual es, en esencia, su espiritu?

—El espiritu de ASIMA es la promocién de
todas las empresas mallorquinas, aungue con
una inevitable proyeccion por todas las Balea-
res.

—Ambicioso Plan,

~Tal vez. Pero tengamos en cuenta que la
ambicibn estd en los hombres que dirigen las
empresas, de donde no sblo es ambicion perso-
nal sino de empresas.

—{Y cual fue la idea de crear ASIMA?

—La necesidad de que la pequefia y media
empresa pudiera integrarse al afan de las gran-
des empresas en una ambicion comiin. Indiscu-
tiblemente, era una necesidad para la Isla. Por-
gue de no haberio hecho Mallorca estaria un
poco vendida a lo que seria monocultivo del
Turismo,

—¢Y quienes pueden estar encuadrados en
ASIMA?

—Absolutamente todos: Unos como empre-
sas propiamente dichas y otros como auxilia-
res de estas mismas empresas.

— {Cree que realmente es beneficioso?

—De manera considerable. Primero porgue
representa estar todos unidos; y luego por dis-
poner de un suelo y de unos servicios comu-
nes que antes no poseian,

—¢Puede decirme cuantas empresas se ha-
llan ya integradas en ASIMA?

~Con mucho gusto. En total ya existen
405 empresas asociadas; aungue hasta estos
momentos solo 214 se hallan debidamente ins-
taladas. Es logico pensar que pertenecen a

+ muy diversas actividades, pues este namero

abarca hasta 19 ramas distintas,

—¢Podria facilitarme la distribucion: Siem-
pre es un dato interesante,

—Anote, por favor:
Ramo alimentacion............c.ccoveveeeecccccaeecen 21
[T TR -y R S T
Madera, papel y art. gréficas . a
Cuero Cafzado Yy piel.........c.ccoeeiimmcmsnnninss
OuimicES.........coeemeesensaransnsemesmennsnnssannssmnsos
Vidrio y cerémica.........
Electricidad, agua, gas .....
Metalirgicas.......ccccceoce.
D IOMREE o oinrivnsamiinerisin s s mmpm i

Total 19 NOTIRE v cns st s aav A s i b s 405

—Conocido el contenido del Poligone,
qué no conocemaos el continente?

~Me parece .muy bien, Puesel “continen-
te’’, como usted dice, abarca a su vez un an-
cho espacio totalizando la friolera de
2.226.517 metros cuadrados. Esto por lo que
se refiere al Poligono de “La Victoria” gue es
este que contemplamos. Pero es gue luego
existe el Poligono de “La Paz”’ que cuenta
con 380.328 metros cuadrados. En éste en
que nos hallamos se halla enclavada la zona
deportiva que alcanza un total de 62.760,48
metros cuadrados. '

—¢éSon unicos estos Poligonos en E spaiia?

—No. Pero el de “La Victoria” es el mas
grande de toda la nacibn y el piloto que ha
guiado la creacién de los otros que han llega-
do después. Sin salirnos de las Baleares tene-
mos el de POIMA, levantado en Menorca. Y
luego ya en la Peninsula se cuenta con el de
ASIPO, de Oviedo, el de ASEGRA, de Grana-
da, el de ASIVAL, de Valencia y el de POCO-
MACO, de La Coruiia.

—Como dato curioso,
que significa ASIMA?

—Es una palabra formada por las iniciales
de Asociacion Sindical de Industriales de Ma-
Horea,

ipodria indicarme

—{iRadio de accién?

—De momento nos limitamos a la Isia; pe-
fo con una notoria proporcion fuera de la mis-
ma ya que si bien aqui nacid la idea, se ha
visto que también cuajaba fuera. Y ésta es una
gran satisfaccion para nosotros, ya que ASIMA
ha levantado el vuelo y quiere realizar cuanto
sofiaron los pioneros, mucho antes de la crea-
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cion del Poligono, su expansion fuera de Ba-
leares.

—La elevacion de esta dependencia, en la
que estamos hablando, en el piso once ipuede
sor significativa?

—éLo cree usted asi?

=Si.

—Pues que asi sea. Pero debo advertirle
que ASIMA solo ocupa dos plantas; dos mas
la Delegacion de Industria, una algunas Agen-
cias de Viajes. Y las demas son para las empre-
sas de Servicios. Luego se dispone de Aulas
para convenciones empresariales, cursos del
P.P.0O. amén de otras actividades. Estd en mar-
cha la organizacibn de otros servicios: Pape-
leria, Estanco, Fotocopisteria y Centro de Cal-
culo. Sin olvidar la instalacion de un economa-
to, y una cooperativa de viviendas, para las
empresas de ASIMA. La idea de promocionar
empresas y hombres estd en plena marcha. En
este punto interesante se halla la coss y vamos
avanzando en todos sentidos a pasos agiganta-
dos.

—¢Alguna cosa mis?

—Ninguna. Solamente recordar a todos que
estos poligonos esperan a todas las empresas:
grandes, medianas y pequefias. Y hasta a los
auxiliares de estas empresas. Porque queremos
llegar muy lejos en esta nuestra labor gue no
ha de ser de unos pocos sino de todos los en-
cuadrados en las Islas, en una constante pro-
mocion de hombres noblemente ambiciosos y
de empresas auténticaments solventes y res-
ponsables.

—Agradecido por sus explicaciones. Y hasta
otra visita. Porque hemos sacado la conclusion
de que ain hay mucho por ver, por compro-
bar y por confirmar.

Un sincero apretén de manos ha cerrado la
entrevista,
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POR
RAFAEL ALCOVER

: Galidad infrahumana del egoismo

En otros tiempos, los medios de comunicacion de todo orden, pero especialmente los hoy llama-
dos medios de comunicacion social, actuaban con una lentitud que por si misma cribaba los aconteci-
mientos. Cualquier noticia, procedente de miles de kilémetros y conocida con bastantes fechas de distan-
cia, perdia ipso facto gran parte de su importancia. En sentido contrario, la extrema rapidez con que
hoy en dia nos llega a servir la television, con sus propias imagenes, el acontecimiento que esta acaecien-
do, le da un relieve del que muy posiblemente carece en realidad.

Por ello, la velocidad de llegada del conocimiento de los hechos hace cada vez més dificil para la
mente humana el captar los problemas que la vida acumula. Parece imposible, no ya alcanzar su solu-
¢ion, sino tan siguiera su comprension. Los que afectan a la labor propia se entremezclan con densidad a
los que afectan a la vida, y crean un complicado conjunto para cualquier mente y cualquier corazén.

Quizd un bidlogo dijese que el desequilibrio ecolégico producido por la hipertrofia de la especie
animal hombre, viene aumentado por la complicada organizacion de la vida de tal especie y el aumento,
en progresibn extraordinaria, no sdlo de su nGmero, sino de los problemas que crea con desviacion evi-
dente de sus propios fines y de su capacidad natural,

La humanidad se halla lanzada en una direccion en la que parece que solo la importancia econd-
mica es verdadera base y fundamento de cualquier calificacion vdlida. Desarrollo, subdesarrollo y estar en
vias de desarrollo, renta per capita, producto bruto, balanza comercial y todos los demas puntos que
giran alrededor de tales ejes, parecen ser los Gnicos que iluminan la carrera hacia la sociedad de consumo
y de pleno empleo. Y al contemplar las realidades conseguidas, predominan en la superficie los egoismos
desatados, las diferencias astrondmicas, las producciones fabulosas y excesivas junto a inmensas multitu-
des carentes de lo indispensable.

Y cuando parece que las naciones con mas avanzado grado de desarrollo son la meta y el modelo,
cuando se cree que la felicidad consiste en intensificar mads v maés la produccién, la adquisicion y el
consumo, el hombre se da cuenta de que ha creado una civilizacion del desperdicio y que estéd pervirtien-
do al orden de los factores. Y son ya destacados economistas, que no solo moralistas, los que de universida-
des de los paises mds desarrollados anuncian clamorosamente gue no es el posible fin de la humanidad el
multiplicar la produccion por el mero hecho de multiplicarla, el consumir por el mero hecho de consu-
mir, el adquirir por el mero hecho de adquirir; y al tratar de las consecuencias de todo ello vienen a
coincidir con principios tan viejos como la Ley Natural grabada a fuego en el corazon del hombre, de
que solo tiene valer lo material en tanto en cuanto se halle supeditado y dominado por lo espiritual, por
lo {nico que puede dar la verdadera medida el hombre, que en este conjunto tiene que desarrollar su
vida, tiene que luchar para conseguir sus fines, tiene que buscar las oportunidades de realizarse de una
manera verdaderamente humana e integral.

En la civilizacion del desperdicio, el problema de la contaminacion ha alcanzado caracteres alar-
mantes y las poderosas fuerzas de la propaganda hacen llegar ya al conocimiento de todos, las terribles
consecuencias que pueden venir, entre las que destaca, no ya el enorme climulo de inversiones y gastos
qgue puede representar el volver la naturaleza a algo aceptable, sino como deciamos antes, a que ya se
estdn valorande las bases de las nuevas teorias econémicas que habrén de frenar la sociedad de consumo
y la civilizacién del desperdicio, acelerando medidas sociales que avanzan como necesarias para la convi-
vendia. =

Ahora bien, si hay algo racional, si hay algo que realmente puede calificarse positivamente por su
categoria humana, es el enfrentarse a los problemas conjuntamente, en el doble aspecto de que la unién
hace la fuerza y en el otro, alin mas racional de gue la solucion serd la mejor para todos no afiadiendo
problemas a los demds al intentar solucionar los propios.

Y en los problemas que tratamos, en la racionalizacion de todo aquello que sea produccidn, dis-
tribucion y consumo, la creacion de unos poligonos industriales que redinan solucionados los temas de
urbanismo, que unifiquen las necesidades de todo orden, y que, ademas, creen entre sus usuarios un
abierto espiritu de colaboracion, da un ancho campo a la esperanza de que el hombre no ha perdido su
capacidad de vencer las dificultades que la complejidad de la vida le va creando.

Un poligono industrial con abierto espiritu de colaboracion, podra enfrentarse con problemas de
suelo, de contaminacion de transportes, de viviendas, de escuelas y zonas verdes y deportivas, con pro-
blemas de formacion empresarial, de mandos intermedios y obrera, etc., porque lo mejor, lo més préc-
tico, lo més avanzado en todos los érdenes que pueda hallarse en un poligono industrial, no es el exce-
lente asfaltado de sus avenidas, no son las estaciones depuradoras de aguas residuales, no son las instala-
ciones filtradoras de toda clase de gases, no son las zonas verdes y las zonas de calor humano del conjun-
to, sino que lo mejor es el espiritu que se consigue en la union de todos los industriales, espiritu que
entre las cosas que cabria destacar en ASIMA es, sin duda alguna, lo més fructifero, lo més esperanza-
dor, lo mds encomiable.
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sSON ¢osa nuestra

por Anlonio Colom

No hay duda de que A.S.I.M.A. es una idea y una ilu-
sion hechas realidad a través del esfuerzo de un grupo de
hombres de Mallorca. Aquellos que fueron sus fundadores y
promotores, y los de ahora dignos y tenaces mantenedores, y
conservadores en marcha vigorosa hacia adelante,

Los Poligonos industriales de “La Victoria” y de ‘‘La
Paz"” son ya obra madura, cuajada, en plena expansion, de
esos hombres de industria de nuestra isla, de “ese gran grupo
de hombres que son los que forma “A.S.1.M’A.”, segiin exac-
tas palabras de Juan Gea, su joven Director General. Los Po-
ligonos de A.S.LM.A. pueden considerarse como modélicos.
Sin exageraciones. Porque ellos fueron auténticos y audaces
pioneros. En 1964, hace sdlo ocho afios, A.S.I.M.A. se ade-
lantaba colowando la primera piedra en una necesaria e im-
portante tarea nacional, la de crear Poligonos industriales.
Luego fueron Granada, Ovied- , La Corufia, Valencia - Con
su ASLV.AL - y mds tarde Menorca —con su PO.I.M.A.-
los que nos fueron imitando, siguiendo, sobre la geografia es-
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-
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pafiola, con esa empresa industrial, econémica y social a la
vez. Desde “Son Castello” y ““C’an Valero” han ido surgiendo
verdaderas obras de promocion industrial y economica. Siem-
pre con vision social y humana. No debemos olvidar que en
economia imporia mas saber la direccion en que nos move-
mos que el sitio donde nos encontramos.

AS.I.M.A. tiene hoy credenciales indiscutibles de su ca-
pacidad creadora. 214 industrias instaladas dentro del recinto
de los poligonos atestignan, y garantizan, lo que ya se ha he-
cho y lo que se va a hacer.

Las gestiones que realiza para conseguir que los Poligo-
nos de Mallorca y Menorca se les considere como Poligonos
de Descongestion de la ciudad, es uno de los objetivos a des-
tacar.

A.SIMA., desde su primer dia de vida, se did cuenta
de las posibilidades y perspectivas industriales de nuestra isla.
Y, desde entonces, sus trabajos, sus desvelos, sus esperanzas
se han basado en una accién conjunta, de equipo, que ha
ido, venciendo todos los obsticulos, maltiples, complejos y
no fdciles.

El .LB.EE.D.E. (Instituto Balear de Estudios de Direccién
de Empresas ), el Polideportivo, la Cooperativa de Viviendas,
la ampliacion de servicios en el Edificio Representativo y el
Economato para los obreros, la Fundacion cultural, son solo
un pufiado de las preocupaciones que A.S.I.M.A. tiene en su
hora actual.

Ya hemos dicho que los Poligonos de A.S.ILM.A. son
modélicos. Por serlo, la Asociacion —con toda responsabili-
dad y con todo honor— no se contenta con lo que es, sino
que aspira 2 mucho mds, a llevar a cabo y completar las
realizaciones iniciadas; a desarrollar nuevos proyectos, y a to-
mar decisiones trascendentes.

AS.ILM.A. es impulso. Siente lo que los americanos lla-
man “‘need of achievement” (necesidad de realizacion). Ha
identificado al “virus” de la actividad creadora.

A.S.IM.A. es hoy por hoy un factor vital para nuestro
crecimiento econémico, para que nuestro ‘“‘despegue” indus-
trial sea eficiente, seguro y fecundo.

Los hombres de A.S.ILM.A. tienen ahora un sentido de
responsabilidad publica. Y conviene que los mallorquines
pensemos que A.S.IL.M.A., que los Poligonos, son cosa nues-
tra, algo muy nuestro.

Y, a buen entendedor...

CERRAJERIA ARTISTICA Y DE OBRAS

Talleres LLOMPART

Poligons Ind. de La Victaria, C/. Gremio Zapateros, 28-B

Tel, 278799

PALMA DE MALLORCA

Transportes

MUDANZAS: TRANSPORTES GENERALES

Oficinas: C/ Dr. Andrés Feliu, 79 Telef. 25 31 24

C/ G. Centellas, 23 Telfs. 21 23 02 - 22 26 02 - 21 24 58
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ASIMA, 96969949096096909

un algo. concreto en el devenir industrial

de Mallorca

2059900955999 595555

(Asima? ;Asociacion Sindical de Industriales de Mallor-

ca, una realidad nacida de una utopia. ;Utopia? Si. Algo
“bello, pero irrealizable. Esta es la vision de una Mallorca tra-
dicional, conservadora y a veces retrasada. De la utopia nace
el complejo. O el complejo es utdpico para muchos.

Utopico, en principio, porque siempre resulta harto difi-
cil conjugar esfuerzos en esta tierra islefia. El individualismo
domina casi siempre. Y la accion conjunta no es la mas afor-
tunada.

Utopico, porque hay que romper moldes, cambiar siste-
mas, revolver estilos con mucha raiz. Accion dificil, por de-
mas.

Pero surge en 1964, se han cumplido o se van a cumplir
ocho anos, el Poligono Industrial de ASIMA. Con ese naci
miento conocemos un hombre: Ramon Esteban Fabra, que
dice cosas, que expone realidades ante el Ministro Secretario
General del Movimiento. sefior Solis Ruiz, en una mafiana
soleada, a campo descubierto. Hay discursos, pero el de Este-
ban Fabra es de los que sacan asfillas en las conciencias. En
las palabras hay calor y carifo, énfasis, pasion, entrega. Hay
lo que tiene que haber en la coyuntura.... ;Ha nacido, con el
Poligono, Asima!

Puede que ain hoy la ciudad y ese industrial menudo,
desvaido, conservador de polvo y telarafias, siga pensando
que los Poligonos Industriales de Asima no cumplen ninguna
funcion importanie; que sin ellos se podria pasar muy bien
Puede que haya hombres que tengan esa mentalidad. Porque
todo es posible en Granada, como dice el poeta y tambien
en Palma de Mallorca. Pero no hay verdad ni realidad en el
pensamiento de ese industrial minusvalido. No se puede tener
mente abierta, con un angulo facial desarrollado y seguir
pensando en la negacion de los Poligonos Industriales de Ma-
llorca y en esa Madre que es ASIMA.

Divide y venceras. Cierto. Pero une y también venceras
La union hace la fuerza. No es el refran viejo y topico, sino
el aplique que viene al caso de Asima.

En esta vision un poco ensayistica, profana y sin docu-
mentacion, es el reflejo de algo contemplado en aquella ma-
nana de 1964, algo sentido en medio de una multitud espe-
ranzada cuando en el contenido de unos discursos nacia la se-
milla de esta realidad que es hoy Asima con sus poligonos
industriales.

Cierto es que ia andadura sigue, que no se han logrado las
metas supuestas en la fecha inaugural. Pero cierto también
que late fuerte el espiritu de Asima. Ha habido relevos. Tras
Ramoén Esteban ha llegado otro Presidente: Jerdonimo Alber-
ti. Hay hombres nuevos con ideas distintas y también nue-

Y la razon de Asima, asociacion, sigue vigente. No por-
que sus hombres lo gquieran mas o menos, sine porque la ciu-
dad lo demanda. Palma lo viene exigiendo en cdda amanecer,
en cada periodo mds o menos largo.

La congestion ciudadana creciente va dando la razén a
los hombres de Asima y se la va quitando a los conservadie-
res, a los estéticos.

Asima y sus poligonos industriales han pasado a ser una
necesidad fundamental en el desarrolio vertiginoso de Palma
Hace ocho afios pudo haber parecido quimera, absurdo, uto-
pia, imaginar que las mercancias y los productos manufaciu-
rados debian ser aléjados de la capital. Hacia falta ivner vi-
sion de futuro para meterse en la aventura de converlir unas

por Manuel Santolaria

parcelas de terreno en zonas industriales y de almacenamien-
to.

Ahora, después del tiempo transcurrido, todo parece na-
tural sin importancia, pero Asima se halla enfrentada a una
gran tarea que tal vez se vea culminada en varios anos mas.
El sector poligonal no estd completo; son muchas las em-
presas que aun no se han trasladade. Numerosas las que si-
guen estando en el casco urbano de Palma proporcionando
esa ariereoesclerosis tan nefasta en nuesiros tiempos.

De ahi que se tenga que confiar en la infatigable tarea
de los hombres de Asima; hombres unidos y dispuestos a
continuar orientados al mismo rumbo y orientar a los des-
orientados.

iExisten aGn los desorientados en nuestra parcela local?
Seguramente existen.

Hombres de buena fe y a veces cerrados a viejos atavis-
mos.

Asima ha realizado una labor de captacion. Y la seguira
sin duda.

No son cantos de sirena.

Los Ulises pueden confiar.

Asima es un buen puerto.

LO NUESTRO ES SUTIL
PERO ATANE

A LOS ESTRATOS
MAS PROFUNDOS

DE LA ACTIVIDAD
EMPRESARIAL

PORQUE
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MUZAK BALEARES

C/. BERENGUER DE SANT JOHAN, 19.3
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La ciudad de Palma de Mallorca, al
igual que otras urbes industriales, en
el proceso de crecimiento de su po-
blakion, fue aprovechando para la
construccion de viviendas una serie de
terrenos circundantes en los que se
habian ubicado diversas industrias
que, en el momento de su creacion,
eligieron emplazamientos relativamente
proximos respecto al casco urbano.
Este proceso de crecimiento provocod
sucesivas congestiones y, al acelerarse
durante los ultimos lustros, dificultd
notablemente la creacion, ampliacion
y reestructuracion de muchas indus-
trias por falta de espacio y por la
progresiva carestia del suelo.

Muchos empresarios seguian resol-
viendo el problema de la localizacién
de sus empresas, como en épocas an-
teriores, mediante la seleccion de em-
plazamientos situados, por lo general,
en las proximidades de la ciudad y de
sus principales vias de acceso. No obs-
tante, la solucion individual del pro-
blema presentaba cada vez mayores
dificultades. Un reducido grupo de
empresarios que fue tomando concien-
cia de la necesidad de hacer frente a
un problema colectivo mediante una
accion conjunta, pretendia lograr una
localizacibn definitiva para sus indus-
trias, al margen de la especulacion del
suelo.

La idea de los poligonos- industria-
les habia nacido, pero, la labor de
este grupo de hombres de empresa en
orden al logro de sus objetivos no fue
facil, aunque el cimulo de dificul-
tades y reservas de diversa indole con

las que tropezaron en el curso de sus.

gestiones se pueden explicar facilmen-
te si tenemos en cuenta que se frataba
de una experiencia inédita en el ambi-
to nacional.

Es posible que en un primer estu-
dio los promotores prefendiesen, de
forma casi exclusiva, solucionar defini-
tivamente, al amparo de la especula-
cion el problema de la localizacibn de
las futuras empresas asociadas, pero,
debido a la magnitud del objetivo per-
seguido y a las miltiples implicaciones
que su realizacion entrahaba, se fue
ampliando la problemdtica y el plan-
teamiento del proyecto cobré mayor
complejidad y contenido al contem-
plar simultineamente los efectos indu-
cidos de caricter urbanistico, demo-
grafico, social, etc.

En el proyecto se formularon una
serie de acciones de infraestructura y
S Programaron unos servicios gque

posteriormente se vieron convertidos="

en realidad vy que fuvieron una exce-
lente acogida, 2 pesar de la falta de
estimulos de caracter oficial gue tanto
se han prodigado en otras latitudes de
la- geografia espaiiola.

De una manera indirecta, gracias a
la creaciobn de los Poligonos se logro
descongestionar la industria de la Ca-
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pital y se procedié a una zonificacion
del suelo a efecto de usos industriales
por lo que sus promotores se adelan-
taron a la posterior accidbn que en
este sentido, y en base a su experien-
cia, se recogid en la revisibn del Plan
General de Ordenacion Urbana de Pal-
ma.

Aparte’ de la descongestion indus-
trial de la ciudad cabe sefialar otro
efecto inducido, de cardcter econdmi-
co, derivado de la entrada en funcio-
namiento de los Poligonos de ASIMA.
La apariciobn de una oferta de terreno
industrial, dotado de infraestructuras
adecuadas y de servicios, ha venido re-
forzando la tendencia de la indusiria
mallorquina en orden a concentrase
progresivamente en la zona de Palma,
donde se viene ubicando un porcenta-
je creciente de la poblacion islefia y
donde la capacidad de estimulo es su-
perior a la de otras zonas de la isia,
debido al mayor peso de los factores
de aglomeracion sobre los de disper-
sion, a través del juego de las econo-
mias externas.

La entrada en funcionamiento de
los poligonos industriales no sblo inci-
de en cualquier planificacion urbanis-
tica que se pueda emprender en el
futuro, sino que constituye un condi-
cionamiento que no puede esguivarse
en caso de emprender una accion de
planificacion del desarrollo industrial
de la Isla.

En el aspecto funcional, creo que
tendrian que haberse definido de una

por PEDRO COSTA

manera mas precisa las caracteristicas
y condiciones de las empresas que po-
dian tener opcibn a instalarse en los
poligonos. De todas maneras, las rela-

ciones interindustriales entre las em-
presas ubicadas en los mismos seguirian
siendo de escasa entidad puesto que
la industria mallorquina se caracteriza
por la debilidad de su integracion.

En conjunto el balance de los poli-
gonos resulta altamente positivo. Se
han cubierto los objetivos principales:
a) solucionar definitivamente la locali-
zacion de nuestra industria con unos
costes aceptables. b) establecer un me-
canismo que dificulta la especulacion
del suelo industrial. Ademéas de estos
objetivos directos, se ha logrado des-
congestionar la Capital, se ha contri-
buido a la zonificacion del suelo des-
tinado a usos industriales. Desde un
punto de vista empresarial han repre-
sentado un revulsivo, incitando a mu-
chos hombres de empresa a moderni-
zar sus instalaciones y a renovar sus
bienes de equipo. Creo sinceramente
que, si los poligonos no fueran una
espléendida realidad, el desenvolvimien-
to de nuestra industria hubiera trope-
zado con crecientes dificultades pues-
to que necesitaba el espacio para des-
envolverse y crecer de la misma forma
que los pulmones necesitan el aire pa-
ra respirar y sobrevivir.

PRESENTA SU NUEVO JUGUETE
TELEXAFMAS

GRAN VIA ASIMA . 6 - TEL 25-69-47
LA VICTORIA

POLIGOND INDUSTRIAL DE
"SON CASTELLO ¥

PALMA DE MALLORCA
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Acaba de publicarse

«JURITUR»

Boletin de Informacion
juridico - turistico

En el Hotel Melid de Palma, en la tar-
de del dia 26 de Mayo ultimo, D. Luis
Algar Forcada, presento la nueva publi-
cacion “Juritur’’, Boletin de informacion
juridico-turistica.

Hizo la presentacion del autor el De-
legado Provincial de Informacion y Tu-
rismo, Sr. Gonzalez Sobral, poniendo de
relieve la importancia de la obra que se
presentaba por vez primera en Baleares,
tanto para los industriales hoteleros co-
mo para la propia Administracibn por
cuanto se brinda, a los departamentos
que entienden en materia turistica, la le-
gislacion oficial que se ha publicado des-
de hace algunos anos y la que se vaya
divulgando a partir de estos momentos.

El Sr. Algar hablo después, del conte-
nido de su obra, dedicada a recoger las
diposiciones de tipo legislativo que pue-
dan interesar a cualguier establecimienio
turistico. No tan solo recoge lo dispues-
to por el Ministerio de Informacion y
Turismo, sino todo cuanto, a pesar de

ser propio de las actividades de otros mi-
nisterios, hagan referencia a las materias
turisticas hoteleras desde el punto de
vista juridico.

Su formato, a base de hojas —fichas
intercambiables, a las que se van afia-
diendo mensualmente las Gltimas disposi-
ciones aparecidas, le hace muy maneja-
ble para su rapido uso.

Los variados indices seran los que en
definitiva dardn fe de las disposiciones

en vigor, pues al quedar éstas anuladas o
rectificadas por otras, aquéllas desapare-
cerdn de los indices posteriores.

Deseamos al Sr. Salgar, verdaderos
aciertos y éxitos en esta publicacion, tan
deseada, pues como abogado en ejercicio
y con la experiencia que le dieron los
diez afios que fue delegado de Informa-
cion y Turismo y a la vez presidente del
Sindicato de Hosteleria de Castellon, es
un buen conocedor de la materia.

BOLETIN DE SUSCRIPCION

Profesion._

Ciudad
Provincia

desea suscribirse a ECONOMIA BALEAR
PRECIO: 120 PESETAS { SEMESTRE )
Domicilio =~

{ No importa recorte este bolefin. Puede copiarlo, a mano o a
miquina y envidémeslo a C'. Mora, 9-29

FIRMA

Gracias por su afencion
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POSTAL DE IBIZA

por JUAN CASTELLO GUASCH

Asi, a primera vista, no parece ser tema €ste que pueda
resultar sugestivo a los ibicencos. Es una experiencia nueva
en el campo socio-economico-industrial, sobre la que no sa-
bemos haya nada proyectado ni ian siquiera pensado aqui.
La modestia, la insignificancia de nuestra indusiria no ofrece,
al parecer, motivos adecuados para iniciar empresas de tal en-
vergadura, que requieren una potencia economica y unas in-
versiones tremendas en conjunto.

Sin embargo, la vista de los resultados conseguidos por
AS.LM.A. en los poligonos mallorquines de Son Castello y
Ca’n Valero, nos sugiere unas sencillas reflexiones, elementa-
les, aplicables a Thiza. Y vaya por delante, como disculpa, la

(Poligono
industrial

Un suefio que podria
convertirse
en realidad

o

Es Pla de Vily, o llano de la villa, que bordea el puerlo en su lotalidad, desde lals}aya
de Talamanca, a levante, hasla el aeropuerio, a poniente, con una extension de unos ocho a

rada zona portuaria, hoy ya agobiada en demasia. Hemos oi-
do hablar del montaje de una fabrica de productos lacteos;
de otra de elaboracion y manufactura del cerdo, de otra de
conservas de vegetales, etc. etc,.

UNA SOLUCION

Todo ello tendria cabida en un poligono industrial, de-
bidamente proyectado y en terrenos bien elegidos. Precisa-
mente en zona no turistica. Lo que supone ya desde un prin-
cipio un costo normal, aunque sea incrementado con el valor
de la previa urbanizacion: viales, zonas verdes, aleantarillado,
agua, electricidad, teléfonos y demas. Y debidamente distri-
buido en solares de diversas dimensiones y categorias. Consi-
guiendo asi la concentracion de las industrias futuras y la
acogida de no pocas de las actuales en lugar de facil acceso
pero fuera del casco de la ciudad.

Lo que, ademas de la economia en el costo de los terre-
nos, de: la seguridad comin en todos los servicios comple-
mentarios de la autonomia de espacio y de las notables ven-
tajas de orden tributario, significaria algo tan extrafio aqui

o Rz [ etk

T ey ‘l.ht

diez kilometros, abrigado por una cadena de montafias, hasta cuyas estribaciones llega en una

;Quién se atreve?

complela ignorancia en la materia del que escribe esta postal.
Sin mas intencion ni proposito que el de seguir sofiando
siempre con lo mejor de lo mejor para Ibiza y los ibicencos.

Y esto, un poligono industrial, pensamos, podria ser al-
go de unos beneFicios insospechados y de unas posibilidades
limitadas.

Nos quejamos, por ejemplo, y con reiterada frecuencia,
de la falta de espacio vital para ensanchar pequefias y viejas
industrias en la ciudad. De la casi imposibilidad de establecer
ofras nuevas en el casco urbano, no tan solo por la densidad
de poblacion enuna area tan restringida sino también por ra-
zones sanilarias y de seguridad. De las dificultades e inconve-
nientes, cada dia mayores, para el aparcamiento de los auto-
buses del servicio de pasajeros con los pueblos. De las mis-
mas dificultades para las agencias de transportes de mercan-
cias, De la falta de almacenes amplios, debidamente acondi-
cionados para asegurar unas reservas de materiales y mercan-
cias imprescindibles.

Hay también en perspectiva la instalacion dejunos silos
o depdsitos de cemento, muy necesarios, pero proyeciados

en lugar tan poco adecuado como es la de cada dia mas satu- -

profundidad que varia de los dos a los ocho kilometros. es una de las zonas mas fértiles de la
isla. Rica en aguas, es la huerta abastecedora de la ciudad. Ambos exiremos, panlanosos y
apenas productivos, y sus aledafios rocosos de la montafia parecen los lugares mds indicados
para la instalacion, algin dia, de uno de esos poligonos industriales.

como seria la reunion de un cierto numero de industriales en
una misma entidad, con intereses comunes, aunque variados,
y la posiblidad de incontables iniciativas futuras. Siempre
prometedoras y convenientes.

NO CUENTA NADA
Tal vez este breve bosquejo no sea mas que un puro
suefio, cual dijimos al principio. Pero ahi queda, como timi-
da sugerencia, con la vaga esperanza de su posibilidad en es-
tos tiempos en que hemos visto realizadas tantas y tantas co-
sas que afios atras, no muchos, nos hubieran parecido imposi-
bles. Y que hoy no lo son. c
A.S.LM.A., por ejemplo..., que al iniciarse parecia una
quimera. Y que hoy es una realidad de las mas prometedoras
de Mallorca en el ambito industrial.

v ;QUIEN SE ATREVE?

No ignoramos, por supuesto, que un poligono para la
industria no puede ser empresa de tipo personal. Es de gru-
po, de equipo y con el imprescindible apoyo bancario y esta-
tal. Lo esencial seria, pues, la formacion de este equipo.
;Quién se atreve? ...
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Polos

4

poligonos industriales

creados en Espana

por Daniel Barreiro Doval

El articulo sexto de la Ley 194/1963 de 28 de Diciembre, por
la que se aprueba el Plan de Desarrollo Econdmico y Social
para el periodo 1.964-67 estd dedicado al desarrollo regional,
dice:

Articulo 69.— 1. La accion del Estado, en favor de la
elevacion del nivel de vida de las regiones o zonas economi-
cas de baja renta por habitante se realizard mediante el fo-
mento de su industrializacion, la mejora agraria y la moderni-
zacion de los servicios.2.— Para el fomento de la industriali-
zacibn se creardn polos de desarrollo, polos de promocion y
poligonos industriales.

Espafia ha mantenido una larga tradicion por los temas
regionales. En el aflo 1.926 se creaban las Confederaciones
Hidrograficas Espafiolas. En 1.946 nace la Secretaria General
para la Ordenacion Econdmico-Social, que elabora los Planes
Provinciales de Ordenacion Economico-social. En 1951 se
crea una Comisién Técnica Mixta con la mision de elaborar
un Plan Coordinado de Obras, Colonizacion, Industrializacion
vy Electrificacion de las vegas regables del Guadiana, en 1952
se promulga la ley sobre el Plan de Obras, Colonizacion In-
dustrializacion y Electrificacion de Badajoz. En 1953 aparece
el Plan Jaén. En 1962 se publico el Informe del Banco Inter-
nacional de Reconstruccion y Fomento el cual al referirse al
desarrollo regional de la industria exponia: “El problema de
acelerar el desarrollo de las regiones menos desarrolladas es
muy dificil. A no ser que el potencial econdomico de una re-
gion sea considerable y se encuentre ya en marcha un cierto
grado de desarrollo, el gasto de sumas modestas para este fin
tiene pocas probabilidades de éxito”. Veamos a continuacion
un pequefio resumen de las acciones regionales mas destaca-
das en los Giltimos afios:

Plan Fecha iniciacion Inversién realizada
Badajoz 1.953 13.163.000.000 -
Jaén 1.954 7.486.000.000,-

5.000.000.000,-
7.682.000.000,-

Tierra de Campos 1.966
Campo de Gibraltar 1.966

Las acciones para ultimar los Planes de Badajoz y Jaén
se prorrogarin durante el periodo de vigencia del III Plan de
Desarrollo. Lo mismo sucede con Tierra de Campos y Campo
de Gibraltar.

Referente a Badajoz no debemos silenciar que en 1.970

la provincia tenia 146.771 habitantes menos que en 1.960.
Jaén, tenia en 1.970, unos 75.245 habitantes menos que en
1.960.

Polos Fecha Fecha Puestos de Inversion

inic. terminac, trabajo creados realizada
Burgos 1-2—64 31-12-74 8.080 /.1ul.0UU.wO,-
Huelva 1-2—64 31-12-74 2.925 10.461.000.000.-
La Corufia 1-2—64 31-12-71 2.336 5.840.000.000,-
Sevilla 1-2—64 31-12-70 7.053 6.986.000.000,-
Vigo 1-2-64 31-12-71 9.526 4.948.000.000,-
Valladolid 1-2—64 31-12-—70 12.543 10.327.000.000.-
Zaragoza 1-2-64 31-12-69 7.297 6.243.000 000.-

La provincia de Burgos tenia en 1.970 unos 22.761 na-
bitantes menos que en 1.960, por el contrario Huelva, capi-
tal, su poblacion crecid en un 29%/o de 1.960.— La Coruiia
aumentd su poblacién en 12.459 habitantes.— La provincia
de Sevilla aumentd su poblacion en un 6%/o0 aproximadamen-
te con respecto a 1.960. La provincia de Pontevedra incre-
mentd su poblacibn en 70.472 habitantes de los cuales
52.230 correspondieron a Vigo, las provincias de Valladolid
y Zaragoza vieron aumentar su poblacion en 49.466 y
103.414 habitantes respectivamente con relacion al afio de
1.960.

POLOS DE NUEVA CREACION

Polo Fecha de creacion Fecha tope de terminacion
Granada 1-1-70 31-12-79
Coérdoba 1-1-71 31-12-80
Oviedo 1-1-71 31-12-80
Logrofio 1-1-72 31-12-81
Villagarcia 1-1-72 31-12-81

El II1 Plan de Desarrollo al referirse al desarrollo regio-
nal indica: La localizacibn industrial no puede forzarse mas
alld de ciertos limites con la simple finalidad de promover el
desarrollo de las regiones, sino que precisamente ha de utili-
zarse como arma de un desarrollo nacional equilibrado.

Parece ser que de todos los Planes y Polos hasta la fecha el
que mejores resultados ha proporcionado ha sido el de Vigo
y Zaragoza, en los restantes no han sido lo satisfactorios que
los Planificadores esperaban por lo que Economistas y Profe-
sores especializados critican las acciones regionales y hablan
de la falta de un verdadero sentido de regionalizacion en el
Il Plan de Desarrollo.

Entre las diversas razones que exigen una verdadera, real
y efectiva accidon regional destaca la de hacer mds humana la
vida de los hombres. El plan no debe ser exclusivo del Poder
Central, sino que debe ser elaborado a escala humana y los
ciudadanos deben asociarse a la elaboracion del Plan de for-
ma que el Plan suponga una participacion y no una imposi-
cion.

El Profesor Tamames, joven catedritico de Estructura
Econbmica, manifestaba, hace muy pocos dias, precisamente,
aqui en Palma, refiriéndose al III Plan de Desarrollo.... “Ha-
bla del desarrollo regional, sin delimitacion de regiones. Uni-
camente podemos aceptar el que se trata de unas medidas
centralistas con cierta delimitacion de poderes. El pais nece-
sita en cambio otros centros de decisibn. Deberia haber una
auténtica autonomia en los aspectos necesarios™.

Para terminar, no debemos olvidar que nuestra
planificacion responde al modelo francés y en Francia fue
realmente el V Plan el gque adquirio verdadero sentido de re-
gionalizaciéon y nosotros todavia vamos por el III Plan.

Prefiera:

«CERVEZA MALLORQUINA »
FALCON - PRIPPS - ROSA BLANCA
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La pequeiia y

SUS PROBLEMAS ’

mediana empresa

SUS ORIENTACIONES
SUS PROPOSITOS

REUNION NACIONAL EN OVIEDO

-,

Para la Ultima semana del pasado mes de Mayo, las Camaras de
Comercio, Industria y Navegacion-de Asturias convocaron la *“I Sema-
na Nacional de Pequena y Mediana Empresa™ con el patrocinio de la
Organizacion Sindical y del Consejo Superior de Cimaras, en el que
participaron todas las entidades espafiolas que estaban interesadas en
alguno de los multiples aspectos y problemas, cuyo protagonista esen-
cial es la pequefia y mediana empresa.

La Presidencia del Consejo Rector de la Semana la ostento don
Luis Adaro Ruiz-Falco, presidente del Comité de Honor, los Ministros
de Hacienda, Industria, Comercio, Comisario del Plan de Desarroilo y
de Relaciones Sindicales.

En representacion de Balearcs asistieron D. Cristobal Gual Tau-
ler, Presidente de la Pequefia y Mediana Empresa de esta provincia y
D.'Juan Gea Martinez, Director General de ASIMA.

En total asistieron, en esta Semana, unos 400 participantes.

Creemos que ello es tema de acruah'dad para nucstros lectores y
vamos a comentar con alguna amplitud la noticia, entresacando algu-
nos datos de la revista “Economia Industrial®.

El objeto de la Semana fue muy concreto: se trato de instru-
mentar los principios orientadores en favor de una politica dec apoyo
a la PME sefialados en el 111 Plan de Desarrollo, estableciendo en base
a los mismos, una serie de conclusiones practicas que podran servir de
fundamento para promulgar las normas y disposiciones oficialcs que
hagan realidad las lineus orientadoras de tales principios. En conse-
cuencia, la Semana se concibid con un marcado pragmatismo y éste
fue el espmtu de los ponentes, porque la teoria doctrinal sobre la
PME va es harto conocida en Espaﬁa. y por ello se acepta en lodos
los niveles v entidades del pais que la PME es una unidad de produc-

cion de bienes o servicios necesaria ¢ insustituible para que la estiac-
tura empresarial sea armoénica y el crecimiento. no se polarice en las
grandes empresas. Que lales empresas han demostrado ya enlos pai-
ses industrializados su capacidad de adaptacion al progreso tecnologi-
co, a los avances sociales y a los nuevos mercados, cuando disponen
del marco necesario a su expansion, por lo que los Gobiernos les con-
ceden una especial atencion por medio de progrgmas y politicas a
cllas destinadas. Que justamente para servir de lmrprete entre los
Gobiernos y las organizaciones sindicales y profesionales, y para com-
pensar el peso de la influencia de las grandes empresas y corporacio-
nes industriales, la Administracion dispone de organos especificos pa-
ra la PME que coordinan, proponen y ejecutan las medidas tendentes
4 su fortzlecimiento, entre las que destacan los mecanismos y entida-
des fmanueras esyccuhzadas , la prestacién de informacion y asisten-
cia técnica, los planes de formacion empresarial, el fomento de la sub-
contratacion industrial, el establecimiento de asociaciones y servicios
comunes, etc.

Todo ello es una realidad en los paises occidentales y afortuna-
damente en Espafia estamos en el camino de que lo sea, pues al reco-
ger el I1I Plan los principios orientadores a que antes aludiamos, la
Administracién se vincula a ellos, correspondiendo a las organizacio-
nes profesionales y sindicales sentar las bases sobre las que puedan
apoyarse los conceptos generales insertos en la planificacion nacional.
Sobra, por ello, toda referencia a la legislacion comparada y a las ins-
tituciones extranjeras y es preciso centrarse en las medidas mds hace-
deras, dentro de las posibilidades de la economia espafiola y dentro,
naturalmetne de su organizacion politica y administrativa. Tal fue el
espiritu de esta Semana.

El Ill Plan de Desarrollo y lu
PME.

«Se desarrollara una politica
de PME tendente a lograr una
especializacion optima de las
mismas que permita aumentar
su eficacia y competitividad. Pa-
ra ello se arbitraran las medidas
necesarias al objeto de mejorar
sus sistemas de gestién y ofrecer-
les condiciones financieras ade-
cuadas a sus especiales caracte-
risticas.» Asi reza una de las di-
rectrices del Plan, las cuales com-
prenden, tanto las que reafirman
los criterios que han ido impe-
niendo los planes anteriores, co-
mo aquellas otras que de forma
especifica diferencian el III Plan
y cuyos principios obedecen a las
nuevas exigencias de la presen-
te década. Por lo que respecta a

las normas orientadoras de una

politica en favor de las peque-
fias y medianas empresas, en li-
neas generales dicha politica se
fundamenta en cinco grandes
areas de actuacion, recogidas en
el Plan :

— Facilitar en mayor medida
el acceso de las PME al erédito.
con especial consideracion del
problema de las garantias;

— Hstablecer canales de in-
formacion y de asistencia técni-
ca para las PME ;

— Mejorar la formacion em-
presarial, impulsando la erca-
cion de escuelas de formaciin y
perfeccionamiento ;

< Estimular a las grandes
empresas para que mantengan
relaciones de cooperacion con las
PME proveedoras y subcontratis-
tas;

— Disponer de un érgano de

la Administracion dedicado a las

PME.

Insistiendo sobre tal politica,
en favor de las PME, quisiéra-
mos seialar los posibles hitos
que pudieran jalonar su progre-
siva implantacion,

En lo referente a la [inancia-
ciin, lo primero  ue lenemos
que dejar bien claro es que las
necesidades financieras de las
empresas son producidas por im-
perativos de su expansion, y
que, en consecuencia, las empre-
sgs mas dindmicas, las que rea-
lizan en sus estrucluras las ri-
pidas transformaciones que im-
ponen los nuevos pustos y los
nuevos mercados. son las que su-
fren mas duramente las limita-
ciones financieras,

Dicho esto también debemos
aiiadir que esta situacion no pue-
de remediarse con una actuacién
dual del Lstado —a lravés de
sus entidades financieras— y de
la Banca privada ; debe también
aportar su esfuerzo la iniciativa
empresarial, y precisamente pa-
ra resolver o paliar de alguna
forma el problema de la falta de
garantias o de la exigencia de
excesivas cautelas por parte de
las entidades hancarias y finan-
cieras. Y tratando deé clarificar
al maximo el marco financicio
en el que pueden resolverse las
dificultades economicas de las
PME, expresamos nuestra con-
viceion de que el mercado de
capitales —por lo menos en Ex-
paiia— no es, ni lo sera en mu-
chisimos afios, un camino viahle
para mejorar su  finaneiacion.
Iifectivamente, con independen-
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cia de su excesiva onerosidad, es
" absurde creer que una llamada
de la PME al ahorro encontrara
en éste algtin eco, a no ser en ni-
veles muy cercanos a la activi-
dad de la empresa o grupo de
empresas solicitantes, que ili-
cilmnente pensardn tan sélo en
aportar su capital sin exigir una
auténtica participacion en la
geslién como contrapartida.
Ofrecemos a continuacion al-
gunos puntos-clave para la deli-
mitacién de un sistema finan-
ciero para las PME que les ofrez-
ca iguales oportunidades de fi-
nanciaciin que aquellas de que
disponen las grandes empresas.
Es conveniente subrayar este oh-
jetivo porque no se trata de es-
tablecer ninguna discriminaciin
entre unas y otras, ni de ofrecer
a las PME condiciones especia-
les en cuanto a los tipos de inte-
tés o a los plazos de amortiza-
cion, sino tan solo de que dis-
pongan de dinero al mismo pre-
cio y con la misma facilidad quc
las grandes empresas. Los pun-
tos-clave a que aludiamos pudie-
ran ser los que siguen :

— Dedicar o crear una enti-
dad financiera exclusivamente
para las PME. En tanto no sea
una realidad, el Banco de Crédi-
to Industrial podria cumplir es-
ta funcién en buena parte;

— Creacion —para resolver
o paliar el problema de las ga-
rantias— de una entidad nacio-
nal de caucién, similar a la que
la Hermandad Sindical de La-
bradores v Ganaderos tiene en
funcionamiento (ASICA). los
estudios previos de dicha enti-
dad han sido ya elaborados por
la Junta Nacional Intersindical
de la PME y la Oficina Crediti-
cia de la Visecretaria Nacional
de Ordenacion Econdémica; un
proyecto de estatutos sobre enli-
dades de caucion ha sido reali-
zado también por la Cimara de
Comercio, Industria y Navega-
cion de Barcelona;

— Revisar la legislacion vi-
gente sobre Cajas de Ahorro, li-
berandolas de la aceptacion obli-
gatoria de emisiones de titulos
de renta fija en porcentajes tan
altos como los actuales y especia-
lizandolas cada vez mas en la
concesién de préstamos a los pe-
«quenos y medianos industriales
y comerciantes, fomentando en
ellas los'servicios técnicos asis-
tenciales mnecesarios ;

— Estimular a la Banea pri-
vada para la concesién de prés-
tamos a medio y largo plazo a
las PME, en determinadas con-
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diciones impuestas por la Admi-
nistracion :

Introducir en la legisla-
einn sobre asociaciones v unia-
nes de cmpresas incenlivos [i-
nancieros obligatorios y no dis-
crecionales, como hasta ahora.

Prescindimos deliberadamente
de senalar otras iniciativas,
igualmente posibles, pero que
corresponden, segin creemos, a
una segunda fase de acluacion.
Asi, por ejemplo, cooperativas
de crédito, sociedades de «leas-
ing» y «factoring», etc. En
cualquier caso, algunas de las
sugerencias- expuestas anterior-
mente no son otra cosa que la
aplicacién practica de lo dispues-
to en el articulo 33 de la Tey de
Organizaciéon vy Régimen del
Crédito Oficial.

El segundo principio del
IIT Plan en favor de la politi-
ca de PME hace referencia a la
necesidad de mejorar la infor-
macién que reciben y de dotar-
las de la asistencia técmica (ue
precisan. Pensamos que la ins-
trumentacion del mismo pudie-
ra lograrse al hilo de dos inicia-
tivas basicas: a) Instaurar en
Espafia una red de asistentes
técnicos industriales, cuyo pro-
vecto ha sido valorado y realiza-
do para la Ponencia de Pequena
y Mediana Empresa de la Co-
misaria del Plan de Desarrollo,
por el Servicio de Productividad
Industrial y crear cuanto antes
el 6rgano de la Administracién
destinado a elahorar, coordinar
y ejecutar las politicas y los pro-
gramas para las PME, una de
cuyas funciones fundamentales
habria de ser la de editar ma-
nuales y folletos informativos
para las PME, que se distribui-
rian a través de la Organizacién
Sindical y de las entidades pro-
fesionales que lo solicitasen.

Junito con le que acabamos
de indicar, la futura Entidad
Sindical de la Artesania y de la
Pequefia y Mediana Empresa
deberia dedicar especial aten-
cién a la satisfaccion de estas
necesidades de informacién y de
asistencia que sienten las PME,
disponiendo para ello de los ser-
vicios correspondientes.

Por lo cque respecta al pro-
blema de la falta de formaciin
(que se deja sentir en muchos
propietarios y directivos de es-
tas cmpresas, el mundo actual,
muy tecnificado, exige para to-
das las profesiones un cierto cau-
dal de conocimientos especiali-
zados sin los cuales es muy difi-
cil conocer el éxito en una rama
de actividad. El empresario pe-

Industriales de Balea-
res: La desratizacion total
ha dejado de ser una
utopia.

ASIMA, con su sentido
vanguardista, ha sido la
primera en bencficiarse.

Puede decirse que en el

Poligono Industrial de “La

Victoria® han side TO-

TALMENTE EXTER-

MINADAS LAS RATAS

Gracias a nuestros nuevos
métodos
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queiio y mediano esta al frente
de una combinacion productiva
en la que hay que manejar hom-
bres, capital y méaquinas, cono-
cer el mercado, prever el [ulu-
ro, ete.. y todo ello pide una
formacion, un &aber hacer, una
mentalidad progresiva y abierta
a las iniciativas ttiles que, en la
mayoria de los casos, brilla por
su ausencia. Por eso el hacer lle-
gar los conocimientos indispen-
sables para una gestion eficaz
del negocio a todos los rincones
del pais es un objetivo impor-
tante y hisico cuando se habla
de promulgar una politica de
PME. La forma en que tal ob-
jetivo puede hacerse realidad
fundamentalmente se apoya en
una mayor utilizacion de la Es-
cuela de Organizacion Industrial
y del Servicio de Productividad
Industrial, creacién de cétedras
de formacion en la Universidad,
especializacion en la materia de
las Escuelas de Comercio para el
sector comercial y de servicios y
en la accion formativa que el
propio ¢rgano de la Administra-
cion para las PME deberd llevar
a cabo. Junto con esto, la Orga-
nizacién Sindical y las organiza-
ciones y entidades profesionales
deberian prestar gran atencion
a este aspecto de una politica de
PME, divulgando los curses y
sistemas, previamente contrasta-
da su eficacia por los organis-
mos PME.

La mejora de relaciones entre
grandes y pequefias empresas
ofrece un amplio haz de posibi-
lidades, que va desde la presta-
cion de asistencia técnica por
parte de las grandes a sus pe-
queiias empresas proveedoras y
subcontralantes, hasta el estable-
cimiento de contratos adecuados
a las necesidades y peculiarida-
des de estas empresas. Se trata,
en definitiva, de racionalizar y
sistematizar los contratos de ii-

po comercial e industrial que
tienen las grandes empresas con
las PME.

Puede afirmarse que, hasta el
momento en Fspafia estas rela-
ciones han sido avarquicas y
contradictorias en el conlento de
una mentalidad reeclosa y des
confiada por parte de las PAE.
y de ahuso de la fuerza por lv
que ataiie a las grandes empre-
sas. Por ello existen una serie
de posibles opciones ¢n este lc-
rreno que resumimos en las si-
guientes :

a) Fomento de la especiali-
zacion industrial ;

b) Acceso de las PME a los
mercados publicus ;

¢) Estimulos para intensifi-
car y mejorar la cooperacion in-
lerempresas ;

d) Localizacion de comple-
jos industriales integrados por
una o dos grandes empresas ¥
un conjunto de PME comple-
mentarias.

Fomento de la espacializacion
industrial.

«) La especializacién es una
meta hacia la que deben tender
las PME, porque a través de
ella pueden alcanzar niveles op-
timos de produccién pese a dis-
poner de medios productivos li-
mitados y escasos recursos eco-
noémicos. Desgraciadamente exis-
ten serios ohstdculos para ello,
entre los que hay que destacar.
en primer lugar, la mentalidad
empresarial a este respecto. Tan-
to desde el punto de vista de la
desconfianza en la capacidad de
las empresas pequefias para pro-
ducir articulos de calidad en los
plazos previstos, como por la
preocupacién de conservar su
responsabilidad técnica, las gran-
des empresas publicas y priva-
das prefieren efectuar gran par-
te de su produciion en sus pro-
pios talleres.

En el plano de las medidas
concretas se pueden redactar
contratos-tipo de subcontrata-
cién y elaborar las normas que
reglamenten las relaciones de
subcontratacion entre empresas
de diferente dimensién y tama-
fio, actuando la Administracion
como arbitro en los problemas
que se planteen entre dadores de
drdenes y subcontratistas. Pare-
ce logico pensar, dentro de una
actuacion como la que se acaba
de perfilar, que el INI pudiera
serun instrumento muy adecua-
do, establecienido estas primeras
experiencias y realizaciones en
las propias empresas estalales. a

fin de legrar un nivel satisfac-
lorio de competencia lécnica y
una mutua confianza que logra-
sen unas relaciones mas estables
y seguras entre dadores de érde-
nes y subcontratistas y sirvieran
de pauta y ejemplo a las empre-
sas privadas. y

Acceso de las PME « los merca-
dos piiblicos.

b) En este apartado tnica-
mente se pretende resallar la
conveniencia de regular y deli-
mitar la parte de las compras y
suministros estatales, que obliga-
toriamente deheran canalizarse
hacia las pequefas y medianas
empresas. Difundir informacién
sobre este aspecto. asegurar el
cumplimiento de los limites es-
tablecidos e informar y asegurar
a las PME, sobre la tramitaciin,
dehiera ser funcién del érgano
de pequefia y mediana empresa
de la Administracion, que pres-
cribe el ITT Plan de Desarrollo.

Estimules para intensificar y me-
jorar la cooperacion interem-
presas,

¢) FEl mejorar e intensificar
las relaciones entre grandes y pe-
quefas v medianas empresas es
un objetivo que ofrece muchas
posibilidades y que habra que
tratar de ampliar al méximo. ya
que hasta zhora es muy poco lo
que se ha hecho en este domi-
nio. Es posible avanzar en dos
direcciones en el camino de las
relaciones entre empresas de di-
ferentes tamanos:

— Hacia la regulacion de es-
tas relaciones. o

— Hacia el fortalecimiento
de los instrumentos que sirven
para facilitarlas.

Con el fin de regular las re-
laciones entre las grandes y PME
podria completarse la legislacion
vigente sobre Acciones Concerta-
das con algunas normas dirigi-
das a las PME. en las que s¢
sefialaran los sistemas de colabo-
racion entre grandes y PME, las
posibles asistencias que ¢ésine de-
herian recitnr de aquéllas, 1a s
hases sobre las que se establece-
ria:l tales relaciones, ete.

El Instituto Nacional de In-
dustria, por medio de las gran-
des empresas nacionales, podria
ofrecer, por =u narte, un rauce

inmejorable pura trasvasar a las
PME con él relacionadas la gran

experiencia (ue liene en materia
de gestion y el caudal de infor-
macion téenica y de todoe tipo
que posee, asi como el excelen-
te cuadro de especialisias y téc-
nicos de que dispone.

Fspaiia esta en un aceplable
nivel de la subcontratacion in-
dustrial que le permite disponer
de una red de Bolsas de Subcon-
tratacion de la Organizacion Sin-
dical y de las Camaras de Indus-
tria, Comercio y Navegacidn,
(jue son realmente el instrumen-
to mas adecuado para mejorar
¢ intensificar las relaciones en-
tre empresas de distinta talla y
dimension, En estas condiciones
una politica de ayuda, subven-
ciones y prestaciones de asisten-
cia técnica a dichas Bolsas. de
estimulos para llegar a contar
con ‘nuevas Bolsas de Subeontra-
tacién, etc., seria perfectamente
viable.

Lucalizaciin conjunta de gran-
des v pequeitas industrias.

d) Una experiencia similar
realizada ultimamente en Fran-
cia dentro de la politica de or-
denacion del territorio ha dado
excelentes resultados. Se trata de
evitar el aislamiento a que fre-
cuentemente esta sometida la
PME localizada fuera de las zo-
nas industriales v alejada de los
mercados habituales de su espe-
cialidad. A tal fin se han esta-
hlecido. siguiendo la politica de
descongestion del drea de Paris.
algunos conjuntos industriales
integrados por una o dos gran-
des empresas y unas veinte em-
presas complementarias de tipo
pequeiio y mediano, previamen-
te seleccionadas. Kl éxito de esta
iniciativa ha sido rotundo y las
relaciones entre las empresas

han producido un factor de di-




namismo que, a su vexs, genera nuevas
instalaciones industriales.
El érgano de la Administracion.

Por altimo, nos queda el organo de la
Administracion para las PME, perfilar su
estructura y trazar —siquiera sea muy de
pasada— algunas de sus finalidades basi-
cas.

Los problemas de las PME se diluyen
a través de las multiples entidades y de-
partamentos ministeriales que son com-
petentes en la materia. Como decia el
ministro de Industria, sefior Lopez de
Letona, en el discurso de apertura del
Simposio Internacional sobre “PME y el
desarrollo economico™, celebrado en Ma-
drid, en abril de 1971, la PME constitu-
ye un “problema multiministerial ™. Hace
falta entonces un organo —un intérprete
de la Administracion, le llamaba Fuentes
Quintana en la “Mesa Redonda sobre Pe-
quefia y Mediana Industria”, que tuvo
lugar en octubre del 71 en el Centro de
Estudios Sociales del Valle de los Car-
dos—, que canalice las sugerencias y aspi-
raciones de los empresarios, coordine ac-
tuaciones, proponga programas y ejecute
la- politica del Gobierno para las PME.
Un primer precedente del mismo lo en-
contramos en la Ponencia de PME que
funciona dentro de la Comisaria del Plan
de Desarrollo. Entidades similares exis-
ten en la mayoria de los paises indus-
trializados o en vias de desarrollo, y al-
gunas han logrado destacar con acusado
relieve. Tal, por ejemplo, la Small Busi-
nes Administration (SBA), de PEstados
Unidos de América; la Agencia de Pe-
quefias y Medianas Empresas del Japon;
el Ente Nazionale per ’Artigianato e le
Piccole Industrie (ENAPI), de Ttalia; el
Instituto Central de PME, de Los Paises
Bajos; el Servicio de Cooperacion
Técnica, de Chile, etc.; todos ellos
organos del Gobierno para la realizaci()n
de los programas y poh’tica% de PME y
para prestarles asistencia técnica a ellas y
a sus organizaciones sindicales y
profesionales.

MARMOLERIA
FULLANA

PEDRO FULLANA VERD
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Poligono LA VICTORIA
PALMA DE MALLORCA

Calle Gremio Boneteros - Tel. 27 B2 60
Manzana, 14 - Solar, 3

COMISIONISTAS
DE - TRANSITO
A. T. 356

16 de Julio, 19 (Peligono La Victoria)
Teléfonos: 256 13 01 v 25 13 03
PALMA DE MALLORCA
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ESPANA Y POSESIONES

CORRESPONSALES
SAN SEBABTIAN

TRANSPORTES LA GUIFLZCOANA

Barrio Ibaeta, s/n (Infierno)

Teléfono 42 99 23 (3 lineas)
MADRID (via Alicante)

MARTIN E HIJOS
Calle Toledo, 124
Teléfonos 265 68 47 y 266 34 68

MADRID (via Barcelona)
TRANSPORTES LA GUIPUZCOANA
Batalla Brunete, 28
Teléfono 468 00 02

VALENCIA

TRANSPORTES BOSCH
Pintor Stolz, 40 - Telefono 25 87 11

ALICANTE

MARTIN E HIJOS

Plaza Teniente Luciinez, 3-Entlo.

Teléfono 21 11 64
BARCELONA

TRANSPORTES LA GUIPUZCOANA

Calle Alava, 70-82

Teléfonos 309 63 00-04-08-12-16
BILBAO

TRANSPORTES LA GUIPUZCOANA

Calle B, s/n (Recaldeberri)

Teléfono 31 66 00
ZARAGOZA

Duquesa Villahermosa, 15
Teléfonos 25 29 43 - 25 30 25

instalaciones de

uso industrial y
doméstico de
utgno

propano y b

=VAPORIZADORES — COCINAS HOSTELERIA
CALENTADORES AGUA

= INCINERADORES BASURAS

=HORNOS PARA SECADOS — CERAMICAS

=OXIC 4
ICORTE iconsultenos!
INDUSTRIAS MIRO Merced,9 Tel. 273559 - 211618
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La
«Gasolinera»
de
ASIMA

ALMACENES

(S50 TsANCHEZ & Cia.

«su almacen»

CADA SEMANA UNA .
OFERTA ESPECIAL PARA UD.

VELAIQUEZ,7-15 @ J. ANSELMO CLAVE, 4-12

Otra de las indiscutibles grandes reali-
zaciones de ASIMA es la “Gasolinera”.
Por este nombre, ya familiar entre los
asociados, se designa a la Estacion de
Servicio, instalada en el Poligono “La
Victoria” y que fue inaugurada el dia 19
de Enero de 1971,

Su encargado general D. Ramoén Gea,
dispone de tres tumos de personal, a fin
de poder atender debidamente a toda
clase de publico en las diferentes activi-
dades propias de las Estaciones de Servi-
cios.

Una obra maravillosa, atendida por
un personal capaz y eficiente y de la
que el piblico estd, de cada dia, méas sa-
tisfecho por las miltiples atenciones que
recibe,
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El Polideportivo
de
A.S.I. M. A.

La Asociacion Sindical de Industriales de Mallorca,
A.SLM.A., propietaria de los POLIGONOS INDUSTRIALES
DE MALLORCA ha construido un CONJUNTO DEPORTI-
VO al servicio de los empleados y trabajadores del Poligono
y de los obreros de la Ciudad.

El proyecto, redactado por el Doctor-Arquitecto D. Ro-
dolfo Garcia-Pablos fue entregado a la Asociacién el dia 19
de Febrero de 1968, montindose una Exposiciéon del mismo
en una de las fibricas construidas en el Poligono.

El solar reservado para las instalaciones del Complejo Po-
lideportivo A.S..M.A., tiene una superficie de 53.706,12 m2.
equivalente a 5,37 hectdreas y consta de los siguientes ele-
mentos:

Estadio Deportivo A.S.LM.A. para 3.100 espectadores
sentados, dotado de un campo de fitbol, 6 pistaspara atletis-
mo y servicios completos de saltos, lanzamientos, etc.

Vestuarios y servicios que sirven al Estadio y a la Piscina

. Olimpica.

Piscina Olimpica de 50 x 21 m. con graderio para 850
espectadores y dotada de amplios espacios verdes.




Una gran
realizacion

Club Deportivo y Social A.S.I.LM.A con vestuarios y ser-
vicios, salas de deportes, gimnasio, comedor, salones comuni-
tarios, cine y salon de actos y locales para la Directiva.

Pista Polideportiva de competicion con tribuna para 560
espectadores.

Pista de tenis para competiciones con tribuna para 225
espectadores.

Cinco pistas de tenis de entrenamiento.

Dos pistas de baloncesto de entrenamiento

Pista polideportiva de entrenamiento.

Dos pistas de petanca.

Zona deportiva infantil con campo de minifatbol, dos
campos de minibasket, piscina infantil, laberinto, juegos di-
versos, teatro al aire libre y pradera.

Vivienda para el conserje del conjunto deportivo.

Elementos aislados, tales como casetas de control, bar,
bancos, mastiles, etc.

El conjunto dispone de buenas vias de comunicacion,
servicios de agua, alcantarillado, energia eléctrica y tiene am-
plias zonas de aparcamientos. Bajo la tribuna principal del es-
tadio se proyectan locales comerciales y servicios piiblicos.




Bkl PATRONATO “LA VICTORIA®

DE ASIMA

T Clausura del Primer Programa IBEDE
- con la entrega de los Diplomas a sus participantes

[
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Presidencia del acto de clausura del primer Programa IBEDE, celebrado en el aula magna de
aquel instituto, el dia 31 de Mayo ultimo, a las 12,30 horas.

E

Terminado el parlafnento del director de programas D. Joaquin Molins Amat, realizada la
entrega de los diplomas, y tras el discurso del Excmo. Sr. Gobernador Civil de esta provincia,

i

—;Qué es el INSTITUTO BALEAR
DE ESTUDIOS DE DIRECCION
EMPRESARIAL (IBEDE)?

—Como su nombre indica, es un
Centro dedicado al estudio de la Em-
presa, y en particular, al Perfecciona-
miento de empresarios en funciones de
tal y con experiencia en su labor.

Surgié por iniciativa del Patronato
“La Victoria” y ASIMA, que nos con-
trataron a varios profesores para levar
a la practica su idea de crear algin
centro de Perfeccionamiento Empresarial
en Palma.

—jPor qué es necesario que un hombre de negocios, un
empresario con experiencia y éxito, dedique parte de su
tiempo a su perfeccionamiento?

—Vd. probablemente conoce, que el trabajo del empresa-
rio consiste primordialmente en pensar: pensar sobre unos
hechos concretos que rodean su empresa, analizindolos; pen-
sar e intentar sintetizar esos hechos plasmandolos en proble-
mas concretos; pensar para, aualizando alternativas de solu-
cion, llegar, mediante una nueva sintesis, a la eleccién de una
solucion concreta.

Por otra-parte, Vd. sabe también, porque estid en la ca-
lle, que la velocidad con que se producen los cambios en el
mundo actual es vertiginosa, y mucho mayor que en épocas
pasadas. Esto exige del empresario un esfuerzo mayor, un
“estar en forma” més exigente que en épocas pasadas, una
agilidad mayor en esa tarea de pensat, y en concreto en ese
proceso reiterativo de analisis y sintesis.

entrevistamos al Sr. Molins, quien, por ausencia justificada de D. Jesis Monzén, Decano de aquel
centro, llevo el peso de toda la organizacion del solemne acto.

Estd tranquilo. lodo ha salido bien. La mision encomendada ha sido cumplida con vetdadero
éxito. Después de felicitarle, y micréfono en mano, empezamos el interrogatorio:

Nuestros Programas de Perfeccionamiento no son mas
que una gimnasia para conseguir esa puesta a punto.

—(En qué consisten sus Programas?

—Creemos nosotros que la mejor manera de acostum-
brarse arealizar una determinada labor (pensar, en este caso),
es realizdndola el mayor nimero de veces posible. Nuestro
método de ensefianza se basa en esta creencia. IBEDE utiliza
fundamentalmente en sus Programas el método activo del Ca-
so, creado y desarrollado por la Harvard Business School, en
el que se presenta al empresario-participante una situacion
empresarial real para que la analice ¥ proponga una actua-
cion. De esta forma, y a lo largo del Programa, el empresario
realiza en un gran namero de ocasiones —mas de 100— un
ejercicio idéntico al que debe llevar a ‘cabo en su empresa.

Al mismo tiempo se le dan unos pocos, muy pbcos, co-
nocimientos técnicos que le permitan aumentar su substrato
tedrico. :

—(Hace su Programa referencia a algn tema concreto
de la empresa?

—Como ya le dije al principio, nuestros Progtamasvan di-
rigidos a empresarios que otupan puestos de méaxima respon-
sabilidad en la empresa, y que en ellos toman decisiones de
sintesis. Logico es, por tanto, que nuestros Progtamas no ha-
gan hincapié en ninguna funcién concreta de la Empresa, si-
no que intenten aglutinar todas ellas, pues sobre todas ellas
debe conocer el hombre que en la Empresa toma las Deci-
sionies méximas.

Para facilitar su comprension, hemos agrupado las distin-
tas materias en cuatro grandes temas; !

GESTION NUMERICA: informatién contable, finanzas,
planeacion y control. f

GESTION HUMANA: motivacion, liderazgo, direccion
por Objetivos, seleccion, valoracién, retribucion.

POLITICA DE LA EMPRESA: comercializacién, objeti-
vos, politicas y planes de accién, Deontologia empresarial,

conomia. )

TEMAS CULTURALES: Este ultimo grupo se aleja de
las ensénanzas impartidas en otras escuelas de Negocios del
mundo. Pero nosotros hemos creido que el empresario debe
ampliar su percepeciéon cultural para captar mas a fondo las
posibilidades que ofrece a la empresa su entorno concreto.

— ;Qué programas ha impartido IBEDE hasta ahora?

«~—En Octubre de 1971 iniciamos las actividades del pro-
grama de Perfeccionamiento en Direccion Empresarial, que se
ha desarrollado desde entonces los Jueves por la tarde y
Viernes por la mafiana todas las semanas Hasta hoy, en que
se ha clausurado.

A €&l han asistido 79 empresarios de las Islas, con la gran .

diversidad de experiencias que representa el pertenecer a las
distintas ramas comerciales, industriales y de servicios, asi
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como los distintos tiempos de experiencia personal en la Di-
reccion, que han oscilado entre 5 anos (el minimo exigido),
hasta 35.

También, y a peticiébn de varias de las esposas de nues-
tros participantes, desde Febrero hasta hoy se ha realizado
un Programa de auténtica formacion empresarial al que han
asistido veinticuatro sefioras, esposas todas ellas de empresa-
rios y preocupadas por corocer algo del trabajo que es dedi-
cacion esencial de sus esposos y sostén de sus familias. Este
Programa, se ha desarrollado durante 15 semanas, los Jueves

por la manana, y debo reconocer que ha constituido para nos-
otros una muy agradable experiencia.

—¢No creen Vds. que por las caracteristicas de su Pro-
grama de Perfeccionamiento (un dia a la semana), éste se ha-
ce casi imposible de seguir por empresario de la Peninsula o
incluso de Menorca e Ibiza?

-Estamos completamente de acuerdo. En el ano ac:zual han
asistido al Curso tres empresarios de Menorca, y el esfuerzo
que han debido realizar ha sido altamente meritorio.
Conscientes de esta realidad, y pensando en el enorme
atractivo de clima y paisaje que Mallorca representa para to-
do el mundo, IBEDE —ademas de los programas organizados
el presente afio y que tendran lugar el proximo curso— ini-
ciard el proximo Noviembre su PRIMER PROGRAMA COM-
PACTO de Perfeccionamiento. Dicho programa tendra lugar

60

a lo largo de cuatro semanas, con sesiones todos los dias de
la semana, excepto sibados por la tarde y domingos, lo que
nos permite programar 111 sesiones, que constituyen un po-
sitivo perfeccionan. ', en el proceso metodologico de la
toma de decisiones.

Este Programa va dirigido exclusivamente a personas que
ocupan puestos de direccion superior en la empresa, que exi-
gen resoluciones de sintesis, coordinadoras de las diversas
funciones de la empresa.

— ;Qué profesores han impartido ensefianzas en el pre-
sente ano?

—Han participado en el Programa y colaborado con
el IBEDE en el presente afio, profesores de cuatro Centros
dedicados a la empresa: el Institute de Estudios Superiores
de la Empresa (IESE) de Barcelona; la Escuela Superior de
Ciencias Empresariales (ESCE) de Alicante; la Escuela supe-
rior de Técnica Empresarial (ESTE) de San Sebastidn y el
Instituto Panamericano de Alta Direccion de Empresas
(IPADE) de México. Profesores de gran categoria de todos
ellos han impartido mas de sesenta sesiones de nuestro Pro-
grama, y su colaboracién ha resultado valiosisima para nues-
tros participantes.

BExpertos profesores extranjeros han participado en nues-
iro Programa el presente afio. Y, junto a ellos, prestigiosos
economistas espafoles, como Ramén Tamames, Francisco
Dominguez del Brio, Jesis Prados-Arrarte... que han presen-
tado, junto con el Excmo. Sr. D. José M2 Ordeix, Subcomi-
sario del Plan de Desarrollo, las distintas caras y significados
del Iller Plan para el empresario.

Nos han distinguido también con su colaboracion, presti-
giosos hombres de empresa espafioles, directivos profesionales

- que, ademas de conocer el método activo del caso por haber

realizado programas con esta metodologia en otros Centros

de Espana y del extranjero, conocen a fondo la empresa por
dedicarse a ella plenamente.

—Muchas han sido las personas que a lo largo de este
afio se me han dirigido inquiriendo informacion sobre su Ins-
tituto. ;Qué debe hacer un empresario interesado en seguir
alguno de sus programas, o simplemente deseoso de recibir
una mayor informacion sobre ellos?

—Nuestro Instituto tiene su sede en el Poligono Indus-
trial *‘La Victoria”, Gran Via Asima, 2, de Palma de Mallor-
ca. Tno. 27.82.00. Aqui les atenderemos con sumo gusto.

—Muy agradecido, Sr. Molins, por sus amables decla-
raciones para los lectores de ECONOMIA BALEAR.

Con un amable recuerdo para el Sr. Monzén, que,
por enfermedad, no pudo estar presente en el acto de
clausura, si bien estaba en la mente de todos los partici-
pantes, nos despedimos con un fuerte apreton de manos.

Camino de la Redaccion, en nuestro turismo, hemos
ido escuchando algunas frases de esta entrevista, recogidas
en el magnetofono. Oyéndolas, no hemos podido por me-
nos que exclamar: “Esto del IBEDE es una cosa muy
seria’.

Y tanto.



Sequro

colectivo de vida
de ASIMA

Un digno gesto de
«La Equitativa»

Uno de los servicios que ASIMA tiene en mucha estima
y cuida con verdadero mimo, es el Seguro Colectivo de Vida
que, contratado con “La Equitativa’, Fundacion Rosillo, se
dedica expresamente para los empleados de las empresas aso-
ciadas en ASIMA.

Por una modica cuota periddica, a la muerte de cual-
quier empleado asegurado, sus herederos perciben 100.000
ptas. en caso de muerte natural y 200.000 ptas en caso de
accidente.

Son muchas las empresas que ya cuentan con este Segu-
ro Colectivo de Vida y, sin embargo, muy pocas, a Dios gra-
cias, que hayan podido experimentar los frutos del mismo.

Pero, por desgracia, tarde o temprano, la muerte separa
familias y destroza hogares.

Hace unos meses, fallecia D. Esteban Sanz Parera,
ep.d., empleado en la empresa Transportes Pons, acogida a
los beneficios del citado Seguro de Vida, y el pasado dia 9
de Junio, acto que recoge la foto, su viuda Dnia. Soledad Ba-
rrueco Artegada, acompafiada por su hija, recibia de manos
de D. Juan Pons, en representacion de Transportes Pons y en
nombre de ASIMA y “La Equitativa”, el importe de 100,382
ptas. correspondientes al vencimiento del certificado indivi-

dual que dicha empresa tenia concertado para aquel emplea-
do de grata memoria. Y

El acto fue sencillo, sin boato, como deben hacerse es-
tas cosas.

Flotaba en el aire la emotiva impresion de aquellos se-
res, que sin cabeza de familia, se hallaban casi separados de
la realidad de aquel momento. Nadie se atrevia a decir mas
palabras que las necesarias. Después de firmar, con mano
temblorosa, el acta correspondiente y recibir el cheque por el
importe citado, todo quedaba dicho. S6lo un “Gracias, que
Dios se lo pague”, se oy6. Y de la misma persona agradecida,
viéronse unas ligrimas que pugnaban por no salir,

No queremos terminar estas lineas, escritas bajo la viva
emocion de aquel momento, sin dejar de sefialar el detalle,
magnifico detalle en aquellas circunstancias, de la empresa
aseguradora, la cual satisfizo el correspondiente interés ban-
cario que aquella indemnizacién habia producido desde el
dia del fallecimiento.

Asi son estas cosas. Asi se hacen.

ASIMA al reiterar su mas sentido pésamo a Difia. Sole-
dad Barrueco, agradece, una vez méis, a La FEquitativa, su
digno y honrado comportamiento.

W= s o

Plaza Cort, 5 al 12 — Teléfono 22 42 00 — Palma de Mallorca
Gremio Zapateros, 46 (Poligono La Victoria) — Teléfonos: 27 82 31 - 25 56 08 - 27 87 89
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En este Hotel,
como en muchos otros,
hemos realizado |
las instalaciones de:

CALEFACCION Y QUEMADORES
DEPURACION DE AGUA Y PISCINAS
SANEAMIENTO Y FONTANERIA _
AIRE ACONDICIONADO Y CALEFACCION

* % % %

ES OTRO SERVICIO DE

INSTALADORA BUADENsa.

OFICINA, EXPOSICION } GRAN VIA ASIMA (POLIGONO LA VICTORIA)
ALMACENES Y TALLERES § Tel. 27 77 00 (5 Iineas) PALMA DE MALLORCA

Il

ANOS DE EXPERIENCIA
EN INSTALACIONES

Y SU MANTENIMIENTO
ESTAN A SU SERVICIO




Uno de los tantos suenos de ASIMA que se
hizo realidad, desde el mes de Septiembre de
1.969 en que aparecio el primer niimero, fue
la revista, '

economia
balear

La publicacion que, cada mes, sin interrup-
cion alguna, ha sido el vinculo de union en-
tre todos los asociados de ASIMA.

63




Conductores
Protectores

| Iinterruptores
Bombas
Extractores
Lamparas
Motores

| Alta y baja tensién

| OF ICINAS
Tel. 264240 (5 |ineas)

Poligono Industrial La Victoria (Son Castelld)
Gremio de Carpinferos. s n. Telf. 254743-4

DISTRIBUIDORES DE:

AISMALIBAR y ROQ!
AGUY

TEM

BLOCH

sap

METAL

GEE

ISODEL

ARCHIDUQUE L. SALVADOR, 74
PALMA DE MALLORCA

Certacespedes que recogen
todo lo que cortan

Un conacésped corta, pero los de Outils WOLF ademis (sea el de 2 tiempos,
4 tiempos, eléctrico o autopropulsado) son potenigs para corar todo a
su paso y con su fuerte aspiredor recogen por completo incluso los hojes

secas y ramitas.
Usted preferira no leer y verlo funcionar. Basts decirnos cusnde.

outils W woLF

HERRAMIENTAS PARA \:IHL N CAMPO ¥ CESPED
Demostracion gratuita sin compromiso por especialista Outils WOLF.

DISTRIBUIDOR: @

FERRETERIA

casa GRIMALT BLANCH, s. a.

Calle Aragén, 19 y 21 % Celle Sindicate, 122 y 126 Plaza Navegacidn, 9 y Cerda 2
Tels. 212251 - 216750 Telel 211236 (Senta Catalinn) Taml‘ 232918

COTECMA, S.A.

Al servicio del Comercio, Industria y Construccion

MAQUINARIA Y ACCESORIOS PARA ALMACENAJE,
ELEVACION, TRANSPORTE
CONSTRUCCION Y OBRAS PUBLICAS ‘

ESTUDIOS, PROYECTOS Y PRESUPUESTOS

Alquiler gruas torre:

OFICINA TECNICA, SERVICIO POSTVENTA, REPUESTOS

C/. Gremlo Tintoreros, psquina Jaboneros, Poligono “La Victoria"

PALMA DE MALLORCA

Solicite nuestra colaboraciéon llamando al teléfono 25 68 09
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Personalidades en los Poligonos de ASIMA

Don Faustino
Garcia-Monco
Ministro de Comercio
23-Junio-1968

Don Alejandro
Rodriguez de Valcircel
Vicesecretario

General de Movimiento
20 Agosto 1969

Don Francisco Javier Traver, Subsecretario del Ministerio
de la Vivienda, 8 Abril 1970
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0

igjes
L2

Tituin
= MeliG
PALMA: Paieo Leneralisimo, 74 -
Tel 21-73-47
HOTEL MELIA MALLORCA (Hall)-
Tel 23-20-18
PALMA NOVA: Paseo del Mar- Telf.
220 y 492
EL ARENAL: Calla Cannas, 39 -Tel.
26-29-28
IBIZA: Paseo Vara de Rey, 7- Tel
30-02-50

FERIAS Y EXPOSICIONES INTERNA-
CIONALES DURANTE EL MES DE
AGOSTO DE 1972

FERIA INTERNACIONAL DE LA CONS-
TRUCCION JOHANNESBURGO: Del 2 al
10.

FERIA DE MAQUINAS Y EQUIPOS TEX-
TILES
SAO PAULO: Del 4 al 13

FERIA INTERNACIONAL DE LA MODA
MASCULINA
COLONIA: Del 18 al 20.

SKANEMASSAN
FERIA INTERNACIONAL
MALMO: Del 18 al 27

FERIA INTERNACIONAL
DAMASCO: Del 25 de Agosto al 20 de
Septiembre

INTER VITIS-72

EXPOSICION INTERNACIONAL DE VI-
NICULTURA JUNTAMENTE CON EL
XLVIII CONGRESO ALEMAN DE VINI-
CULTURA

STUTTGART: Del 19 al 27.

FERIA INTERNACIONAL DEL HOGAR
HOBBY Y JARDIN
COLONIA: Del 27 al 29

IMPRENTA

>

SELLOS DE GOMA

Vicente Bonnin Valls

Ricarde Anckerman, 100
Teltd. 27 22 80 =
PALMA DE MALLORCA

ORGANIZACION ¥ ASESORAMIENTO CONTABLE
TELS. 256057 — 221566

LSS
GIRLING

VEGLIA

———e

s iy

A

FARIS RHONE
\“bv

i

A“T“ 3 SEHVE pE Junan Salom Oliver.

Gran Via Asima s/n -—

Poligono de la Victoria
Teléfonos 27 84 05 - 06 - 07
PALMA DE MALLORCA
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D. Laureano Lopez Rodd, Ministro Comisario del Plan de Desarrollo,
9 de Septiembre de 1971.

D. Alfonso Mayquez Noguera Delegado Provincial de Sindicatos de
Vialencia, momentos antes de recibir el titulo de Socio de Honor de
ASIMA. 6 de Agosto de 1970,

D. Rafael de
la Rosa,
Alcalde

de balma,

10 Abril 1972

ca y Deportes,

Don Juan Antonio Samaranch, Delegado Nacional de Educacion Fisi-
14 de Octubre de 1969.

D. Enrique Garcia Ramal,

Relaciones Sindicales.
21 de Abril de 1972.
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CARGO AGENTS
MERCANCIAS POR VIA AEREA

SERVICIO NACIONAL E INTERNACIONAL

%S/ﬂ- (/g 92{?//(1/6/& Zﬂﬁf//{/i y 2;/

FABRICA DE CURTIDOS

Poligono Industrial "La Vi ctoria*

C|. Gremio de Torcedores de Seda, 2 PALMA ) DE MALLURGA

Teléfonos 25-67-24 y 25-54-82




Un abrazo
para

Poima
Asival
Asegra
Asipo

Pocomaco

Santiga

I continuacion ECONOMIA BALEAR se honra en presentar
unas paginas dedicadas a los Poligonos Industriales de Espafia, a
aguellos Poligonos que siguieron las huellas de ASIMA, aceptaron
sus sugerencias, comulgaron con las mismas ideas, han implantado
casi los mismos estalulos, han cubierto las mismas elapas que
un dia consiguio ASIMA y han obtenido, y esto mucho nos pla-
ce. idénticos éxilos que nuestra asociacion mallorquina.

| lodos los directivos de esos Poligonos y a lodos sus asocia-
dos, nuestro cordial abruzo. No como un amigo mas, no como hi-
jos de nuestras ideas, no, sino como hermanos de raza, como verda-
deros paladines en esta obra que a todos nos ilusiona: la unién de
los industriales v Yy empresarios espaiioles.

Y como hermano, ni mayor ni menor, como uno de tantos solo
aspira que una vez cona(’gutda, de veras, lo union de los hombres
que lrabajan por y para Espaia, relacionados en estas Asociaciones,
consigumos la Confederacién de Asociaciones Industriales de Espana
que. si hoy, esta idea nos parece algo utépica, puede que maiiana
lleguemos a estar juntos en una Asamblea General de Asociaciones
Industriales Espaiolas. Un sueiio mas que ASIMA se complaceria
en ver hecho realidad.

ASIMA ofrece como siempre suapoyo y su alientoa estos nuevos
Poligonos y a los que se vayan (ngamzando en elfutura ASIMA es
lan grande que en su corazén atn caben muchos amigos mds, mu-
chos mas hermanos, que unidos por el lazo espirittml del mismo
ideal deben conlinuar unidos para la feliz consecucién de sus fines.
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VENTA DE MATERIAL PARA INSTALACIONES DE
FONTANERIA Y GAS
Exclusivas para BALEARES:

Accesorios de BUTANO: REGO
Accesorios y tuberias: YORKSHIRE

Exposicion y Venta:
C/ Fray Luis Jaume, 72 Tel: 21 42 01
PALMA DE MALLORCA

Industrias del gas

| GARANTIZADOS
El calzado de los colegiales

FABRICADOS POR CALZADOS SALOM S.A.
Calle La Punta, 22 PALMA DE MALLORCA

ULTRAMAR
EXPRESSsa

Agencia de Viajes, Grupo A -Tit. 48

Paseo Mallorca, 132
Palma de Mallorca
Tel. 226710-226772-227045

SELECCION DE VIAJES
ESPECIALES
HUNGRIA, CHECOESLOVAQUIA Y

POLONIA

Salidas 20 de julio y 17 de agosto, vi-
sitando Budapest, Praga, Varsovia y
Gracovia. 22.900 ptas.

CRUCERO AEREO a ESCANDINA-
VIA y FIORDOS NORUEGOS
Interesantisimo viaje visitando Co-
penhague, Oslo, Estocolmo, Bergen y
la region de los Fiordos.

Salidas semanales.

INGLATERRA Y ESCOCIA

Londres, Edimburgo, Inverness, Glas-
gow, Blackpool. 16.800 ptas.

Salidas todos los jueves.

CRUCEROS MARITIMOS a GRECIA
vy TURQUIA

Salidas semanales en avidbn combina-
das con interesantisimos cruceros ma-
ritimos por las Islas del Mar Egeo y
Costa de Turquia. Precios a partir de
22.000 ptas. 2

CIRCUITOS EN AUTOCAR COMBI-
NADOS POR TODA EUROPA

Mas de sesenta itinerarios diferentes.
ESTADOS UNIDOS Y CANADA
Salidas mensuales visitando New
York, Montreal, Washington, etc. Pre-
cios a partir de 19.500 ptas.
EXTREMO ORIENTE

Fascinantes cruceros aéreos a Extre-
mo Oriente, visitando la India, Nepal,
Thailandia, Hong Kong y Japon,
Precios con hoteles y servicios de pri-
merisima categoria y lijo: 81.000
ptas.

TUNEZ

Salidas semanales.

Y NO OLVIDE DE QUE HACE MU-
CHOS ANOS QUE NOS DEDICA-
MOS A LO MISMO: ORGANIZAR
ATRACTIVOS VIAJES ;CONFIE
EN NUESTRA EXPERIENCIA!




Poligono de Mahén
POIMA ...

La capacidad industrial de Menorca recibio un fuerte impulso con la creacion del Poligono
Industrial de Mahon, inaugurado por los Ministros de Industria y Comisario del Plan de Desarrollo.

Los menorguines han sentido siempre una particular inclinacién hacia la industria, méas que
hacia el comercio o la agricultura, quizds porque para estos dos Gltimos renglones las posibilidades
eran minimas por las peculiaridades de sus tierras y la irregular distribucion de lluvia y porque su
escaso nimero de habitantes no permitia un comercio floreciente, salvo en contadas ocasiones en
que las altas esferas autorizaron su utilizacion como puente hacia Europa o Ameérica.

Esta inclinacion industrial llevé a los menorquines a ser alguien como fabricantes de zapatos
primero y de bolsos de plata después, siempre de cara a la exportacion cuando esta palabra era
poco menos que desconocida en el resto de Espaiia,

Terminada la guerra civil, cuando el cambio de moneda dejo practicamente a cero la liquidex
de sus contadas industrias que todavia se mantenian en pié y el escaso dinero estaba en manos de
los propietarios agricolas, siempre reacios a la inversion industrial, un grupe de hombres osarfus y
dispuestos a todo iniciaron lo que seria el primer paso para una rigueza que convertiria a los me-
norguines en los espafioles con mas elevado nivel de vida: la bisuteria. Sin experiencia, sin tradicion
alguna, surgieron los talleres familiares de bisuteria en unos momentes en que los articulos de ador-
no no existian en el mercado, recién terminada la guerra mundial y con los paises dedicados a su
reconstruccion y sin tiempo para fabricar este tipo de articulo. De aguellos talleres familiares fue-
ron surgiendo poco a poco grandes industrias al estilo Catisa y Vid en Mahén y Torrens en Ciuda-
dela, amén de otras ubicadas en Alayor aunque en menor escala.

Este crecimiento industrial que absorbid totalmente la mano de obra de las ciudades y dejé
précticamente vacio el campo, produjo una fuerte especulacion del suelo cohartando los deseos de
ampliacion de los industriales. Esto trajo como consecliencia que el Ayuntamiento de Mahon lanza-
ra la idea de crear un Poligono Industrial y después de una interesante labor de asesoramiento por
parte de ASIMA, el Municipio adquirio una serie de terrenos en los aledafios de la ciudad y perfec-
tamente comunicados con el aeropuérto, la carretera general y el puerto de Mahdn. Simultaneamen-
te fue creada la asociacion de POIMA que se haria cargo del Poligono. El primer paso estaba dado
y va la realizacidn del proyecto era cuestion de tiempo.
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Una idea de la importancia de este Poli-
gono la da el hecho de que con sus 802.240
metros cuadrados su extension se acerca a la
del casco urbano de Mahdn, en su totalidad.
Descontando viales, aparcamientos publicos,
zonas de uso publico y espacios verdes, el te-
rreno utilizable para la industria es de 571.867
metros cuadrados que permiten la ubicacion
de 121 parcelas de las que casi todas fueron
adquiridas para ‘el mas diverso tipo de instala-
ciones desde una fabrica de maquinas de cal-
cular hasta 26 fébricas de bisuteria, pasando
por otras 15 de materiales de construccion, 4
de piensos y 9 talleres mecanicos, entre algu-
nos de los quince tipos distintos de industrias
gue alli se ubican, entre las que cabe resaltar
por su especial envergadura Industrial Quesera
‘Mallorguina —puntal decisivo para la ganaderia
islefia— y la de Oro Chapado VID.

Uno de los aspectos maés peculiares de
esta realizacion ha sido el cardcter eminente-
mente practico que la ha presidido. Sin espec-
tacularidad, huyendo por sistema del triunfa-
lismo, se ha realizado la inversion correspon-
diente a viales y servicios a medida que las ne-
cesidades asi lo pedian, lo cual ha permitido
realizar la obra sin acudir a onerosos présta-
mos guedando asi siempre la posibilidad de ju-
gar con el crédito que supone el valor global
del Poligono.

Otro aspecto interesante es que no se
ha contado hasta ahora con ninguna clase de

apoyo oficial, siendo por tanto todo el mérito
de este gigantesco complejo del Ayuntamiento
de la ciudad y del grupo de hombres de em-
presa que con clara vision de futuro se lanza-
ron a una aventura que suponia una inversion
total de mas de 2.500 millones de pesetas y la
creacion de 3.000 puestos de trabajo, que se
espera quedara desembaolsada en un plazo rela-
tivamente corto. Si a esto afiadimos que en edi-
ficaciones la inversion es de 1.430 millones es
facil deducir el impulso gue se dara al mismo
tiempo a la industria de la construccion que
también absorbera, por ende, un importante
nimero de trabajadores.

Naturalmente la cuestion de infraestruc-
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tura esta totalmente cubierta con viales, agua,
alcantarillado, energia eléctrica, alumbrado vy
teléfonos, mientras que, en uso polblico, fi-
guran parque de bomberos, centro administra-
tivo comin, dispensario, zona deportiva, co-
medores, lineas de autobds, estaciones de ser-
vicio, basculas publicas, etc.

Una obra, en suma, que marcara un hi-
to en el desarrollo econdmico de Menorca.

LS = 3

Con nuestro mejor saludo y entusias-
ta felicitacion:
iAupa menorguines! ! !

N -
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SITUACION GEOGRAFICA

Al sur de la falla gecldgica del puerto de
Mahén a 1 Km. de la capital, con sus coorde-
nadas geograficas medias siguientes:

Longitud 4915'E.; Latitud 39056'N.

EXTENSION
Un total de 802.240 m2 de terreno sensi-

blemente llano.

LONGITUD DE VIALES

3.019 m. de calzada de 7 m. de ancho,
4.050 m. 10,50 de ancho y 1.390 de via con
dos calzadas de 7 m. cada una.

TELEFONOS .
Lineas normales dependientes de la cen-
tral urbana mas proxima, B
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ALGUNOS DATOS

ENERGIA ELECTRICA B.T.
Distribucién a 380/220 V. mediante
15.580 m. de red subterranea.

OTROS SERVICIOS

Parque de bomberos, vigilancia, centro
administrativo comain, dispensario, zona de-
portiva, comedores, linea autobls, estaciones
servicio, basculas publicas.

PUESTOS DE TRABAJO

El nimero de puestos de trabajo de ese
Poligono se calcula en unos 3.000.

El total de socios a tinales de Mayo de
1972 era el de 119.

NUMERO DE INDUSTRIAS POR

ACTIVIDADES

BENRBATRCIONT. ... oo et s miEnra o s ST 15
BRSNS xR 26
EIBCIRCHS crlonarto sttt it et S poa 2
Componentes electronicos ............. 1
EUISCOR i snn a5 anomta il s bei s Sl 1
Materiales construccion ............... 15
Talleres mecanicos ... ................ 9
GAI 2B 02 s e R B e R e 2
A e e R e e e 3
MIAABEER . . .« oimime wsesom tsspessisters woar st o 8
IEEARNSNORECE! . o e s ms Do L o e 6
Almacenes COMercio . . ... ............. 4
Maquinas calcular . . ..........couuunn.: 1
POV, i vo orsiaim <vm o sisisovnta e 190 wrealist s 4
Lavanderia industrial ... .............. 1
O L o B U v e B A s e s ag



Poligono de Valencia
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por Alberto Bort

No por mas callado, ha resultado menos eficaz la

labor desarrollada en los ultimos afios por la Junta Intersin-

dical de la Pequefia y Mediana Empresa.

Con tenacidad y con una clara trayectoria, ha venido
dia a dia laborando en el proceso de industrializacion de
Valencia, contribuyendo al proceso de mentalizacion prime-
ro y al de efectividad practica en una segunda fase, cuyos
frutos empiezan a cosecharse.

Con reahismo y sn triuntalismos de ninguna clase,
" conviene dar a conocer el camino realizado.

En Diciembre de 1965 se publica por la Junta Inter-
sindical de la P. y M. Empresa, el “Plan de Promocion de
Desarrollo Industrial de Valencia”. Tres grandes cuestiones
cuentan en él:

a) Necesidad de terreno industrial

b) Financiacion de las nuevas inversiones.

c) Asistencia moral y técnica a las empresas

Frente a ellas se apuntaban soluciones:

a) Situacion de los posibles emplazamientos de los
Poligonos Indusiriales. _

b) Creacion de un organo idoneo de promocion; pro-
cedimiento juridico de actuacion.

¢) Organismos y Entidades filiales gestoras.

En Mayo de 1.966, se aprobo el Plan por la Organi-
zacion Sindical, el entonces Vicesecretario Nacional de
Ordenacion Economica D. Manuel Fuentes Irurozqui califi-
c0 la accion promotora que se proponia por la Junta
Intersindical de la P. y M. Empresa, de excelente, indicando
que la estructura funcional del Plan, se mosiraba superior a
las soluciones que se habian propuesto para algunos paises
latino-americanos por Organizacione pre motoras privadas
europeas.

El 10 de Mayo de diche afio, quedo constituido el
PATRONATO SINDICAL DE LA PEQUENA Y MEDIANA
EMPRESA, previsto en el Plan, presidido por el Excmo. Sr.
Gobernader Civil y estando compuesto por las Autoridades
y Entidades mas significativas de la vida economica valen-
ciana.

En Junio de 1967, el Patronato recabo del Ministerio
de la Vivienda, la autorizacion para los fines del mismo,
del Poligono Industrial en construccion de la Fuente del
Jarro de Paterna.

En Noviembre del mismo afio, el Ministro de Indus-
tria D. Gregorio Lopez Bravo, al conocer el Plan pone a
disposicion del Patronato los servicios del Minislerio a to-
dos los niveles, incluyendo su personal colaboracion.

Se celebra en esta capital la 1 Asamblea Nacional de
la Pequefia y Mediana Empresa, y Valencia presenta la
Ponencia de “Financiacion”, prestando mayores apoyos las
Cajas de Ahorro.

El dia 13 de Diciembre se amplia la cuantia de los
Eréstamos de las Cajas de Ahorro a la Pequefia y Mediana

mpresa, hasta 5 millones de pesetas.

Continuan las gestiones en el Ministerio de la Vivien-
da para la obtencion de terreno industrial,

El entonces Comisaric Adjunto del Plan de Desarro-
llo, D. Vicente Mortes Alfonso, escribio en 12 de Marzo de

1.968, y refiriendose al Plan de la Pequefia .y Mediana’

mpresa, decia “Conforme con el Proyecto, que juzgo del
mas alto interés y cuya realizacion copsidero indispensable
para el renacer indusirial de Valencia. Podéis contar conmi-
go para llevarlo adelante”.
La Vicesecretaria Nacional de Ordenacion Economica
repradujo integro el Reglamento del Patronato Sindical de
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la Pequefia y Mediana Empresa, que fue trasladado a todas
las Delegaciones Sindicales de Espafia, recomendando su
estudio. :

En Abril de 1969, la Gerencia de Urbanizacion del
Ministerio de la Vivienda puso a disE:):icién del Patronato
Sindical de la Pegquefia y Mediana Empresa, la mitad del
poligono de la Fuente del Jarro y en Julio, suprimio el
sistema de subastas para la adjudicacion de parcelas del
mismo.

La Junta Intersindical participé en las 1l Jornadas
Nacionales de Crédito y Financiacion, proponiendo sistemas
de garantia crediticia, y en la Il Asamblea Nacional de la
Pequeiia y Mediana Empresa, defendio una Subponencia de
Seguridad Social efios empresarios, que fue recogi-
da por el Decretopi:ll: {";q('l‘e Sepﬁenplbre de 1970. &

El 26 de Noviembre se celebra la primera Asamblea
de los industriales adjudicatarios de parcelas del Poligono y
se acuerda la constitucion de una Cooperativa de Caucion y
toda una serie de servicios técnicos comunes.

En Enero de 1970, la Gerencia de Urbanizacion puso
a disposicion del Patronato, la totalidad del Poligono de la
Fuente del Jarro de Paterna.

El Dustre Colegio de Ingenieros Industriales ofrecio
al Patronato los servicios de sus colegiados.

Todas estas gestiones y muchas mas, que en honor a
la brevedad silenciamos aunque a nadie puede escapar la
comls jidad y variedad de las mismas, viene a cristalizar en
un o importante, cual es la constitucion el 5 de Julio
de 1971, de la AGRUPACION SINDICAL DE INDUS-
TRIALES DE VALENCIA (ASIVAL), compuesta por los
Industriales agrupados en el Poligono de la Fuente del
Jarro, entidad que con personalidad juridica y plena capaci-
dad de obra, va a ser en adelante la protagonista de una
nueva etapa, inédita y trascendente, por los fines que se
propone en el cauce industrial de la provincia.

El primer gran paso de ASIVAL es la constitucion de

la Sociedad Cooperativa de Caucion de los Usuarios del ,

Poligono Industrial de la Fuente del Jarro (SOCUPI).

La constitucion de la Cooperativa produce una favo-
rable y fuerte reaccion en los medios financieros valencia-
nos. Se adquiere conciencia de la aparicion de un impor-
tante bloque industrial de gran trascendencia econdmica.
Los contaclos iniciados son altamente prometedores y pro-
vechosos; va a ponerse a disposicion de los industriales, Ia
posibilidad de obtener créditos en divisas convertibles a
plazo medio y bajo interés.

La reiterada insistencia ha hecho eco en la Gerencia
de Urbanizacion, y el Ministerio de la Vivienda amplia en
un millon de metros cuadrados el Poligono de la Fuente
del Jarro, segunda Fase, cuyas obras —segin indicacion
del propio Ministro serin contratadas antes del verano.

Es de destacar, que la exvriene.‘u expuesta por la

uefia y mediana empresa de Valencia en general, y de
SIVAL en ﬁarticuiar. va a tenerse en cuenta al planificar
las obras de la segunda Fase del Poligono.

La Organizacion Sindical a través de la vicesecretaria
de Ordenacion Economica ha prestado en todo momento
un apoyo desinteresado en la promocion del Poligono In-
dustrial, coniribuyendo de manera decisiva en el proceso de
industrializacion de Valencia.

No nos cabe ninguna duda en que la capacidad de
los empresarios valencianos y su gran espiritu por realizar
una gran obra, llevara a efecto una realidad que podm
contemplarse a la vuelta de pocos meses.

. OBJETIVOS INMEDIATOS .

a) Solidificar la Cooperativa de Caucion.
b) Impregnar de este espiritu Cooperativo y por Sec-
tores . los nucleos industriales mas cualificados.
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c) Poner en marcha la Cooperativa de Viviendas para
acoger los nuevos nicleos de productores al servi-
cio de las industrias ubicadas en los poligonos.

d) lmpulsar la Asociacion del Poligono Fuente del
Jarro, dotindola de los servicios necesarios.

1¢ Vigilancia y conservacion de los elementos co-
munes

20 Qrganizar el Centro Comercial.
30 Construir un Centro Social.

40 [Instalar una clinica de urgencia para Acciden-
tes y enfermos. Establecer el Servicio de Medicina.

50 Construir un retén de bomberos.
62 Adquirir terrenos colindantes para instalar una
Estacion de Servicio de carburantes. .

79 Conseguir la instalcion en la 22 Fase del Poli-
gono de un Parque Polideportivo.

89 Propugnar una Federacion de Asociaciones-de
Usuarios de Poligonos.

PARA PROGRAMAR

1° La creacion de un Centro de gestion contah}e,
Liquidacion de Seguros Sociales; de Informacion Téc-
nica, Tramitacion de Créditos, etc.

20 Bolsas de subconiratacion.

30 Servicios culturales y de expansion.

49 Oficina de Correos con Telex.

50 Exposicion permanente de productos.

Todo ello es posible, quizi lo mas dificl se haya
superado. S6lo es necesario temer fé, espiritu solidario y
buena asistencia técnica en todos los campos de actuacion.

AM EI-SA ﬁALLORGA

Construccién
y reparacion
de carrocerias

16 Julio, Poligono de !a Victoria
Teléfono 25 52 00
PALMA DE MALLORCA




Poligono de Granada
ASEGRA

Emplazamiento y extension superficial,

El Poligono Industrial ‘LA UNIDAD" de
ASEGRA por decision mayoritaria manifesta-
da por los miembros de aquella Entidad en
Asamblea General, de 29 de Marzo de 1.968,
se ubico en el término municipal de PELI-
GROS. Limita en su parte Norte con las pro-
ximidades del casco urbano de aquel pueblo, y
al Sur, con la carretera de Granada a Madrid,
(CN-323 Bailén/Motril).. Dista del centro de
Granada unos seis kilometros.

Considerado el Poligono dentro de la orde-
nacion del temitorio del Polo de Desarrollo,
se encuentra éste enmarcado en la zona inte-
gramente industrial, con la consiguiente venta-
ja de poderse instalar en él, industrias acogidas
a los beneficios del Polo, como, de hecho ha
sucedido.

La superficie total del complejo ‘LA UNI-
DAD” es de 423.839 m2., si bien en un prin-

cipio se firmo un contrato de opcion de com-
pra de otros cuatrocientos mil metros
cuadrados para una posible ampliacion, pro-
vecto que se desestimo al concederse 2 Gra-
nada el Polo de Desarrollo e iniciarse las ges-
tiones de adquisicion de terrenos para el
Poligono Juncaril.

ASPECTOS ECONOMICOS

Costo del Proyecto: Total honorarios
1.117.326,- .

Presupuesto de ejecucion: Total pesetas
71.104.544,62.

Fuentes de Financiacion

+  ASEGRA se nutre exclusivamente con la
aportacion dec las cuotas mensuales de sus so-
cios, y derramas para el pago de sus parcelas
solicitadas. Se han establecido tres modalida-
des para el pago dc las parcelas por los asocia-
dos:

»

a) en efectivo trimestralmente hasta un
plazo de dos afios.

b) mediante crédito de la Caja de Ahorros
de Granada, solicitado individualmente
por los asociados.

c) mediante letras aceptadas.

Costo para el Asociado.

Teniendo en cuenta que el espiritu de
ASEGRA no es lucrativo, el precio real del
metro cuadrado de superficie para cada asocia-
do se ha establecido de acuerdo con los costos
generales del Poligono, tales como precio de
terrenos, valor del proyecto, presupuesto de
contrata, asesorias y demds gastos de adminis-
tracion.

La mayor parte de las parcelas vendidas
hasta el afio 1970, han resultado al precio de
266 pesetas m2., durante cl afio 1970 a 310
pesetas y en el 1971 a 340 ptas m2. Este in-
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cremento de precio en los dos ltimos afios es
como resultado de los intereses devengados
por los créditos concedidos a ASEGRA, como
Asociacion, por la Caja de Ahorros de Grana-
da.

SITUACION LEGAL

Consideramos la situacion legal desde el
punto de vista de la urbanizacion de su Poli-
gono Industrial “LA UNIDAD”,

Para ejecutar las obras de urbanizacién eli-
gio el sistema de compensacién, que establece
la Ley del Suelo, a cuyo efecto se constituyd
la Junta de Compensacion, (integrada por los
asociados de ASEGRA con parcelas adjudica-
das provisionalmente en el Poligono) en los lo-
cales del Ayuntamiento de Peligros el dia 13
de Agosto de 1969, en el mismo acto se die-
ron a conocer a log agistentes, para su previa
aprobacion, los Estatutos en la forma de Nor-
mas de compensacion.

La Junta de Compensacion es la unién per-
sonal de propietarios, que se constituye como
personalidad gestora de los intereses comunes
de aquellos para ejecutar, en comun, la urbani-
zacion.

Realizados los tramites pertinentes ante el
Ministerio de la Vivienda, a fin de legalizar es
ta situacion, con fecha 3-XII-1970, recibieron
un oficio, de la Direccion General de Urbanis-
mo del Ministerio de la Vivienda, en el que se
comunicaba haberse inscrito en el Registro Ge-
neral de Entidades Urbanisticas Colaboradoras,
la Entidad Urbanistica Colaboradora del Poli-
gono Industrial LA UNIDAD" de Peligros asi
como un ejemplar de los Estatutos sellados
por la Secretaria General.

COLABORACION DE LA CAJA DE AHO-
RROS DE GRANADA -

ASEGRA, amén de los desvelos de las au-
toridades y empresarios asociados, desde su
fundacion hasta la fecha, debe, en el aspecto
econdmico, la realidad de su Poligono a la Ca-
ja de Ahorros. Esta Entidad facilito, desde el
principio, el crédito necesario del valor del
50%/o de los terrenos, y posteriormente ha
concedido créditos individuales, en unas condi-
ciones muy ventajosas, al 55°/o de los miem-
bros de nuestra Asociacion, para la adquisicion
de sus parcelas. ASEGRA, consciente de esta

inestimable colaboracion, solicito a los 6rganos
rectores de la Caja de Ahorros, la inclusion en
la Comision Coordinadora y Ejecutiva de dos
representantes y un interventor de dicha Enti-
dad de crédito. Este gesto de ASEGRA fue
agradecido por la Caja, quién nombro a los
Sres. Fernandez Nieto y Bosque Maurel para
la Comision y el Sr. Ulierte Amaro como In-
terventor, cargos que vienen desempefiando.

En reconocimiento a la expresada colabora-
cion, ASEGRA concedié a la Caja de Ahorros
la Medalla de Oro de aquella Asociacion. ,

METAS A CUBRIR POR ASEGRA

La Asociacion Sindical de Empresarios de
Granada tras la finalizacion de las obras del
Poligono “LA UNIDAD”, tiene previstas dis-
tintas realizaciones que completaran su labor
en pro del desarrollo industrial y humano de
Granada.

a) Edificio Social.

b) Viviendas de tipo social.

c) Polideportivo.

d) Centro de Ensefianza General Basica y
Formacion Profesional Femenina.

Efemérides

mas destacables

ASEGRA

Asambleas y reuniones preparatorias cele-
bradas los dias 3 y 4 de Noviembre de 1967
donde se designa con caricter provisional los
organos rectores de ASEGRA, asi como sus
directrices generales a seguir condicionados a
la aprobacion de la primera Asamblea General.

+ El dia 20 de Noviembre de 1967 en Asam-
blea General quedd constituida ASEGRA y
nombrada su Comision Coordinadora y Ejecu-
tiva.

FEBRERO DE 1.968, VISITA DE ASE-
GRA A LOS POLIGONOS INDUSTRIALES
DE MALLORCA ASIMA.

29 de Marzo de 1968, con la segunda
Asamblea General de esta Entidad, se inaugura
el salon de actos de la nueva Casa Sindical, en
Avda, Calvo Sotelo. En aquella reunién some-
tida a votacion la ubicacion del Poligono, por
mayoria se decide sea en Peligros.

15 de Octubre de 1968, toma de posesion
del Delegado Provincial de Sindicatos Sr. Mon-
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toya Rico, a quién ASEGRA, desde esta fe-
cha, debe, como a su antecesor, la constante e
inestimable colaboracién y ayuda de toda
indole.

25 de Marzo de 1969, Asamblea General
donde se did a conocer, las caracteristicas del
Proyecto, precios aproximados de los solares y
normas de adjudicacion de parcelas. En aquel
acto se acordé por unanimidad agradecer al
Gobierno y Autoridades locales la concesion a
Granada del Polo de Desarrollo.

En este Pleno s¢ aprobé la denominacion
de “LA UNIDAD" al Poligono.

3 de Junio de 1969, se publica en prensa

el concurso-subasta para la adjudicacion de las
obras del Poligono Industrial.

23 de Junio de 1969, ante el Notario de
Granada D. Manuel Misas Benavides se dio
apertura, por la Comision Coordinadora y Eje-
cutiva, de las distintas olertas de las diez em-
presas que se presentaron al concurso.

14

|

¥

A
!

1 de Julio de 1969, por la Comision Coor-
dinadora y Ejecutiva se acuerda adjudicar las
obras a D. Eustaquio Moleon Parejo.

En el Hotel Escuela Bellamar de Marbella
se firmé el contrato, entre la Comision Coor-
dinadora y Ejecutiva de ASEGRA y el Contra-
tista Sr. Moledn para la urbanizacion del Poli-
gono Industrial.

13 de Agosto de 1969, constitucion de la
Junta de Compensacion.

20 de Septiembre de 1969, ¢l Gobernador
Civil Sr. Gomez Jimenez de Cisneros acompa-
flado de las autoridades locales y de directivos
y asociados de ASEGRA visito el Poligono al
iniciarse las obras.

6 de Octubre de 1969, se trasladaron a
Granada los Ministros de Industria y Plan de
Desarrollo Sres. Lopez Rodd y Lépez Bravo.
Visitaron las obras del Poligono Industrial,
donde le son mostrados planos y datos técni-
COS.
ASEGRA, a través de su Presidente Sr.




. Garcia Oliveros, les impuso a ambos Ministros
la Medalla de Oro de aquella Asociacion.

21 de Noviembre de 1969, Asamblea Gene-
ral Extraordinaria de ASEGRA en la que el
Presidente Sr. Garcia Oliveros, desea dar una
imagen de conjunto de la marcha de la Asocia-
cion a través del informe de los Asesores.

Es de destacar la intervencién en aquel ac-
to del Asesor Economico-Financiero Sr. Sin-
chez Dorado, quien expuso a la Asamblea, con
toda brillantez, las iniciativas de posible cons-
truccion colectiva de naves industriales y reali-
zacion del edificio social.

En aquel Pleno de ASEGRA, presidido por
el Sr. Montoya Rico, presidente nato y por el
Sr. Garcia Oliveros, presidente electo, con mo-
tivo de cumplirse el segundo aniversario de la
creacion de ASEGRA, fueron impuestas por el
Gobemnador Civil, Excmo. Sr. Gomez Jimenez
de Cisneros, medallas de oro de ASEGRA a D.
Bernardo Cuenca Cerverd D. Francisco Monto-
ya Rico y D. Nicolas Garcia Oliveros.

3 de Marzo de 1970, Asamblea General Or-
dinaria, que honré con su presencia D. Vicen-
te Gonzilez Barberdn. En su intervencion ma-
nifesto a los industriales de Granada las indu-
dables ventajas del Polo de Desarrollo; pero
acompafiada de una accion decisiva de nues-
tros industriales.

En aquel mismo acto, se propuso a la
Asamblea que aprueba por unanimidad, la
concesion de la Medalla de Oro de ASEGRA a
la Caja de Ahorros de Granada, en reconoci-
miento de su aportacion insustituible para que
el Poligono Industrial “LA UNIDAD’ fuese
una realidad. :

4 de Abril de 1970, visitan el Poligono
“LA UNIDAD” los Subcomisarios del Plan de
Desarrollo Sres. Ordeix y Gesti y del Aguila
Goicoechea durante su estancia en los terrenos
del complejo acompafiadps por las autoridades
locales, la Comision Coordinadora y Asociados
de ASEGRA.

29 de Abril de 1970, imposicion de la
Medalla de oro de ASEGRA, a la Caja de
Ahorros de Granada.

30 de Abril de 1970, tomaron posesion de
sus cargos en ASEGRA los Sres. representan-
tes de la Caja de Ahorros de Granada, D. Ela-
dio Ferniandez Nieto, D. Joaquin Bosque Mau-

rel y D. Telesforo Ulierte Amaro, integra ..m
que a solicitud de ASEGRA, aprobada por Ia
Asamblea de 30-11I-1970, accedio aquella Enti-
dad.

2 de Octubre de 1970, la Comision Coordi-
nadora y Ejecutiva de ASEGRA presidida por
el Delegado de la Organizacion Sindical Sr.
Montoya Rico realizan visita de despedida al
Gobernador Civil saliente Sr. Gomez Jimenez
de Cisneros.

27 de Octubre de 1970, Asamblea General
Extraordinaria acto e¢n el que se da conoci-
miento del estado de las obras del Poligono y
entre otros asuntos de interés se lanza la idea
de la creacion de un Centro de Ensefianza que
es bien acogida por los empresarios de ASE-
GRA.

6 de Noviembre de 1970, el nuevo y actual
Gobernador Civil de Granada, Sr. Leiva Rey,
visita el Poligono “LA UNIDAD" acompafiado
de la Comision Coordinadora y Ejecutiva de
ASEGRA.

15 de Diciembre de 1970, se constituye la
Sociedad para la creacion del Centro de Ense-
flanza Asegra, S.A.

22 de Enero de 1971, ASEGRA entrega
un premio para el proyecto realizado por tres
alumnos de la facultad de Quimica de la Uni-
versidad de Granada. Tal proyecto se refiere a
la fabricacion de poliester y derivados, indus-
tria susceptible de instalar en el Poligono de
ASEGRA.

23 de Marzo de 1971, Asamblea General
Ordinaria, celebrada preceptivamente en el pri-
mer trimestre natural de afio, segiin disponen
los Estatutos de ASEGRA. En este Pleno
amén de dar cuenta de las gestiones llevadas a
cabo se ratifica el nombramiento de los miem-
bros integrados en la Comision Coordinadora
y Ejecutiva de ASEGRA.

Se aprueba conceder al Caudillo de Espafia
la Medalla de Oro y Brillantes de ASEGRA.

Verano 1971, practicamente finalizadas las
obras del Poligono y habiéndose instalado en
€l ya varias empresas y otras muchas, se inicié
la estacion depuradora y elevadora de aguas de
abastecimiento del Poligono. Tanto las instala-
ciones como los solares de las mismas son de
exclusiva propiedad de ASEGRA. Provisional-
mente y mientras se finaliza la estacion depu-

radora y elevadora, se ha instalado una moto-
bomba que suministrard a la red general del
Poligono un caudal suficiente para las necesi-
dades del momento. Este caudal procede de
una acequia derivada del Canal de Albolote.

"LA UNIDAD"

PLANO DE snmcaonl
EhcAL4 #5300

De esta misma procedencia serd el caudal
de agua que abastecera al Poligono de forma
prevista en el Proyecto, una vez finalizadas las
susodichas obras de adjudicacion y elevacion.

El Poligono “LA UNIDAD” estd virtual-
mente en disposicion de ser inaugurado toda
vez que tanto las obras de red viaria y servi-
cios de electricidad y abastecimiento estin en
fase de total terminacion.

L

Deseamos a ese Poligono granadino mu-
chos afios de fructifera labor en beneficio de
las industrias alli instaladas y proximas a cons-
truirse, que es tanto como decir, que hacemos
votos para un brillante: porvenir para la bella
Granada que tanto admiramos desde Palma de
Mallorca.
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Poligono de Oviedo
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Uno de los problemas con que desde hace
muchos afios se enfrenta nuestra Provincia, al
.igual que el resto de Espana, es el que se refie-
re a la proteccion y ayuda que demanda la lla-
mada Pequefia y Mediana Empresa. Su nimero
es mayoria absoluta en el mundo empresarial
¥, no obstante su atomizacion, complementa y
hace posible la vida de la gran industria repre-
sentada, en este caso de Asturias, por las
minas y la sidertrgia, de donde deducimos que
la proteccion a las Pequefias y Medianas Em-
presas, puede ser la respuesta a no pocos de
los problemas que hoy tiene planteados nues-
tra economia nacional.

Naturalmente, una de las dificultades con
que nos encontramos ante este problema, nace
de la gran variedad y diversidad de las Peque-
flas y Medianas Empresas, en su total y mads
amplio sentido, que comprende desde las me-
ramente fabriles a los servicios pasando por las
de simple asesbramiento, mantenimiento y
complementarias, pero no estriba en esto solo
la dificultad, sino precisamente en otras que
complican el problema y que van desde la fal-
ta de terrenos donde situarse, ante el avance
inexorable de las ciudades, a precios adecua-
dos a sus economias, hastala falta de una regu-
laciébn y proteccion eficaz del Estado, la dura
competencia de los mercados, sean de produc-
tos o de servicios, que les plantea la gran Em-
presa, y, principalmente, por un factor hasta
hoy no estudiado suficientemente como es la
falta de union de estos pequefios empresarios,
sin la cual nunca podrdn alcanzar la fuerza y
el respeto que neccsitan para la lucha perma-
nente que requiere su actividad,

Parece ser que la evidencia de cuanto he-
mos dicho, esta calando en las conciencias de

las cabezas rectoras de nuestra Economia Na-
cional y el III Plan de Desarrollo dedica am-
plios e importantes trabajos a la Pequefia y
Mediana Empresa. Parece ser asimismo, que la
Organizacion Sindical, por medio de su Organi-
zacién Intersindical de la Pequefia y Mediana
Empresa, tiende a la creacién de una politica
realista frente a las dificultades de estas Enti-
dades, pero donde realmente hemos visto lo
positivo de una ayuda a la Pequefia y Mediana
Empresa, es en la creacion de Asociaciones o
Agrupaciones con un objetivo comiin de uni-
dad y de servicio de las que es ejemplo, y
creemos que iniciadora, la llamada ASOCIA-
CION SINDICAL DE INDUSTRIALES DE
PALMA DE MALLORCA (ASIMA) que cuen-
ta hoy en dia con una valiosa experiencia y
sobre todo con la admiracion y el carifio de
quienes teniendo posiblemente problemas igua-
les, dentro de la diversidad de nuestras distin-
tas regiones, aspiran a conseguir unos objetivos
parecidos.

No debe extrafiarnos, que cuando en Astu-
rias, se plantearon los problemas derivados de
la situacion real de la Pequefia y Mediana Em-
presa, de cara a una situacion msostenible en
las ciudades “que materialmente obligan a sus
industrias pequefias y servicios a alejarse de
ellas” ante la falta de medios economicos de
financiacion, no sabiendo como luchar contra
la tremenda y sin solucionar “especulacion del
suelo”, las noticias de la Asoeiacion nacida en
Palma de Mallorca, fue una luz hacia la que
dirigieron sus pasos, guiados por la Organiza-
cion Sindical, un grupo numeroso de industria-
les y titulares de Servicios de nuestra Provin-
cia dieron forma a la Asociacion Sindical de
Industriales dc la Provincia de Oviedo
(A.S.LP.O.).

En Abril de 1968, se alcanzo el reconoci-
miento de la personalidad juridica de la Aso-
ciacion a traves de la féormula ya establecida
por ASIMA, reconocer cada Sindicato Nacio-
nal, por medio de la correspondiente inscrip-
cién en el Registro de Entidades Sindicales, a
la Asociacién, por la formula pertinente y le-
Ea.l que demandaba la entonces en vigor Ley

indical de 1940 y que, en el mismo sentido
establece y contempla la actual Ley Sindical
de 1971 en sus articulos 12 y s.s.

Seria largo y prolijo enumerar todos y
cada uno de los problemas y dificultades que
ASIPO ha tenido que vencer, todo ello es his-
toria de la Asociacion, ahora solo debe contar
el camino que atn falta para cumplir el fin
propuesto para la creacién del primer Poligo-
no, pero no seria justo dejar sin mencionar, la
fe, la constancia, y el espiritu que ha regido
en todo momento a los empresarios que fun-
daron la Asociacion porque comprendieron
que solos no podrian afrontar los problemas
que demandaban sus necesidades, el manteni-
miento de unas plantillas de trabajadores y el
propio prestigio y orgulo de quienes después
de una vida larga y llena de trabajos veian en
peligro todo su esfuerzo por causas ajenas a su
voluntad, pero condicionadas por nuevos mo-
dos y estilos de vida, ante las dificultades y
malentendidos de los primeros tiempos, supie-
ron seguir unidos y ahora saben que estan de-
cididos a llegar a la meta propuesta.

ASIPO, cuenta hoy en dia con muchos y
buenos amigos, principalmente el patrocinio y
ayuda del Consejo Provincial de Empresarios y
de la Direccion de Servicios Econémicos de la
Organizacion Sindical, que comprenden el ser-
vicio que puede prestar promocionando Poli-
gonos de pequefias Industrias , Servicios y de-
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mas eiitidaves complementarias gue necesita la
industria prevista en su Polo de Desarrollo. Se
acaba de adquirir una superficie de casi medio
milion de metros cuadrados a una distancia de
Oviedo no superior a 6 6 7 kilometros, donde
hasta hace poco se encontraba una v1e]a Fibri-
ca de Explosivos que la concentracion de Em-
presas y otros factores han obligado a trasla-
dar, ello ha obligado a una demora de casi un

afio en espera de que los problemas laborales, -

derivados del traslado, quedaran resueltos, an-
tes de realizar los trabd]os del Plan Parcial de
Ordenacién y Urbanizacion, necesarios para el
establecimiento de este primer Poligono de des-
congestion y futuro desarrollo de los asociados
que tienen interés en el mismo. Por otra parte
ASIPO fue creada con cardcter Provincial,
pues no podemos olvidar que la geo_,,rafaa as-
turiana sitGa en el centro de la provincia y en
un radio de algo mds de 20 kilémetros con
centro en QOviedo, una serie de poblaciones
que cuentan muchos miles de habitantes: Gi-
jon (188.000); Avilés (82.000); Langreo
—Sama— La Felguera (60.000); Mieres
(65.000) y la propia capital Oviedo, con
155.000, sin contar con otras poblaciones de
menor densidad de poblacion, pero que en con-
junto, hacen que el territorio llamado del Cen-
tro de Asturias esté habitado por 700.000 G
800.000 personas de una poblacion total de
1.200.000.

Hemos . c1tado, como primer objetivo de
ASIPO, la union de un grupo numeroso de
Empresarios titulares de pequefias y medianas
Empresas. Nos hemeos referido después al esta-
blecimiento en los momentos presentes de
estos industriales en un Pollgono Industrial de
Servicios y Descongestmn pero poco duraria
esta union y fin sino comenzara realmente su
vida de trabajo, la Asociacion cuando los aso-
ciados queden definitivamente establecidos en
sus parcelas.

vida comunitaria, los propdsitos de tra-
bajo en comun, la defensa verdadera de estos

empresarios, es en ese momento cuando debe

dar sus frutos, comenzando por la creacion de
intereses comunes, para pasar a la fundacion
de servicios (tiles y necesarios a la comunidad.
Estos servicies, son en principio ilimitados y
s6lo 1mp051bles si falta el interés o la necesi-
dad de ellos. Citaremos como mas importan-
tes:

a) Servicios de financiacion, caucion y ga-
rantia.

* b) Servicios de asesoramiento general.

c) Servicios generales.

d) Servicios sociales, educativos y de for-
macion.

No es momento ni ocasion para hacer un
estudio detallado de los fines comunitarios
enunciados, sélo dejar constancia de que ASI-
PO, sabra consultar y estar en contacto con
sus hermanas mayores de otras provincias ASI-
MA en Palma de Mallorca, ASEGRA, en
Granada, POCOMACO, en La Corufia y
ASIVAL en Valencia, para ir desarrollando en
su momento y ocasion, aquellos servicios
necesarios para una eficaz colaboracion al ser-
vicio del empresario asociado.

Concluimos, sefialando los datos técnicos

realizados por ASIPO para su primer Poligono
Industrial,

CIFRAS, MAS CIFRAS
1) DATOS GENERALES

Namero de Asociados ........c........
Numero de Asociados que han
solicitade parcelas en Cayés —19
P011g0n0—
Némero de As
han solicitado terrenos en este
POlgONG: treeissss ohiisionssorsmssrsnsiss

106

74

32
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MATERIAL TECNICO PARA
ARQUITECTOS
DELINEANTES
PROYECTISTAS

GRAFISTAS

Y TODA CLASE DE
ARTICULOS DE OFICINA

Jaime de Santacilia. 1
Telefono, 22 11 26

W, CENTRO DE RECADEROS DE MALLORCA

Gremio Boneleros
Tel, 260100

POLIGONGO [NDUSTRIAL LA VICTORIA

II) TERRENOS Y URBANIZACION

Numero de metros cuadra-
dos de Cayes....ccwvnrrvrenennn.
URBANIZACION: Costo
aproximado de los traba-
jos de wales, saneamiento,
luz, energia, agua, comuni-
caciones, etc. . ”

458.695 m/2

Iy EDIFICACIONES

Superficie maxima aprove-
chable estimada del Poli-
gono de Cayés, 70%/o de
la suma de 458.695 m/2,
es decir, 321.087 m/2. ......
Valor edificable m/2 de
321.087 m/2 a precio uni-
tario de 2.000 ptas. m/2. ..

68.814.100,— pts.

642.164.000,- pts.

1V) MAQUINARIA Y
UTILLAJE

Valor estimado, seglin da-
tos declarados......_.............. 1.246.300.700,— pts.
V) PATRIMONIO COMU-

NITARIO

Servicios comunitarios pri-
mera etapa...

Total prevmto al fmal ms-
talacién en este Poligono
de CAYES oo

100.000.000, - pts.

2.160.484.475,~ pt-.

PULESTOS DE TRABAJO Y VALOR ESTI-
MADO DI INVERSION EN RELACION CON
LOS M]SMOR 3.136 puestos de traba]o por
689.025,00 = 2.160.484.475




Poligono Comercio Mayorista

La Coruna

En més de un centenar de comerciantes mayoristas, se reunieron en La Corufia para afrontar una interesante cuestion:
la de agruparse. Y después de varios contactos lo consiguieron.

Fundan la Agrupacion Sindical de Promotores del Poligono de Comercio Mayorista de La Coruiia, entidad que funciona
con el nombre de POCOMACO.

La Delegacion Nacional de Sindicatos aprueba sus estatutos el 4 de Julio de 1.967, y al dia siguiente se inscribe en el
Registro Central de Entidades Sindicales.

Crean un Poligono porque entre otros motivos altamente convincentes, para una ciudad evidentemente comercial y
con un gran puerto, se hace imprescindible, contar con una capacidad de almacenaje de 250.000 metros cuadrados cubiertos,
que lo que ofrece aquel Poligono y que supone mas de un metro cibico de almacenaje por habitante de la provincia.

El Poligono de POCOMACO se encuentra en el valle de Mesoiro, de escaso rendimiento agricola, limitando al Norte,
la via de Ferrocarril La Corufia—Zamora y por el Sur la carretera de El Espino a Moris, que es un verdadero fondo de saco y

_que dista unos dos Km. del centro urbano.

Las caracteristicas de este valle lo hace idoneo para la empresa, por ello el Ayuntamiento de aquella localidad acordd

el cambio de zonificacion y aprobo el 10 de Junio de 1.969, el correspondiente Plan Parcial, del que se dio cuenta a S.E. el
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Jefe del Estado en audiencia concedida en aquel mismo afio en El Pazo de Meiras. Segun resoluciéon de 30 de Noviembre de
1.969, el Ministerio de la Vivienda acordo aprobar dicho Plan parcial.

En Enero de 1.971 se comenzé la compra de las fincas comprendidas dentro del perimetro sefialado, indemnizéndose
a los colonos o arrendatarios de acuerdo con las cantidades estipuladas.

En el capitulo de la financiacion, inicialmente, cada agrupado aportd una cantidad Unica e igual, para hacer frente a
los gastos de organizacion. Llegado el momento de la adquisicion de terrenos, se formalizo un crédito con la Caja de Ahorros
de La Corufia y Lugo.

Esta previsto un movimiento de tierras de 715.420 metros cubicos.

La red viaria comprende 4.829 metros, siendo el ancho de la calzada de 7 metros, con arcenes de 3 metros a cada
lado y cinco mds, también a ambos lados, de paseo de tfierra y zona verde.

Se contard con servicio ferroviario, con un largo de via de 3.248 metros, cuatro apartaderos y estacion general para
150 vagones.

Para el suministro de energia eléctrica se contard con diez estaciones transformadoras con capacidad total de 7.940
Kw y seran instalados 279 puntos de luz.

La red de saneamiento la constituye un separativo para aguas pluviales y colector para aguas negras, asi como una
estacion depuradora de aguas residuales.

Para el suministro de agua se cuenta con caudal previsto de 530 metros cibicos dia.

Se destinan a parcelas unos 440.000 metros cuadrados de los que. em principio, tendrdn una superficie cubierta de
250.000 metros cuadrados.

Estd previsto el construir el Mercado Central de Frutas y Hortallzas

El Poligono contard con estacién de servicio, Hotel con capacidad para 40 plazas, cafeteria, restaurante, utillaje

de transporte (carretillas elevadoras, cintas transportadoras, bascula puente para container, etc.), oficinas bancarias, basculas -

de pesaje para camiones, bocas de incendios y, en gefieral, todo lo necesario para esta auténtica ciudad comercial.
Los 170 mayoristas agrupados son los creadores de esta ingente obra que, presupone una inversion de 850 millones de
pesetas.
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AL SERVICIO DE LA CONSTRUCCION EN BALEARES

RAMON

CONSTRUCCIONES

AR R I ol s AN 57 L o s el I
JAIME Ilil, 153 - entlo. lI- telef. 21 75 O1

OBRAS Y PROYECTOS

ALLIS-CHALMERS
A tecnopotencia

€n sus manos

para levantar montanas

DISTRIBUIDOR PARA BALEARES

=D LR =|

Héroes de Manacor, 184 Telf. 27 14 85

TALLERES

Cow-6&,

PRESUPUESTOS OBRAS

CARPiNTERIA METALICA Y DE ALUMINIO

CERRAJERIA ARTISTICA Y BARANDAS
CARPINTERIA MECANICA
PUERTAS PERSIANAS

Entrada nor Carreiera de Soller
¢. Gremio Silleros®y Albarderos, s/n - Telf. 2585 51
Poligone Indusirial LA VICTORIA
PALMA DE MALLORCA

TONICA

SU AGUA_
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Centro Industrial Santiga

de Sabadell

a Francia
dficinas

Expansion Y I’I“;\’
i

Hace poco més de cuatro afios, la
Caja de Ahorros de Sabadell promovid
una iniciativa ambiciosa y singular: un
amplio y exhaustivo estudio socio-eco-
némico sobre la “Dindmica y Perspec-
tiva de la Comarca del Vallés™.

Fruto de este proposito de conocer
la realidad presente de la comarca y
poder estudiar actuaciones que facilita-
sen un mejor v mds rdpido desarrollo,
fue el palpar detalladamente uno de los
déficits existentes en la zona que maés
fuertemente impiden una sana progre-
sion industrial: la falta de zonas aptas
y bien equipadas para la localizacion
industrial,

La inquietud por este problema
cristalizd6 en 1970 con la creacidén por
parte de la misma Caja de Ahorros de
Sabadell en colaboracién con la Camara
Oficial de Comercio e Industria de la
zona y de VISASA, de una nueva em-
presa, Promotora del Vallés, S.A., dedi-
cada expresamente a contribuir a la or-
denacién y equipamento del territorio
mediante la creaciébn de nuevas unida-
des urbanisticas.

Cortre de
SRV
Hemiden

o

¢ Burcelona

e

Autopasio
Bartelonc .S abada

Tew ressa G Levidn - Mag i

REMODELACION URBANA Y NUE-
VA CAPTACION INDUSTRIAL
La primera iniciativa empresarial de

—— -

por JOSE M2 MONTSENY

Promotora del Vallés, S. A. ha sido.la
creacidbn de un poligono industrial y de
servicios dedicados a mejorar las necesi-
dades de terrenos edificables y equipa-
mentos para las industrias.

Con ello se posibilita la expansion
de la industria tradicional de Sabadell y
otras ciudades proximas que, por la cir-
cunstancia de un rapidisimo e improvi-
sado crecimiento demografico y urba-
nistico, se ha visto encerrada dentro
mismo de la ciudad, en" una mezcla
abigarrada de viviendas e industrias que
perjudica fuertemente la vida normal de
la comunidad.

Todos los estudios de remodelacion
urbanistica del casco antiguo de Saba-
dell, realizados recientemente, se basan
en el progresivo traslado de las indus-
trias del centro de la ciudad a zonas
del exterior.

Por otra parte, el contar con zonas
bien urbanizadas y equipadas es un
atractivo muy importante que ofrece la
zona para atraer a empresas que se ven
forzadas a salir del drea saturada de
Barcelona, o bien industrias de nueva
creacion, con lo cual se diversifica y
fortalece .la dinidmica de crecimiento
propia de la comarca del Vallés.

EL CENTRO INDUSTRIAL SANTIGA
Provasa estd urbanizando y equi-

A V5

P L LLL

..:."'"

Oficinas de Provasa en el Poligono.
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provinciales o nacionales) de las empre-
sas a instalar en el nuevo poligono.

La construccion del Centro Indus-
trial Santiga y sus obras de urbaniza-
cion y servicios, se efectuara en cuafro
etapas, la primera de las cuales estd ya
en marcha y consta de 23 Ha. indus-
triales edificables y un primer nficleo
de servicios. La tltima etapa, que cul-
minara la realizacion total del poligono,
finalizard en Diciembre de 1975.

UN MODELICO CENTRO DE SERVI-
CIOS

Dentro de la promocion del Centro
Industrial Santiga se trabaja activamente
en la creacion de un completo y modé-
lico centro de servicios que ademas de
abastecer las necesidades de las empre-
sas del poligono, venga a sufragar parte
de las necesidades que en este apartado
tienen planteadas las industrias de la
comarca.

pando cerca de Sabadell, exactamente

T e o e e o oS &, | DISTRIBUCION SUPERFICIE CENTRO INDUS-| RITMO INVERSION

.minos rounicipales de Sta. M2 de TRIAL SANTIGA CENTRO INDUSTRIAL

Barberda y Santa Perpetua, el nuevo SANTI?A

Centro Industriall Sanﬁga que estara Superticie O/o Afio Millones Ptas.

IR IR R A T O | Gone Industdal 1.302.000 m2. 44,6 | 197072 503,00

e g6 una ifsstmchng 1 s | Zoma Servidos 220000 m2. 7.8 | 1973 117,00

6 Sapostatite coms. 14, Gy 8- proyes Zona Especial 106.000 m2. 3,6 1974 125,00

to -alabitenes on I SONa Zona Deportiva 183.000 m2. 6,3 1975 78,00
El Centro Industrial Santiga ha si- Zona Verde 358.000 m2. 12,3 | 1976 124,00

do enclavado en un niicleo de comuni- | 2ona Proteccion Rio Ripoll 112.000 m2. 3,8 | 1977 63,00

caciones (carreteras, ferrocarril, aero- Viales y _parkm_g 256.000 m2. 8.8 1.010 millones de ptas.

g | neurélgic::) o que ’asegura Reserva comunicaciones 374.000 m2. 12,8

una fluidez muy grande en las relacio- 2.920.000 m2.

nes con el exterior (tanto comarcales,

Todos los aprovisionamientos de
agua, electricidad, gas natural, asi como

iiCUIDE SU COCHE! ! - las necesidades de lineas telefonicas y
comunicaciones interiores, transportes,
LE COMPENSARA LARGAMENTE etc. han sido cuidadosamente estudiadas

desde el primer momento, asegurando
un servicio de acuerdo con las necesida-

des presentes y futuras del poligono.
Pero el Centro Industrial Santiga
no solo ofrecerd este marco urbanistico
completo y estos servicios imprescindi-
’ bles, sino que proyecta la creacibn de

nucleos de servicios generales, de em-

SEAR‘I'ENAULT ME:-::(;f;'CIDAD presa y para el personal de las mismas.
En este sentido estd prevista la im-

SIMCA CARROCERIA plantacion de servicios tan diversos co-
CITROEN PINTURA mo: estacion depuradora de agua, gaso-

linera, centro contra incendios, vigilan-
cia, limpieza y mantenimiento, agencia
de Correos, bancaria, centro representa-
tivo, centro de cialculo, de formacion,
de organizacion y asesoramiento, asi

Ahora también admitimos su
TARJETA DE CREDITO

CALLE BLANQUERNA, 67 - 69 75098 como transportes phblicos, restaurante
' TELEFONDOS b ! ’ X i
CALLE PEDRO MARTEL, 83-75 152202 laboral, centro social, asistencia médica,
CALLE A. M, MARQUES, 56 - 60 PALMA DE MALLORCA zona deportiva y un grupo de 300 vi-
viendas.
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— Elogia hasta el menor progreso.
— Alienta a los demds.

— Procura que los demds se sientan felices al hacer lo que tu
sugieres.

~ Ten pequenas atenciones,
— Habla de tus propios errores antes de criticar al préjimo.
_— Haz preguntas en lugar de dar drdenes.

— Permite que el préjimo salve sa prestigio.

— Comienza en forma amistosa,

— Quien pisa con suavidad va lejos,

— Mauestra simpatia por las ideas y deseos del préjimo.

— A todo el mundo le agrada una lisonja

— Aprende a no hacer ni recibir elogios baratos.

— El orden consiste en un lugar para cada cosa o persona, y
cada cosa o persona en su sifio.

— No sirve para nada correr, es preciso llegar a tiempo.

— Sepas tomar notas y conservarlas.

— No digas: me ocuparé de ¢sto cuando tenga tiempo; sind:
me ocuparé de éllo cuando sepa organizarme yo y mi
tiempo.

— La seguridad es sitmpre un punto clave.

— Siel ejecutante no ha aprendido, el instructor no ha ins-
truido.

~ Un jefe no obtiene resultados sin la cooperacién de su per-
sonal.

—~ Trats a cada trabajador como a un ser humano, no cemo.
a una maquina. .

— Tener tiempo y no tomar el tiempo.
— Pensando y actuando animosamente, te sentirds animoso.
— Cuenta tus bienes, no tus males,

— Despeja tu mesa de trabajo de todo papel que no se refiera
al problema inmediato que tengas entre manos.




LA JUNTA GENERAL DEL

Stand en la Feria Internacional del Campo - Madrid

El futuro se llama Europa

Bajo la presidencia de D. Joaquin Reig y con una extraordinaria
asistencia de accionistas, se celebro el dia 6 de Mayo la Junta General
de esta Entidad. ]

La MEMORIA recoge, la evolucion de las principales rubricas
del Balance y de la cuenta de explotacion, que pone de manifiesto la
importante expansion de la actividad del Banco Central. )

Los recursos ajenos de clientes, al finalizar el afio, ascendian a
168.320,6 millones de pesetas, deducidas las cifras que corresponden
a depodsitos de Cajas de Ahorro. El conjunto de inversiones (Cartera
de efectos mas créditos) se elevo, en 31 de Diciembre, a 123.476,1
millones de pesetas, con un aumento de 24.042.4 millones. Los depo-
sitos de valores alcanzaban al cierre del ejercicio la suma de
123.616,4 milones de pesetas de valor mominal, con un incremento
del 20 por 100. A

También se refiere la Memoria al plan de modernizacion de De-
pendencias. Al finalizar el afio, el nimero de sucursales y agencias se
elevaban a 593, destacando la inauguracion de la Sucursal de Paris.

INTERVENCION DEL VICEPRESIDENTE D. JOAQUIN REIG

El Vicepresidente Sr. Reig, en funciones de Presidente, inicio su
intervencion evocando la egregia figura del Excmo. Sr. Don Ignacio
Villalonga, pidiendo a la Asamblea, como en afios anteriores, se le rei-
terara el invariable afecto de todos y la mas cordial salutacion.

Seguidamente se refirio a la marcha de la Entidad, destacando su
solidez y el ritmo acelerado de su progreso, sefialando que si el pasa-
do y presente constituyen clara ejecutora, su futuro ofrece perspecti-
vas altamente esperanzadoras.

Expuso que consideraba merecia un comentario, sujeto a los
obligados condicionamientos, dos fenémenos de mayor trascendencia:
la crisis monetaria y la Comunidad Econdmica Furopea.

Manifestd que el Banco Central, en ningin momento, se hallara
ausente de este proceso, toda vez que tiene el decidido proposito de
articular cuantos mecanismos queden a su alcance para, en este orden
de cosas, prestar nuevos y valiosos servicios al interés de la comuni-
dad espafiola, tanto en la vertientc propiamente econdmica como en
la extra-economica.

Finalmente se refirio a los sintomas de reactivacion, iniciados a
fines de 1.971, que han cobrado mayor pujanza a medida que trans-
curre el afio en curso.

Terminé su intervencion aseverando que el progreso vy el éxito
del Banco constituyen una realizacion colectiva, dedicando sinceras

{ruses de aliento y gratitud a todos cuantos trabajan y colaboran en la
Lintidad, asi como a los accionistas y clientes. )

“Fn ese actuar armonico, conjunto y coordinado -sefialo - radi-
ca el éxito del Banco y de su progreso’.

INFORME DEL CONSEJERO-DELEGADO

“El futuro se llama Europa; pero Europa para los espafioles no
es una idea romdntica, ni un ejercicio dialéctico, Hoy por hoy, es una
enorme realidad que nos preocupa mucho mas de lo que nos confor-
ta. Esta Europa que crece también se integra porque estamos en un
mundo de superpotencias, sin términos medios en los que flotar™. Es-
ta fue una de las afirmaciones del St. Escamez en su brillante infor-
me,

D. Aifonso Escamez comenzd refiriéndose a la coyuntura econd-
mica de 1.971, subrayando el extraordinario crecimiento del Banco
Central en dicho ejercicio.

Expuso que no consideraba que el limite optimo habia sido al-
canzado y si 1971 fue dedicado a consolidar resultados, poniendo en
marcha la Organizacion, era preciso seguir sentando bases para el fu-
turo. “Un futuro que se llama Europa, del que nosotros somos abier-
tamente partidarios y para el que serd preciso convocar al pais en un
nuevo e ilusionado esfuerzo, si de verdad queremos algin dia llegar a
alcanzarlo.dijo.

, Manifesto que, desde el punto de vista bancario, el ejercicio po-
dia resumirse en tres consideraciones: sensible incremento en las tasas
de crecimiento de los recursos; relatividad debilidad de la demanda de
crédito. v alto nivel de liquidez.

El aumento global de los depositos bancarios se elevd a 310.000
millones de pesetas, contra 146.000 del afio anterior, excluyendo los
depositos de las Cajas de Ahorro. El crecimiento, en conjunto, de los re-
cursos bancarios, en las diferentes rabricas, incide de modo desigual,
presentando en valores absolutos una tendencia distinta a la de afios an-
teriores, al absorber las cuentas a la vista el 45 por 100 del aumento
total, contra menos de un 13 por 100 en el ejercicio anterior.

El Banco Central, en esta coyuntura para la captacion de los re-
cursos (ue generan su capacidad financiera, ha conseguido un incre-
mento global en sus fondos ajenos de 40.000 millones de pesetas que
rea%rcsema el 29,52 por 100, indice midximo alcanzado por la Enti-
dad. :

La Banca atendio, eficazmente, las directrices de la Adminisira-
cion en cuanto a la financiacion a medio y larfo plazo. El Banco Cen-
tral ha llevado a cabo una financiacion global en plazos superiores a



los 36 meses, por un importe que, en estos momentos, supera los
10.000 millones de pesetas y de esta suma solamente alrededor de
1.500 millones son computables a efectos del coeficiente legal, sobre
el cual hizo acertadas consideraciones, estimando que es absolutamen-
te esencial que la gama de operaciones computables en el coeficiente
de inversion sea ampliada, autorizando a la Banca privada a participar
en operaciones que actualmente estan reservadas en exclusiva a la
Banca oficial, o concediendo este beneficio a otros tipos dg inversio-
nes que también son importantes para el desarrollo del pais en su
proceso de financiacion a largo plazo.

Mostro su optimismo por las perspectivas con que se ha iniciado
el afio 1972, en el que parece recuperarse el pulso de la inversion y el
empresario gana confianza para adquirir nuevos compromisos; con-
fianza que el pais precisa de inmediato para alcanzar la tasa de desa-
rrollo programada oficialmente.

El Banco Central presenta un aumento en las cifras totales de su
inversion proximo al 24 por 100, con indices ligeramente superiores a
los del conjunto de la Banca nacional.

“El Empresario espafiol necesita medios y confianza. Nosotros
—afiadi6— tenemos los medios y estdn ahi, a disposicion del que se-
riamente quiera lanzarse a la apasionante aventura de crear. La con-
fianza no depende de nosotros, debe dirsela el pais y las autoridades,
con una politica clara y definida a largo plazo, que les permita estu-
diar sus producciones con un conocimiento adecuado del mercado y
de la competencia. La opinion publica debe recibir una imagen mas
realista y justa de lo que es y de les que representa un empresario
cuando compromete su futuro a largo plazo™.

Durante el ejercicio, el Banco Central, directamente o a través de
su grupo financiero, estuvo presente en importantes realizaciones de
caracter nacional, contindose entre las mas significativas la participa-
cion en la nueva Sociedad “Altos Hornos del Mediterrineo, S.A.”, su
participacion financiera en la construccion de la autopista Tarragona-
Valencia, y de acuerdo con la opcién concedida, se acometera tam-
bién el tramo Valencia-Alicante. Otra promocion financiera del Banco
fue la construccion de la autopista Sevilla-Cadiz, ya en explotacion,

Se ha formalizado también un convenio de asociacion con la fir-
ma alemana “Metallgesellschaf” para completar la investigacion y des-
arrollar la produccion de la mina de Aznalcollar.

Se refirié asimismo a la importancia y desarrollo de las filiales de
lEa Comlgaﬂfa Espafiola de Petroleos, INDUQUIMICA y Petroquimica

spanola.

“Puedo aseguraros, dijo, que ninglin proyecto econdémico razona-
ble, cualquiera que sea su magnitud y procedencia, deja de ser atendi-
do en el Banco Central”.

Expuso que el Banco viene manteniendo una fuerte politica, ma-
terializada en la apertura de Oficinas autorizadas en los Planes de Ex-
pansion Bancaria y mediante el desarrollo de una accion integradora,
gue incorpor6 a la Entidad otras como el Banco de Canarias y Banca

ogueira, que ha supuesto contar con 30 nuevas oficinas.

Asimismo, indicé que con la debida autorizacion ministerial, se
adquirio la casi totalidad de las acciones del Crédito Navarro, que,
una vez aprobado por la Junta, se integrard en el Central, aportando
Su vasta red de 70 Oficinas, mas de 7.000 millones de recursos ajenos
¥ mas de 4.000 accionistas, a los que cordialmente did la bienvenida.

Con esta incorporacion, dispondrd el Banco de 660 Oficinas, in-
dependientemente de las que les sean concedidas en el VIII Plan de
Expansion Bancaria.

Por geopolitica y por historia, Espaiia ha de caminar hacia Eu-

Topa; por intereses economicos le es absolutamente vital. En un senti-

_humanistico, no cabe duda de que también nuestra proyeccion es

éminentemente europea y que el futuro de nuestro pueblo solo puede

alcanzar los altos niveles del desarrollo si se integra en el dmbito que
corresponde a su propia naturaleza europea y occidental”,

La Europa de los Diez es ya un problema grave, especialmente

Para nuestras exportaciones agricolas, si no se consigue una modifica-

©10n sustancial en el acuerdo vigente. Que estd haciendo Espafia para

integrarse en Europa? Mejor diria yo: ;Qué estamos haciendo los es-
pafioles? Hay intentos samos, por parte de algunos empresarios, para
situarse en linea competitiva y la Administracion viene desarrollando
un gran esfuerzo diplomatico para hacer oir nuestra razones™

“Hay que romper con muchas cosas y quizd, la mas importante,
con nuestra propia mentalidad. O tenemos y presentamos una decidi-
da vocacion europea que nos de fuerza negociadora y permita a los
responsables pisar firme en el suelo de su gestion, o en unos afios, tal
vez no muchos, seremgs un pais aislado entre el potente coloso euro-
peo y el inmenso problema del subdesarrollo en la cuenca sur del Me-
diterrdneo”. .

Después de referirse a la sistematica legal de las concentraciones,
afiadi6: ** Por nuestra parte, seguiremos pretendiendo llegar a nuevas
cotas. El pais necesita contar con Entidades financieras que estén a la
altura de las mas importantes de Europa y es posible que la concen-
tracion bancaria, de algin modo, pueda ser el motor para que se ha-

_gan posibles otras importantes realidades’’.

Creemos que nuestra estructura es ya suficiente para atender el
mercado nacional, pero hay un amplio campo de trabajo en el exte-
rior y sobre todo, ahi estd Europa, con su enorme carisma y su ambi-
valente vecindad™.

“No olvida tampoco el Banco Central, la responsabilidad que le
corresponde de contribuir a la apertura de unas solidas relaciones eco-
nomicas internacionales. La empresa miltinacional se empieza a abrir
paso en el drea europea y la Banca espafiola debe estar presente desde
ahora participando en la nueva realidad. Hemos iniciado ya nuesiras
gestiones por este camino y no se excluya la posibilidad, si recibimos
el respaldo de nuestras Autoridades, de participar en asociaciones ban-
carias intereuropeas, que nos permitan, sin menoscabo de nuestra pro-
pia independencia juridica, participar con pleno derecho en los pro-
yectos y actividades de los grandes paises industriales”.

. Se refirio a la expansion del Servici6 exterior.

El ndmero de accionistas del Banco Central, se acerca al final del
ejercicio a los 80.000, predominando en su composicion la misma
tendencia de afios anteriores en cuanto a participacién del ahorro mo-
desto, ya que mas de 60.000 accionistas, que representan el 80 por
100 del censo social, son titulares de una cifra inferior a 100 accio-
nes.

RECURSOS PROPIOS

El ejercicio se cerrd con 6.152 millones de capital y un aumento
de 1.835 millones en el afio. Se computanen estas citras 616 millo-
nes emitidos en el mes de Enero y 769 en el mes de Diciembre, ambos
a la par, ademds de la incorporacion de 450 millones, con cargo a la
Cuenta de Regularizacion, en el mes de Abril. En cuanto a reservas, se
va a efectuar en este afio una dotacion de 850 millones, con lo que se
alcanzara un total de 7.231 millones. Los fondos propios se elevan a
13.859 millones de pesetas, que representan un coeficiente de garan-
tia del 8,24 por 100 de los recursos ajenos.

El Banco Central se propone llevar a cabo la quinta y tltima
incorporacion del saldo de la cuenta de regularizacion, por un impor-
te de 473 milones de pesetas, a razon de una accion nueva por cada
trece antiguas, a partir del 15 de Mayo.

El sefior Escamez continud su informe indicando gue el Consejo
tenia autorizacion de la Asamblea para emitir hasta 564 millones de
pesetas en los proximos tres afios, cifra notoriamente insuficiente, da-
do el volumen del capital actual del Banco, por lo que se solicitd una
nueva autorizacion para poder emitir hasta un importe de 3.076 mi-
llones de pesetas, en la oportunidad y condiciones que crea conve-
niente dentro del plazo maximo de cinco afios.

El Consejo —dijo— estudiard, de acuerdo con la marcha del ejer-
cicio, la posibilidad de utilizarla parcialmente, y aunque de momento
no puedo anticiparos su cuantia, espero que la ampliacion de este afio
sea superior a las realizadas Gltimamente, a la par y sin prima algu-
v

Puso de relieve que el Banco Central es la Entidad bancaria na-
cional que mis ha incrementado sus recursos propios en los tres Glti-
mos ejercicios, demostrando la atencion y el interés que el Consejo
dedica a los accionistas y al desarrollo del capital en la Empresa y
que, a pesar de los importantes desdobles de las acciones, se mante-
nian los niveles de cotizacion.

Termind su intervencion el sefior Escamez elogiando la eficaz co-
laboracion de todo el personal, factor decisivo e importante en el pro-
greso de la Entidad.

Pidio a los accionistas que sigan dedicando al Banco Central el
apoyo y la confianza con que siempre le han distinguido.

Finalizé su intervencion con las siguientes palabras: “Deseo que
conserveis la inquietud de nuestra gran aspiracion: un pais integrado
en la Comunidad de Naciones Europeas y un Banco a la altura de esa
nueva dimension. Algo por lo que merece la pena sacrificarse al servi-
cio de Espafia, en defensa de vuestros intereses y por el futuro del
Banco Central.’. : 1

Las intervenciones de los sefiores Reig v Escimez fueron objeto
de grandes aplausos, siendo aprobadas por aclamacion todas las pro-
puestas sometidas a la Asamblea.
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18 Los datos se graban en sentido circular sobre los
discos. Esta figura muestra la disposicion adoptada para
ordenar el archivo. En ambas caras de un solo disco, cuyo
diémetro es de 30 centimetros, se pueden grabar 400.000
letras, nimeros y caracteres especiales, formando palabras,
clfras, registros completos.

19 Aqui vemos la unidad de discos. El <juego- de discos
esté colocado y listo para grabar en él un archivo, para leerlo
o para actualizarlo. Puesto que los juegos de discos son
intercambiables, la extensién del archivo puede ser ilimitada.

1Que diferencia existe entre un archivo a base de cintas
magnéticas y otro a base de discos magnéticos? En las
cintas, los registros de informacién se graban o leen secuen-
cidlments.

En los discos, en cambio, se tiene «libre acceso» a un re-
gistro cualquiera, en forma inmediata, pues cada registro
se localiza por su posicidn fisica dentro del juego de discos.
Por eso, se da también el nombre de «Memoria de Acceso
Directo» a la unidad de discos.

Las unidades de Discos Magnéticos Intercambiables pueden
grabar o leer a razon de 77.000 a 312.000 caracteres por
segundo. El tiempo de -acceso» a un registro cualquiera
alcanza un promedio de 60 milisegundos (milésimas de se-
gundo).

APLICACION
CON DISCOS MAGNETICOS

A continuacion presentamos un ejemplo
de aplicacion, en el cual intervienen todas
las unidades explicadas en nuestros niime-
ros anteriores. ;

20 supongamos un ordenador con esta configuracion,
ingtalado en un Banco para reahzar el proceso de Cuentas
Corrlentes. En la Unidad de' Discos se han grabado los
saldos de todas las cuentas y, al lado de cada saldo, se ha
grabado el numero de cuenta correspondiente.

En la ventanilla del cajero hay una méquina eléctrica de
escribir, conectada al ordenador, que funciona como unidad
de gntrada y salida de datos.

Cuando un cliente del Banco se acerca a la ventanilla para
hacer un depdsito, el cajera escribe, mediante el teclado,
el nimero de la cuenta y el importe depositado. Los datos
gon transmitidos autométicamente & la Unidad Central la
cual, mandada a su vez por el programa almacenado en su
memoria, actualiza el saldo en log discos.

. Si el cliente quiere hacer una gxtraccién de fondos, el pro-
cedimiento a seguir es anélogo, salvo que, en este caso,
antes de efectuar el proceso, el cajero =pregunta» al orde-
nador el saldo de la cuenta. La Unidad Central <lee- el
saldo en los discos y lo transmite a la maquina de escribir.
Comprobada asi la existencia de fondos suficientes, el ca-
jero procede a concretar la extraccion.
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Simultaneamente, se graban en la Unidad de .Cinta todos
los movimientos que se producen, y se obtiene asi un re-
gistro histérico de todas las operaciones. El servicio al clien-
te demanda escasos segundos.

A través de la Impresora, se emiten periédicamente resume-
nes de cuentas, balances, listados, estadisticas y muchos
otros estados impresos correspondientes a ésta y a Btras
aplicaciones que se realicen con el sistema.

Pueden conectarse en esta forma muchas Unidades de Con-
sulta a la Unidad Central.
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Una de las conquistas mas espectaculares en el campo del pro-
ceso de datos, es la lectura optica de caracteres impresos. El
aspecto mds importante de esta realizacion es el hecho de que
un documento impreso por una méiquina de escribir, o por
una mdquina de contabilidad, o por la impresora de un ordena-
dor, puede ser leido indistintamente por el ojo humano o por
una maquina automatica,

&1 Esta -Lectora Optica de Caracteres» actia como uni-
dad de entrada de datos de un ordenador y se acopla direc-
tamente a la Unidad Central de Proceso del mismo. Puede
«leer> hasta 420 documentos impresos por minuto, y esto
significa la lectura automatica de 30.000 caracteres por mi-
nuto,

Simultdneamente con la lectura, se pueden clasificar los do-
cumentos.

| SUSCRIPCION A
ECONOMIA BALEAR

240 PTAS. 12 Nameros




En el Poligono Industrial de “LA VICTORIA” se

encuentra el complejo industrial RIOBLANCO, S.A. y
. CARBONICA DE MALLORCA, S. A.

La primera elabora las famosas bebidas refrescantes
“SCHWEPPES” con su extensa gama, las cuales no necesi-
tan presentacion.

CARBONICA DE MALLORCA, S. A. elabora los pro-
ductos de “LA CASERA” y “AGUAS MONTE VERDE”.
LA CASERA importante bebida popular nacional es de
todos conocida.

AGUAS MONTE VERDE se nutre de la experiencia
de estas grandes marcas con el resultado de una garantia
absoluta de pureza y calidad.

Siendo el agua una de las materias primas fundamen-
tales en la elaboracion de estos productos, es conveniente
tomar como base un agua previamente potabilizada.

Es creencia general que el agua que corre por la
montafia es pura, basindose en su fina transparencia. Pero
un agua natural no es necesariamente sinonimo de “pure-
za”’ (esterilidad), por cuanto va acompafiada, en muchos
casos, de ciertas contaminaciones procedentes de residuos
organicos (excrementos, animales en descomposicion, abo-
nos organicos, etc.). Los microorganismos desarrcllados en
estos medios esperan las condiciones favorables para su
proliferacion.

Debido a este concepto erroneo, tan ampliamente
difundido, el excursionista acostumbra rellenar garrafas y
otros recipientes con dichas aguas. La utilizacion de di-
chos envases, generalmente no estériles, unido a las condi-
ciones ambientales (temperatura, humedad, luz solar,
transporte, etc.) originan el medio thas propicio para el
desarrollo de contaminaciones de todo tipo. Dado el volu-
men de estos recipientes y como por lo general no se
consume de una forma inmediata su contenido, aumentan
los riesgos ya apuntados.

He aqui las razones por las que ‘CARBONICA DE

920

A

la
vanguardia

de

Europa

MALLORCA, S. A. ha buscado todos los medios necesa-
rios para garantizar la pureza de las AGUAS MONTE
VERDE, estando dentro de la linea mas avanzada del
mundo.

El alto prestigio de estas bebidas se basa, en primer
lugar, en un radical y costoso tratamiento del agua em-
pleada para el embotellado, buscando la pureza en sus
dos vertientes Quimica y Microbiolbgica,

En el aspecto Quimico se dispone del sistema de
depuracion més moderno que existe. Dicho sistema, se
basa en el principio de la OSMOSIS INVERSA, (importa-
do directamente de California). Su misibn es rebajar al
minimo la salinidad total del agua (cloruros, sulfatos, bicar-
bonatos, etc.) en definitiva: dureza, cal, etc. (De todos es
conocida la salinidad del agua mallorquina que es una de
las més altas de Espafa,a pesar de que S.M.A.Y.A, se
esfuerza y va consiguiendo reducirla de afio en afio).

Este sistema es practicamente nuevo en Europa. En
Espafia, sOlo hay dos fabricas que lo tienen instalado:
uno en Barcelona (LA CASERA) y otro el de CARBONI-
CA DE MALLORCA, S. A.

En cuanto al aspecto microbiolégico, para evitar cual-
quier posible contaminacion en el agua se le adiciona
cloro, pasindola a continuacibn por un filtro declorador-
que lo elimina radicalmente. Inmediatamente después, se
pasa el agua por un filtro del tipo MILLIPORE.

Este filtro es similar al utilizado por los astronautas
del Apolo cuando fueron sometidos a cuarentena a su
regreso de la Luna. Su misibn es garantizar la pureza
microbiologica hasta el envasado en la botella; siendo éste
el Gltimo paso del tratamiento del agua. )

A continuacion se le adicionan sales minerales, cuya
formula ha sido registrada y aprobada por la Direccion
General de Sanidad.

Mencion aparte merece, el cuidado que se pone en
conseguir la esterilidad de las botellas, lavandolas en




maquinas totalmente automaticas y en unas condiciones
de temperatura y causticidad que garantizan la perfecta
esterilizacion de las mismas.

Como complemento de esta instalacion y con la mi-
sion de controlar continua y exhaustivamente la calidad y
pureza en la Produccion; se cuenta con un Laboratorio
dotado de aparatosy medios modernisimos, que analiza
todo el proceso industrial, asi como el producto termina-
do.

El alarde de medios era imprescindible para elaborar
un agua del mas alto nivel Técnico - Comercial, exigencia
que se ha conseguido por completo.

Este tipo de aguas estan experimentando un fabuloso

e

incremento de consumo en Estados Unidos, destinando el
agua de la red publica para los demas usos domeésticos.
. * % %

El esfuerzo de los hombres que forman estas empresas,
para colocarse entre las mejores del Poligono ha sido rotun-
damente compensado.

Sin lugar a dudas, tanto RIOBLANCO S.A. como
CARBONICA DE MALLORCA S.A. son empresas que dan
tono y categoria a la provincia en la cual estén ubicadas.

ASIMA se siente orgullosa de contarle entre sus distin-
guidos asociados.

Felicitaciones por su constante y bien demostrada su-
peracion.
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MUEBLES

N —
© Mmerecen comprarse.

Y se compran. A pleno convencimignto. Tranguilamente.

Por quienes valoran la significacion de un disefio, avanzado o Sereno, pero siempre noble y
estudiado, ante todo, para prestar la funcidn que se le pide al modelo concreto.
Por quienes valoran la pureza de un mueble perfectamente fabricado
y meticulosamente rematado.
Por quienes estén en el secreto del valor de Maga.

Por quienes saben que ese valor merece la pena.

Tanto en salones, comedores, librerias y mesas bajas, como en despachos de alta direccion,
 despachos colectivos, conjuntos de recepoidn, salas de juntas y silleria de todo fipo,

DISTRIBUIDOR ACREDITADD DE MUEBLES MAGA.

(G/AIRIL

* ambiente v diseno
31 de Diciembre, 57 - PALMA DE MALLORCA

Madelo PATATE, disenc P. BERNARD - Coleccion AIRBORNE
Fabricado en Espaia por Maga.
Licencias: AIRBORNE, BERNINI, HILLE, ARTWODDWORK
§ patenles propias.
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luz y claridad en el
edificio

asima
e Y

naturalmente es otra instalacion de

CRISTALMAR

en LUNA PULIDA CRISTANOLA

VIDRIOS Y CRISTALES PLANOS
LUNA PULIDA CRISTANOLA
PUERTAS “SECURIT” Y -“CLARIT”
FABRICACION DE ESPEJOS
ACRISTALAMIENTOS OBRAS
GRABADOS AL ACIDO
VIDRIERAS EMPLOMADAS
MARCOS Y MOLDURAS
VENTANAS “ORMI” Y “NACO”
CUBIERTAS “RELON”

CUBIERTAS ALUMINIO “ALCAN”
FALSOS TECHOS ”
AISLAMIENTOS VITROFIB “TEL” Y “SILLAN”
MUEBLES METALICOS “ARIES”

S 0 %k o ok ok & k & & & F ok %

EXPOSICION Y OFICINAS:

ARCHIDUQUE LUIS SALVADOR, 11 TELEFONOS 251996 - 256240 - 1
ALMACENES Y TALLERES:

POLIGONO LA VICTORIA - TELEFONO 254340 - 1 - 2
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instaladora

balear s.a.

Instalaciones industriales
Hoteles y apartamentos
Alumbrados publicos
Estaciones transformadoras

Redes de baja tension (Urbanizaciones)

Lineas de alta tension
Estaciones receptoras
Cuadros eléctricos

EMTE, S.A.

BARCELONA

Sabina Mitjavila, n® 10
Tels. 371 17 62-37107 16
Esplugas de Llobregat

LERIDA

Travesia Sicoris, s/n.
apartado 244
Teléfono 21 16 81

ELECTRICA PLA, S.A.

PALAFRUGELL (Gerona)
Torres Jonama, 82
Teléfono 30 06 93

SARRIA DE TER (Gerona)
Dr. Fleming, s/n.
Tels. 20 11 00 7 33

DELEGACION MENORCA
Teléfono: 35 34 59

RESA

TARRAGONA
Carretera a Reus, s/n.
apartado 237

Tel. 20 33 47

INSTALADORA BALEAR, S.A

PALMA DE MALLORCA
Femenia, 46 - A
Teiefono 23 24 67
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C.LMS A

COMPANIA INDUSTRIAL MERCANTIL
DIVISION BIENES DE CONSUMO

DISTRIBUIDOR EXCLUSIVO

DYC \
whisky

5 ANOS Y RESERVA
8 ANOS

ALMACEN Y OFICINAS
Calle Virgen de la Victoria, s/n.

esq. Aragon, 446 - Es Rafal

Teléfono 27 18 50 (5 lineas)

PALMA DE MALLORCA







